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Edukacja
Wychowanie
Profilaktyka
Zakres
dziatania: Opieka

Organizacja i zarzadzanie

Inne obszary (okreslic jakie) Wspétpraca z Rodzing.

Temat dziatania: KLUB TWORCZYCH RODZICOW

Cele dziatania: Wzmocnienie wspétpracy z rodzicami dzieci. Wzmocnienie autorytetu rodzicow w oczach
dzieci. Wsparcie rodzicdw poprzez wspélne podejmowanie dziatari dla dzieci. Stworzenie okazji do
integracji rodzicow, dzieci i nauczycieli przedszkola. Nawigzanie blizszej relacji z rodzinami, aby wspiera¢
ich w wychowaniu i edukacji wtasnych dzieci. Integracja rodzin. Wtasny rozwdj kazdej osoby zaangazowanej
w dziatania teatralne i wspéine tworzenie dla innych.




Uzyskane efekty:

Wiele spektakli zaprezentowanych dzieciom z grupy i catego przedszkola. Zintegrowanie rodzin
przenoszace sie poza przedszkole, przyjaznie rodzinne, wspdine funkcjonowanie w zyciu szkolnym.

Ogromne zadowolenie wiasnych dzieci, ktdre byly szczesliwe i dumne ogladajac rodzicéw na scenie.
Blizsze poznanie rodzin, ich funkcjonowania a przez to lepsze zrozumienie dzieci.

Blizszy kontakt z rodzicem, wigksze zaufanie i mozliwosci wptywania na relacje z dzieckiem.
Zrealizowanie potrzeb rodzica - cztowieka, ktory marzyf o byciu aktorem, rezyserem ,scenografem...,

Trudna do opisania, ale wielka rados$¢ i satysfakcja jaka towarzyszy sytuacji w ktorej wiasne dziecko jest
szezesliwe i dumne ze swojego rodzica wystepujgcego na scenie.

Wzmocnienie lub poprawienie relacji dziecko - rodzic.
Dzielenie sie doswiadczeniem i wzajemne wspieranie w byciu rodzicem z innymi rodzicami.

Rozwoj osobisty kazdego cztowieka angazujacego sie w dziatania teatralne i robienie czego$ dobrego dla

innych.

Whioski z realizacji: Dziecko jest nierozerwalng czeécig Rodziny — bycie nauczycielem wymaga wspétpracy z
cafg rodzing dla lepszego poznania dziecka i wspierania go w rozwoju i edukacji. W dobrych, szcze$liwych
rodzinach, w ktorych kazdy z cztonkéw czuje sie kochany, zrealizowany i doceniony rodza sie i dojrzewaja
wspaniali ludzie. Wspétpraca z rodzing i doswiadczanie radosci wspdlnego radowania sie z efektéw jest
zrodtem ogromnej satysfakcji. Dla radosci i dumy, jaka pojawi a sig w oczach dzieci kiedy ogladajg na scenie
wiasnych rodzicow, ktérym wszyscy bija brawo i ktdrzy takze sa szczesliwi, warto poswiecic wiele
wieczorow.

Strona WWW szkoty z prezentacjg dobrej praktyki:
www.przedszkole343waw.pl

Wyrazam zgode na zamieszczenie na stronie internetowej Kuratorium Oswiaty w Warszawie informacji na
temat przedstawionego przykfadu dobrej praktyki. DYRI
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