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Program konferencji 

10.00 – 10.10 
Wprowadzenie w tematykę konferencji 

Pan Karol Semik – Mazowiecki Kurator Oświaty 

10.10 – 10.15 
Powitanie uczestników spotkania 

Dyrektorzy Delegatur w Ciechanowie i Płocku  

10.15 – 10.40 
„Prawne uregulowania dotyczące Rzecznika Dyscyplinarnego” - Pani Krystyna Rusin – Zastępca Rzecznika 

Dyscyplinarnego dla Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli przy Wojewodzie Mazowieckim 

10.40 – 11.50 
„Odpowiedzialność prawna dyrektora szkoły jako funkcjonariusza publicznego oraz odpowiedzialność prawna 

nauczycieli” - Pan Krzysztof Michalski – Radca prawny 

11.50 – 12.10 przerwa 

12.20 – 12.50 
„Relacje uczniowie – nauczyciele, szanse i zagrożenia” - Pani Maria Albrechcińska - Oleksiuk – psycholog Poradni 

Psychologiczno – Pedagogicznej w Mińsku Mazowieckim, biegły sądowy, mediator sądowy 

12.50 – 13.20 
„Postępowanie dyscyplinarne – statystyka spraw” - Pani Anna Nowak – Zastępca Rzecznika Dyscyplinarnego dla 

Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli przy Wojewodzie Mazowieckim 

13.20 – 13.30 
Zakończenie konferencji 

Pan Karol Semik – Mazowiecki Kurator Oświaty 
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Odpowiedzialność prawna dyrektora szkoły jako 
funkcjonariusza publicznego oraz odpowiedzialność 

prawna nauczycieli  
  
  
 
 

 

. 
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Nauczyciel jako funkcjonariusz publiczny 
 
 art. 63 ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela stanowi, że nauczyciel, podczas lub  

w związku z pełnieniem obowiązków służbowych, korzysta z ochrony 
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach określonych  
w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny  
 

 art. 115 § 13 pkt 3 kodeksu karnego stanowi, że funkcjonariuszem publicznym 
jest:  
• osoba orzekająca w organach dyscyplinarnych działających na podstawie 

ustawy  np. rzecznik dyscyplinarny  
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 Dyrektor jako funkcjonariusz publiczny 
 
Dyrektor jako nauczyciel również korzysta z ochrony przewidzianej w art. 63 ust. 
1  ustawy Karta Nauczyciela  
 
  art. 115 § 13 pkt 4 kodeksu karnego stanowi,  że funkcjonariuszem 

publicznym jest:  
• osoba będąca pracownikiem administracji rządowej, innego organu 

państwowego lub samorządu terytorialnego, chyba że pełni wyłącznie 
czynności usługowe, a także inna osoba w zakresie, w którym uprawniona 
jest do wydawania decyzji administracyjnych (np. dyrektor szkoły wydając 
decyzje administracyjne w sprawach z zakresu obowiązku szkolnego  
i obowiązku nauki, w sprawach skreślenia z listy uczniów). 
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Dyrektor jako funkcjonariusz publiczny 
 
• Do dyrektora szkoły lub placówki oświatowej jako nauczyciela, 

nie mają zastosowania przepisy ustawy o pracownikach 
samorządowych  
 

• Dyrektor szkoły nie jest gminnym pracownikiem samorządowym 
(por. wyrok Wojewódzkiego Sądu  Administracyjnego  
w Bydgoszczy z dnia 28 listopada 2007 r., II SA/Bd 643/07)  
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Rodzaje odpowiedzialności 
 
• cywilna  

 
• pracownicza (porządkowa i materialna)  

 
• karna  

 
• za wykroczenie  
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Odpowiedzialność cywilna 
 
 ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. – Kodeks cywilny (Dz. U.  

Nr 16, poz. 93 z późn. zm.) 
 

• kontraktowa z tytułu niewykonania albo nienależytego 
wykonania zobowiązania 

 
• deliktowa w związku z wyrządzeniem szkody czynem 

niedozwolonym 
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Czyn niedozwolony 
 
• delikt, zdarzenie polegające na działaniu lub 

zaniechaniu określonego podmiotu, które 
powoduje wyrządzenie szkody innej osobie  
 

• delikt może być związany z winą sprawcy, ale 
również nie mieć z nią bezpośredniego związku 
(np. odpowiedzialność w nadzorze – art. 427 k.c.)  
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Przesłanki odpowiedzialności z tytułu czynu niedozwolonego 
 
• powstanie szkody,  

 
• popełnienie przez określony podmiot (sprawcę) czynu 

niedozwolonego,  
 

• istnienie związku przyczynowego między szkodą a działaniem 
sprawcy (czynem niedozwolonym),  
 

• wina po stronie sprawcy  
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Przesłanki odpowiedzialności 

Szkoda 

• strata majątkowa po stronie majątku poszkodowanego,  

• może występować w ujęciu szkody rzeczywistej lub w odniesieniu    

do utraconych korzyści,  

•  może odnosić się również do majątku poszkodowanego (szkoda 

majątkowa), jak również wprost do jego osoby (szkoda na osobie).  
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Przesłanki odpowiedzialności 
 
Związek przyczynowo-skutkowy 
• to związek pomiędzy określonym zdarzeniem (działanie, 

zaniechanie), a powstałą szkodą.  
 
art. 361 § 1 k.c.: Zobowiązany do odszkodowania ponosi 
odpowiedzialność tylko za normalne następstwa działania lub 
zaniechania, z którego szkoda wynikła. 
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Przesłanki odpowiedzialności 

Wina 

• przypisanie odpowiedzialności za określony czyn do określonego 

podmiotu,  

• wina umyślna - rozumiana jako działanie lub zaniechanie,  

• wina nieumyślna - rozumiana jako lekkomyślność lub 

niedbalstwo (niedołożenie należytej staranności). 
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Czyny niedozwolone w praktyce szkolnej 
 
 art. 5 ust. 7 pkt 1 i 2 ustawy o systemie oświaty określa 

jako zadania organu prowadzącego szkołę lub placówkę:  
 

•   zapewnienie warunków działania szkoły, w tym 
bezpiecznych i higienicznych warunków nauki, 
wychowania i opieki; 

 
•   wykonywanie remontów obiektów szkolnych oraz zadań 

inwestycyjnych w tym zakresie;  
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Czyny niedozwolone w praktyce szkolnej 
 

 art. 39 ust. 1 pkt 5a ustawy o systemie oświaty i art. 7 ust. 2 pkt 6 ustawy Karta 
Nauczyciela nakładają na dyrektora szkoły obowiązek:  

 

•   wykonywania zadań związanych z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom i 
nauczycielom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę lub placówkę  

 

 Rozporządzenie MENiS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczeństwa  

 i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach 

 

•    szczegółowo określa zadania dyrektora w zakresie zapewnienia bezpiecznych  

         i higienicznych warunków nauki, wychowania i opieki 
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Czyny niedozwolone w praktyce szkolnej 

   art. 6 pkt. 1 ustawy Karta Nauczyciela  zobowiązuje nauczyciela do: 

 

•    realizowania zadań związanych z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom  

       w czasie  zajęć organizowanych przez szkołę 

 

  Rozporządzenie MENiS  z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczeństwa  

        i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach 

 

• szczegółowo określa również zadania nauczycieli w zakresie zapewnienia 
bezpiecznych i higienicznych warunków nauki, wychowania i opieki  (np. podczas 
zajęć  WF-u, wycieczki szkolnej, wypadku ucznia na terenie szkoły)  
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Czyny niedozwolone w praktyce szkolnej 
Wina w nadzorze (art. 427 k.c.) 

 Odpowiedzialność z tytułu nadzoru może wynikać z trzech tytułów: 

• ustawy (rodzice, szkoła, przedszkole, dom dziecka)  

•  umowy (opiekunka)  

•  faktycznego podjęcia się stałego wykonywania pieczy, mimo braku obowiązku 
ustawowego lub umownego (sąsiadka, dziadkowie)  

 

 Osoby pozostające pod nadzorem: 

•  małoletni, którzy nie ukończyli 13 roku życia,  

•  osoby niepoczytalne,  

•  osoby, które z uwagi na swoją ułomność fizyczną nie mogły rozpoznać znaczenia 
swojego czynu lub pokierować swoim postępowaniem  
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Odpowiedzialność na gruncie kodeksu pracy 
 
Porządkowa: 
Karta Nauczyciela za uchybienia zgodnie z art.75  ust.2 przeciwko 
porządkowi pracy, w rozumieniu art. 108 kodeksu pracy, wymierza się 
nauczycielom kary porządkowe zgodnie z przepisami kodeksu pracy 
(art. 108-113) 
  
Materialna: 
zgodnie z art.91c ust.1 ustawy Karta Nauczyciela w zakresie  spraw 
wynikających ze stosunku pracy, nieuregulowanych przepisami 
ustawy, mają zastosowanie przepisy kodeksu pracy (art. 114-127) 
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Odpowiedzialność porządkowa 

Kara upomnienia, kara nagany 
• Za nieprzestrzeganie ustalonej organizacji i porządku w procesie pracy, 

• Za nieprzestrzeganie przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy oraz przepisów 
przeciwpożarowych, 

• Za nieprzestrzeganie przyjętego sposobu potwierdzania przybycia i obecności  
w pracy oraz usprawiedliwiania nieobecności w pracy. 

Kara pieniężna 
• Za nieprzestrzeganie przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy lub przepisów 

przeciwpożarowych, 

• Za opuszczenie pracy bez usprawiedliwienia, 

• Za stawienie się do pracy w stanie nietrzeźwości lub spożywanie alkoholu  
w czasie  pracy. 
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Odpowiedzialność materialna 
 

• Na zasadach ogólnych  (podstawowa)    

      art. 114-122 k.p. 

 

• Za powierzone  mienie (kwalifikowana) 

      art. 124-127 k.p. 
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Odpowiedzialność materialna 

Odpowiedzialność materialna na zasadach ogólnych 

•  ponosi ją pracownik, który nie wykonał lub wykonał nienależycie swoje obowiązki i ze swojej winy wyrządził 
pracodawcy szkodę  

•  w granicach rzeczywistej straty pracodawcy i tylko za normalne następstwa działania lub zaniechania, z 
którego wynikła szkoda  

•  odszkodowanie nie może być wyższe niż 3 - krotność wynagrodzenia pracownika na dzień wyrządzenia 
szkody (bez ograniczenia w przypadku winy umyślnej)  

• nie ponosi odpowiedzialności za szkodę w takim zakresie, w jakim pracodawca lub inna osoba przyczyniły się 
do jej powstania albo zwiększenia  

•  nie odpowiada za szkodę wynikającą z działania w granicach dopuszczalnego ryzyka  

•  wyrządzenie szkody przez kilku pracowników skutkuje ich odpowiedzialnością za część szkody stosownie do 
przyczynienia się do niej i stopnia winy, a w przypadku braku możliwości ustalenia tych okoliczności ponoszą 
oni odpowiedzialność w częściach równych  

•  szkodę wyrządzoną osobie trzeciej naprawia pracodawca, a następnie ma prawo żądać od pracownika 
stosownego wyrównania  

• w przypadku zawarcia ugody w sprawie naprawienia szkody wysokość odszkodowania może zostać obniżona  
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Odpowiedzialność materialna 
 
Odpowiedzialność za powierzone mienie 
 

• ponosi ją pracownik, który przejął pieczę nad określonymi składnikami mienia pracodawcy 
(np.  pieniędzmi, narzędziami, odzieżą i obuwiem roboczym, samochodem służbowym)  
 

• przejęcie pieczy nad mieniem musi nastąpić na podstawie odrębnej umowy lub 
porozumienia z pracodawcą (forma pisemna)  
 

• pracownik odpowiada w pełnej wysokości za powstałą szkodę,  
 

• pracownik uwolni się od odpowiedzialności za szkodę, jeśli wykaże, że powstała ona  
z przyczyn od niego niezależnych (pracodawca, osoba trzecia), a w szczególności wskutek 
niezapewnienia przez pracodawcę warunków umożliwiających zabezpieczenie 
powierzonego mienia (np. niewłaściwe zabezpieczenie pomieszczenia przed kradzieżą)  
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Odpowiedzialność karna 

ustawa z dnia 6 czerwca 1998 r. – Kodeks karny (Dz. U. 1997 r. ,Nr 88, poz. 553  
z późn. zm.) 

 Art. 1. § 1. Odpowiedzialności karnej podlega ten tylko, kto popełnia czyn 
zabroniony pod groźbą kary przez ustawę obowiązującą w czasie jego 
popełnienia. 

§2. Nie stanowi przestępstwa czyn zabroniony, którego społeczna szkodliwość        
jest  znikoma.  

§3. Nie  popełnia  przestępstwa  sprawca  czynu  zabronionego,  jeżeli  nie  
można  mu  przypisać winy w czasie czynu. 

 Art. 2. Odpowiedzialności karnej za przestępstwo skutkowe popełnione przez 
zaniechanie podlega ten  tylko, na kim ciążył prawny, szczególny obowiązek 
zapobiegnięcia  skutkowi. 
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Odpowiedzialność karna 

 

Odpowiedzialność karna ma charakter osobisty  
i nie można jej „przerzucić” na organ prowadzący 
szkołę 
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Odpowiedzialność karna – przykłady przestępstw 
 

  Art. 231. § 1. Funkcjonariusz publiczny, który, przekraczając swoje uprawnienia lub nie dopełniając  
             obowiązków,  działa na szkodę interesu publicznego lub prywatnego, podlega karze  
             pozbawienia wolności do lat 3.  

 
 §2.  Jeżeli sprawca dopuszcza się czynu określonego w § 1 w celu osiągnięcia korzyści majątkowej 
         lub   osobistej, podlega karze pozbawienia wolności od roku do lat 10.  
 
 §3. Jeżeli sprawca czynu określonego w § 1 działa nieumyślnie i wyrządza istotną szkodę, podlega  
         grzywnie, karze ograniczenia wolności albo pozbawienia wolności do lat 2. 

 
Przykład: Dyrektor rozwiązuje wbrew przepisom Karty Nauczyciela umowę o pracę bez wypowiedzenia 
z nauczycielem mianowanym 
 
Przykład: Dyrektor szkoły po godzinach pracy wykorzystuje szkolną salę, prowadząc w niej odpłatne 
zajęcia i nie ponosząc kosztów wynajęcie pomieszczenia 
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Odpowiedzialność za wykroczenie 
ustawa z dnia 20 maja 1971 r. – Kodeks wykroczeń (Dz. U. 2010 r., Nr 46, poz. 275  

z późn. zm.) 
 

 Art. 72. Kto wbrew swemu obowiązkowi nie dokonuje odpowiedniego zabezpieczenia miejsca 
niebezpiecznego dla życia lub zdrowia człowieka,  podlega karze aresztu albo grzywny. 

Przykład: dyrektor szkoły, który pomimo otrzymanego sygnału nie podejmuje działań w kierunku 
zabezpieczenia otwartej studzienki kanalizacyjnej na szkolnym boisku 
 

 Art. 73.  Kto wbrew swemu obowiązkowi nie zawiadamia odpowiedniego organu lub osoby o 
wiadomym mu niebezpieczeństwie grożącym życiu lub zdrowiu człowieka albo mieniu w znacznych 
rozmiarach, podlega karze aresztu albo grzywny.  

Przykład: niepowiadomienie straży pożarnej o zagrożeniu pożarowym lub chemicznym na terenie szkoły 
(pożar, rozpylenie szkodliwej substancji itd.) 
 

 Art. 106. Kto, mając obowiązek opieki lub nadzoru nad małoletnim do lat 7 albo nad inną osobą 
niezdolną rozpoznać lub obronić się przed niebezpieczeństwem, dopuszcza do jej przebywania w 
okolicznościach niebezpiecznych dla zdrowia człowieka, podlega karze grzywny albo karze nagany. 

Przykład: dopuszczenie przez nauczyciela szkoły specjalnej do tego, aby uczniowie podczas szkolnej wycieczki 
ślizgali się na stawie pokrytym cienkim lodem 
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Odpowiedzialność za wykroczenie 
 

Odpowiedzialność dyrektora szkoły za wykroczenia spoza kodeksu wykroczeń: 
 

 Art. 92 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy Prawo budowlane (zarządca, użytkownik 
obiektu budowlanego ma określone przez prawo budowlane obowiązki 
w przypadku zaistnienia katastrofy budowlanej oraz powstania 
uszkodzeń, mogących spowodować niebezpieczeństwo dla ludzi lub 
mienia bądź zagrożenie środowiska).  

 
 Art. 281-283 kodeksu pracy (wykroczenia przeciwko prawom 

pracownika) np. niepotwierdzenie na piśmie zawartej umowy o pracę, 
niewypłacanie w terminie wynagrodzenia za pracę, nieprzestrzeganie 
zasad i bezpieczeństwa i higieny pracy).  
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Obowiązek powiadomienia innych organów 
 

 Art. 572 kodeksu postępowania cywilnego 

§1. Każdy, komu znane jest zdarzenie uzasadniające wszczęcie postępowania  
       z urzędu, obowiązany jest zawiadomić o nim sąd opiekuńczy. 

  

§2. Obowiązek wymieniony w § 1 ciąży przede wszystkim na urzędach stanu  
       cywilnego, sądach, prokuratorach, notariuszach, komornikach, organach  
       samorządu i administracji rządowej, organach Policji, placówkach  
       oświatowych, opiekunach społecznych oraz organizacjach i zakładach  
       zajmujących się opieką nad dziećmi lub osobami psychicznie chorymi.  
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 Art. 304 kodeksu postępowania karnego 
 

§ 1. Każdy dowiedziawszy się o popełnieniu przestępstwa ściganego  
       z urzędu ma społeczny obowiązek zawiadomić o tym prokuratora lub 
       Policję. Przepis art. 191 § 3 stosuje się odpowiednio.  

 
§ 2. Instytucje państwowe i samorządowe, które w związku ze swą 
        działalnością dowiedziały się o popełnieniu przestępstwa ściganego  
        z urzędu, są obowiązane niezwłocznie zawiadomić o tym prokuratora lub 
        Policję oraz przedsięwziąć niezbędne czynności do czasu przybycia organu 
        powołanego do ścigania przestępstw lub do czasu wydania przez ten 
        organ stosownego zarządzenia, aby nie dopuścić do zatarcia śladów  
        i dowodów przestępstwa.  
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Obowiązek powiadomienia innych organów 
 
 Art. 12 ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie 
 

• Osoby, które w związku z wykonywaniem swoich obowiązków służbowych 
lub zawodowych powzięły podejrzenie o popełnieniu ściganego z urzędu 
przestępstwa z użyciem przemocy w rodzinie, niezwłocznie zawiadamiają 
o tym Policję lub prokuratora.  
 

• Osoby będące świadkami przemocy w rodzinie powinny zawiadomić  
o tym Policję, prokuratora lub inny podmiot działający na rzecz 
przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 
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Odpowiedzialność dyscyplinarna 
Zakres odpowiedzialności dyscyplinarnej nauczyciela 
Pojęcie przewinienia dyscyplinarnego 
 
 Art. 75. Ustawy Karta Nauczyciela 

ust.1. Nauczyciele podlegają odpowiedzialności dyscyplinarnej za uchybienia godności 
zawodu nauczyciela lub obowiązkom, o których mowa w art. 6. 

 
Przewinienie dyscyplinarne: „Czyn naruszający reguły postępowania z dobrem prawnym 
(reguł  o charakterze zasad etyki), zawiniony i noszący, choćby niewielki ładunek społecznej 
szkodliwości”.   
 

ust. 2. Za uchybienia przeciwko porządkowi pracy, w rozumieniu art. 108 Kodeksu 
pracy, wymierza się nauczycielom kary porządkowe zgodnie   
z Kodeksem pracy. 
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Postępowanie przed komisja dyscyplinarną 
 

 Art. 77. ustawy Karta nauczyciela 
ust.1. W sprawach dyscyplinarnych nauczycieli orzekają w pierwszej instancji komisje 
dyscyplinarne przy wojewodach dla nauczycieli wszystkich szkół na terenie województwa.  
 

 Art. 78. Komisje dyscyplinarne są niezawisłe w zakresie orzecznictwa dyscyplinarnego. 
 
 §3 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z22 stycznia 1998r. w sprawie komisji dyscyplinarnych dla 

nauczycieli i trybu postępowania dyscyplinarnego 9Dz. U. Nr 15 poz. 64)- Postępowanie dyscyplinarne za 
czyn podlegający ukaraniu w postępowaniu karnym lub w sprawach o wykroczenia może być prowadzone 
równocześnie z tym postępowaniem. 2. Orzeczenie wydane w postępowaniu karnym lub w sprawach  
o wykroczenia nie stanowi przeszkody do wszczęcia  
i prowadzenia postępowania dyscyplinarnego oraz wymierzenia kary dyscyplinarnej 
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Zakres zastosowania rozporządzenia MEN z 1998r. 
 

Postanowienie Sądu Apelacyjnego w Poznaniu z dnia 24 września 2009 r. III APa 13/09  „Komisje 
dyscyplinarne orzekające na podstawie nieobowiązującego, w okresie ich działania, rozporządzenia  
z dnia 22 stycznia 1998 r. w sprawie komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli i trybu postępowania 
dyscyplinarnego (Dz. U. Nr 15, poz. 64 ze zm.) nie są w ogóle umocowane do działania co prowadzi do 
wniosku, że ich skład jest sprzeczny z przepisem prawa. Prowadzi to do nieważności postępowania 
dyscyplinarnego”. 
  
Wyrok Sądu Apelacyjnego z 13 lutego 2002 III APo 15/01  
„1. Artykuł 85 Karty Nauczyciela nie podlegał zmianom, a zatem przepisy wykonawcze wydane na 
podstawie tego przepisu w dalszym ciągu zachowują moc prawną. Art. 16 ustawy z dnia 18 lutego 2000 
r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz o zmianie niektórych ustaw (Dz. U. Nr 19, poz. 239) odnosi 
się tylko do przepisów wykonawczych przewidzianych w ustawie, o których mowa w art. 1, z czego 
należy wnosić, że pozostałe akty wykonawcze wydane na podstawie przepisów, które nie uległy zmianie 
w art. 1 w dalszym ciągu obowiązują. 
2. Nauczyciel ma obowiązek kształtować zaufanie uczniów zarówno do szkoły, jak i osób w niej 
wykładających” 
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Uczestnicy postępowania dyscyplinarnego 
Rzecznik dyscyplinarny 
  

 Art. 79. 
1. Organ, przy którym została powołana komisja dyscyplinarna, wyznaczy,  
    w drodze  zarządzenia, dla każdej komisji dyscyplinarnej rzecznika  
    dyscyplinarnego  i odpowiednią liczbę jego zastępców z grona podległych  
    sobie pracowników. 
2. Rzecznik dyscyplinarny jest związany zaleceniami organu, który go powołał do 
     tej funkcji. 
 

 Art. 80. 
1. Postępowanie dyscyplinarne wszczyna komisja dyscyplinarna na wniosek  
    rzecznika dyscyplinarnego 
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Zadania rzecznika dyscyplinarnego 
I Instancja: 

• prowadzenie postępowania wyjaśniającego na polecenie organu, który go wyznaczył, 

• składanie wniosków o wszczęcie postępowania dyscyplinarnego  do komisji albo 
umarzanie postępowania wyjaśniającego, 

• uczestniczenie w rozprawach dyscyplinarnych w charakterze strony, 

• wnoszenie zażaleń na postanowienia i odwołań od orzeczeń komisji dyscyplinarnej 
pierwszej instancji do komisji dyscyplinarnej drugiej instancji. 

 

II Instancja: 

• analizowanie dokumentacji spraw odwoławczych, 

• uczestniczenie w rozprawach dyscyplinarnych w charakterze strony. 
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Uczestnicy postępowania dyscyplinarnego 
Obwiniony 
 

Nauczyciele, którym doręczono zawiadomienie o wszczęciu postępowania dyscyplinarnego, 
a zatrudnieni: 
• w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach oraz zakładach kształcenia i 

placówkach doskonalenia nauczycieli działających na podstawie ustawy z dnia 7 
września 1991 r. o systemie oświaty    

• zakładach poprawczych, schroniskach dla nieletnich oraz rodzinnych ośrodkach 
diagnostyczno-konsultacyjnych działających na podstawie ustawy z dnia 26 października 
1982 r. o postępowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U.  z 2002 r. Nr 11, poz. 109, z późn. 
zm.2)); 

• publicznych kolegiach pracowników służb społecznych. publicznych przedszkolach, 
szkołach i placówkach oraz zakładach kształcenia i placówkach doskonalenia nauczycieli 
działających na podstawie ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty 

Ciechanów , 13 marca 2013 r.  

Wojewoda Mazowiecki 

Mazowiecki Kurator Oświaty 

Dyrektorzy Delegatur w Ciechanowie i Płocku 



Uczestnicy postępowania dyscyplinarnego 

Obrońca: 
 Każda osoba ustanowiona;  

a) na wniosek obwinionego, 

b) z urzędu, 

- na wniosek obwinionego 

- z inicjatywy własnej przewodniczącego Komisji Dyscyplinarnej, 

 Na etapie postępowania:  

- wyjaśniającego, 

- w postępowaniu przed Komisja Dyscyplinarną, 

Jeden obwiniony nie może mieć więcej niż dwóch obrońców jednocześnie. 
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Komisja Dyscyplinarna 
Organ przy wojewodzie, 
 
• Powoływany spośród mianowanych nauczycieli zatrudnionych  

w przedszkolach, szkołach i innych placówkach wymienionych w art. 1 
ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela.  

• Kadencja 4 lata 
• Wymogi: 

Na członków komisji należy powoływać nauczycieli, o których mowa w 
§ 7 ust. 1 i 2, cieszących się autorytetem, o wysokich walorach 
moralnych oraz posiadających co najmniej pięcioletni staż pracy 
pedagogicznej w szkole. 
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Postępowanie 
 
 Dwuinstancyjne poprzedzone postępowaniem wyjaśniającym. 

Postępowanie wyjaśniające ma na celu ustalenie czy zachodzą podstawy do 
wszczęcia postępowania dyscyplinarnego, prowadzi je rzecznik dyscyplinarny, z 
zachowaniem prawa do obrony obwinionego - osoby, co do której zachodzi 
podejrzenie popełnienia przewinienia dyscyplinarnego   
Zakończenie postępowania wyjaśniającego; 
- umorzenie postępowania 
albo 
- sporządzenie wniosku o wszczęcie postępowania wyjaśniającego i skierowanie 
  go wraz z aktami sprawy do Komisji Dyscyplinarnej  
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Postępowanie 
 
 Komisja Dyscyplinarna rozpoznaje sprawę najpierw na posiedzeniu niejawnym, 

badając, czy zachodzą podstawy do prowadzenia postępowania dyscyplinarnego 
i orzekając o: 

• wszczęciu postępowania dyscyplinarnego i wyznaczeniu terminu rozprawy, 
• odmowie wszczęcia postępowania dyscyplinarnego, 
• przekazaniu sprawy rzecznikowi dyscyplinarnemu w celu uzupełnienia 

postępowania wyjaśniającego, w wyznaczonym przez skład orzekający terminie, 
wskazując kierunek, w jakim ma nastąpić uzupełnienie, 

•  wszczęciu postępowania dyscyplinarnego i równoczesnym jego zawieszeniu, 
jeżeli zachodzą okoliczności, o których mowa w § 3 ust. 1. 

Ciechanów , 13 marca 2013 r.  

Wojewoda Mazowiecki 

Mazowiecki Kurator Oświaty 

Dyrektorzy Delegatur w Ciechanowie i Płocku 



Postępowanie 
Tok postępowania: 
 Po doręczeniu postanowienia o wszczęciu postępowania dyscyplinarnego 

obwiniony, obrońca oraz rzecznik dyscyplinarny mogą korzystać z inicjatywy 
dowodowej, Komisja może przeprowadzać dowody niewskazane przez strony. 

  Rozprawa 
• przewodniczący wyznacza rozprawę i zawiadamia o tym strony. 
• wnioski formalne 
• odczytanie wniosku o wszczęcie postępowania dyscyplinarnego 
• postępowanie dowodowe 
• głosy stron, 
• orzekanie 
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Kary 
• nagana z ostrzeżeniem; 

• zwolnienie z pracy; 

• zwolnienie z pracy z zakazem przyjmowania ukaranego do 

pracy w zawodzie nauczycielskim w okresie 3 lat od ukarania; 

• wydalenie z zawodu nauczycielskiego. 
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Postępowanie odwoławcze 
 

Od orzeczenia Komisji dyscyplinarnej I instancji służy odwołanie do Odwoławczej 
Komisji Dyscyplinarnej przy Ministrze Edukacji Narodowej, a wobec nauczycieli szkół 
artystycznych – przy Ministrze Kultury i Dziedzictwa Narodowego: 
 obwinionemu i jego obrońcy 
 rzecznikowi dyscyplinarnemu, 
wnoszone 
• za pośrednictwem organu I instancji, 
• w terminie 14 dni od dnia doręczenia odpisu orzeczenia stronie, 
• w razie uchybienia terminu do wniesienia odwołania, istnieje możliwość jego 

przywrócenia. 
 Rozpoznanie odwołania – na rozprawie 
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Rodzaje orzeczeń 
Odwoławcza komisja dyscyplinarna po przeprowadzeniu rozprawy: 
• utrzymuje w mocy zaskarżone orzeczenie, albo 
• uchyla orzeczenie w całości lub w części i wydaje nowe 

orzeczenie, 
albo  
• przekazuje sprawę komisji dyscyplinarnej pierwszej instancji do 

ponownego rozpoznania. 
Wydanie orzeczenia na niekorzyść obwinionego może nastąpić 
jedynie w razie odwołania wniesionego przez rzecznika 
dyscyplinarnego 
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Prawomocność orzeczeń  
 Orzeczenie Odwoławczej Komisji Dyscyplinarnej jest 

prawomocne z chwilą jego ogłoszenia. 
 Od prawomocnego orzeczenia Odwoławczej Komisji 

Dyscyplinarnej służy stronom odwołanie do właściwego 
terytorialnie dla obwinionego Sądu Apelacyjnego  
w terminie 14 dni od dnia doręczenia orzeczenia 
odwoławczego wraz z uzasadnieniem. 

 Od orzeczenia S.A.  skarga kasacyjna do Sądu 
Najwyższego nie przysługuje.  
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Dziękuję za uwagę 
 

 

Ciechanów , 13 marca 2013 r.  

Wojewoda Mazowiecki 

Mazowiecki Kurator Oświaty 

Dyrektorzy Delegatur w Ciechanowie i Płocku 


