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RED.585.124.2022.UG

Ogloszenie
o naborze kandydatow na stanowisko doradcy metodycznego
dla nauczycieli szkol i placowek oSwiatowych

Mazowiecki Kurator O$wiaty oglasza nabor kandydatow na stanowisko doradcy
metodycznego szkot 1 placowek oswiatowych wojewodztwa mazowieckiego w nastepujacych
specjalnosciach (obszarach wspomagania):

1) chemia

2) edukacja wczesnoszkolna

3) historia

4) etyka

5) filozofia

6) fizyka

7) geografia

8) jezyk hiszpanski

9) jezyk polski jako obcy oraz dla nauczycieli innych przedmiotow pracujgcych z dziecmi
przybywajgcymi z zagranicy

10) ksztatcenie zawodowe

11) podstawy przedsigbiorczosci

12) technika

13) swietlica

14) wychowanie fizyczne

15) edukacja przedszkolna

16) religia

17) edukacja dla bezpieczenstwa

18) swietlica, bursa szkolna, internat ( wychowanie i profilaktyka)

I. Wymagania niezbedne:

1. Na stanowisku doradcy metodycznego moze by¢ zatrudniony nauczyciel posiadajacy:

— kwalifikacje wymagane do zajmowania stanowiska nauczyciela w placowce doskonalenia
okreslone w § 3.1. rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r.
w sprawie szczegdlowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz.U.2020.1289
ze zm.);

— stopien awansu zawodowego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego;, — co
najmniej dobrg oceng pracy;

— umiejetnosci z zakresu stosowania technologii informacyjno-komunikacyjne;j;

— udokumentowane osiagnigcia zawodowe;



— kompetencje interpersonalne, spoteczne, komunikacyjne.

Dodatkowe kompetencje:

1. Znajomo$¢ przepisOw prawa oswiatowego.
2. Inne nabyte kwalifikacje, np. uprawnienia edukatorskie, egzaminatora, eksperta, trenera,
terapeuty, itp.

I1. Oferty kandydatow:

1. Kandydat ubiegajacy si¢ o stanowisko doradcy metodycznego sklada nastepujace
dokumenty:

1) wypeliony formularz wniosku o zatrudnienie na stanowisku doradcy metodycznego —
Zakacznik nr 1;

2) CV zawodowe;

3) list motywacyjny;

4) zwiezla koncepcje pracy doradcy metodycznego (maksymalnie 3 strony, czcionka
Times New Roman 12, odstepy 1,5). Koncepcja pracy doradcy metodycznego powinna
uwzglednia¢ m.in.:

a) potrzeby edukacyjne nauczycieli danego przedmiotu, danych typow szkot placowek,

b) formy dziatania zmierzajace do zaspokojenia potrzeb edukacyjnych nauczycieli,

¢) doswiadczenie zawodowe 1 predyspozycje kandydata,

d) sposoby zachecenia i zaangazowania nauczycieli do wspotpracy;

5) dokument potwierdzajacy co najmniej S5-letni staz pracy pedagogicznej;

6) informacj¢ dyrektora szkoty o wymiarze zatrudnienia nauczyciela na danym
stanowisku pracy oraz zgode dyrektora szkoty, w ktorej jest zatrudniony nauczyciel, na
pehienie funkcji doradcy metodycznego;

7) poswiadczong przez kandydata kopi¢ aktu nadania stopnia awansu zawodowego
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego;

8) poswiadczong przez kandydata kopie ostatniej oceny pracy;

9) poswiadczone przez kandydata kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie;
10) wykaz dokumentoéw potwierdzajacych ukonczone formy doksztalcania i1 doskonalenia
zawodowego, ze szczegdlnym uwzglednieniem form przygotowujacych do pracy z
osobami dorostymi;

11) o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng o ochronie danych osobowych
dla kandydatow biorgcych udziat w naborze na stanowisko doradcy metodycznego;

12) o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i1 korzystaniu z praw
publicznych;

13) o$wiadczenie, ze nie toczy si¢ przeciwko kandydatowi postgpowanie karne w sprawie
o umyslne przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;
14) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

15) oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 pkt 3, w okresie 3 lat przed nawigzaniem stosunku pracy, albo karg
dyscyplinarnag, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 pkt 4.



2.08wiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjna o ochronie danych osobowych dla

kandydatéw bioracych udzial w naborze na stanowisko doradcy metodycznego.

Dane osobowe — klauzula informacyjna

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b

fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego

przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Administrator danych osobowych:

Mazowiecki Kurator O$wiaty z siedzibg w Kuratorium O$wiaty w Warszawie,

Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

Kontakt do inspektora ochrony danych: iod@kuratorium.waw.pl lub listownie na adres

korespondencyjny:

Kuratorium O$wiaty w Warszawie,

Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru kandydatow do realizacji zadan doradcy

metodycznego w zwigzku z § 25 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja

2019 r. w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli (Dz.U.2019.1045 ze zm.).

Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru kandydatow do

realizacji zadan doradcy metodycznego. Uprawnienia:

1) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,

2) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych,

3) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

4) prawo do usunig¢cia danych osobowych,

5) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki
2, 00-193 Warszawa

Dane osobowe nie bedg podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, nie beda
profilowane, nie beda przekazywane innym podmiotom.

Niepodanie przez kandydata danych osobowych moze skutkowa¢ nierozpatrzeniem sprawy.
Termin skladania dokumentow, o ktorych mowa w czesci 11

Dokumenty nalezy przesta¢ poczta do dnia 30 listopada 2022 roku (decyduje data wptywu).

Miejsce skladania dokumentéw

Kuratorium Oswiaty w Warszawie

Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

Dokumenty nalezy przesta¢ w zamknigtej kopercie z adresem do korespondencji oraz
dopiskiem:

,Doradca metodyczny (nalezy poda¢ nazwe obszaru wspomagania/specjalnosci) —
Radomski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Radomiu”

Dodatkowe informacje

1. Oferty, ktore wplyna po 30 listopada 2022 r. lub niespetniajgce wymagan formalnych, nie
beda rozpatrywane.

2. Kandydaci zostana powiadomieni telefonicznie i/lub poczta elektroniczng o kolejnych
etapach postgpowania rekrutacyjnego.

3. Szczegdtowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem tel. 22 551 24 00 w. 6107.
W postepowaniu konkursowym na stanowisko nauczyciela-doradcy metodycznego
przewiduje si¢ dwa etapy:




a) 1 etap (formalny) — sprawdzenie dokumentéw pod katem spelniania przez kandydata
wymagan okre$lonych w pkt. I i II naboru. 1 etap konkursu odbywa si¢ bez udzialu
kandydata.

b) 2 etap (merytoryczny) — przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatem, ktory
decyzja komisji zostal dopuszczony do 2 etapu konkursu.

Kandydat zostanie poinformowany telefonicznie lub mailowo o terminie, miejscu i formie
przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjne;.

Komisja rozpoczyna prac¢ od sprawdzenia, czy oferty zostaty zlozone w terminie 1 zawierajg
wskazane w ogloszeniu dokumenty. Oferty ztozone po terminie, i/lub ktére nie zawieraja
wszystkich  wymaganych dokumentow, podlegaja odrzuceniu. Komisja dokonuje
merytorycznej oceny ofert kandydatow. O wynikach postgpowania przewodniczacy Komisji
niezwlocznie powiadamia Mazowieckiego Kuratora O$wiaty oraz kandydatow
uczestniczacych w postepowaniu. Po zakonczeniu postgpowania konkursowego Mazowiecki
Kurator Os$wiaty powierza wybranym kandydatom stanowisko doradcy metodycznego na
okres nie krotszy niz rok i nie dtuzszy niz trzy lata (z mozliwoscig przedtuzenia powierzenia
na kolejny okres).

Zadania doradcy metodycznego nauczyciel bedzie wykonywal na podstawie dodatkowej
umowy o prace zawartej z dyrektorem Radomskiego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli na
okres, na ktory zostaly mu powierzone zadania doradcy metodycznego. Laczny wymiar
zatrudnienia nauczyciela w przedszkole, szkole lub placowce oraz w placowce doskonalenia
nauczycieli nie moze przekracza¢ 1 i 1/2 tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych, okreslonego na podstawie art. 42
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, dla stanowiska zgodnego ze
specjalno$cig nauczyciela—doradcy metodycznego.

Miejsce zatrudnienia:
Radomski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Radomiu, ul. J. Stowackiego 17
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