Regulamin Komisji Konkursowej 
Rekrutującej członków Panelu Ekspertów w projekcie

„Szukając Einsteina. Akademia Umysłów Ścisłych”

1. Komisję konkursową rekrutującą członków Panelu Ekspertów (zwaną dalej „Komisją”) Projektu „Szukając Einsteina. Akademia Umysłów Ścisłych” (zwanego dalej „Projektem”) powołuje Mazowiecki Kurator Oświaty (zwany dalej „Kuratorem”), jako podmiot odpowiedzialny za realizację Projektu.
2. Kurator ustala termin, miejsce i czas trwania posiedzenia Komisji.

3. Komisji przewodniczy koordynator Projektu. Komisja liczy nie mniej niż 3 członków.
4. W skład Komisji wchodzą: przewodniczący, członkowie oraz sekretarz. Członkami Komisji mogą być kierownicy poszczególnych Wydziałów Kuratorium Oświaty w Warszawie lub ich zastępcy oraz przedstawiciele Kuratora, wymóg ten nie dotyczy Koordynatora Projektu.
5. Komisja kwalifikuje do udziału w Projekcie 6 Ekspertów: 3 metodyków nauczania oraz 3 nauczycieli.
6. Ocenie Komisji podlegają oferty konkursowe zawierające przedstawienie sylwetki kandydata oraz opis rozwiązania autorskiego zawierającego realizowane w ramach Projektu przykłady zajęć i zagadnień korelowanych w praktyce.

7. Praca komisji odbywa się w trzech etapach:

· Analiza formalna ofert
· Analiza merytoryczna ofert
· Tworzenie listy rekrutowanych Ekspertów.

8. W procesie rekrutacji Komisja bierze pod uwagę kryteria formalne i merytoryczne. 
Za spełnienie poszczególnych kryteriów merytorycznych Komisja Rekrutacyjna przyznaje odpowiednią liczbę punktów. W przypadku równej liczby punktów przyznanych dwu (lub więcej) Kandydatom, o przyjęciu decyduje kolejność zgłoszeń.

Kryteria formalne:
· Do projektu może zgłosić się Kandydat będący metodykiem nauczania z minimum trzyletnim stażem pracy (co należy wykazać przedkładając odpowiedni dokument) posiadającym doświadczenie w tworzeniu lub recenzji podręcznika lub zeszytu ćwiczeń.
· Do projektu może zgłosić się Kandydat będący nauczycielem z minimum trzyletnim stażem (co należy wykazać przedkładając odpowiedni dokument) czynny zawodowo w szkole ponadgimnazjalnej, posiadającym doświadczenie w tworzeniu lub recenzji podręcznika lub zeszytu ćwiczeń.
· Kandydat zgłasza swój udział poprzez doręczenie w jednym egzemplarzu prawidłowo wypełnionego i podpisanego formularza zgłoszeniowego wraz z załącznikami wymienionymi w ogłoszeniu o Konkursie, na adres Biura Projektu osobiście albo pocztą tradycyjną w terminie wskazanym w ogłoszeniu o Konkursie zamieszczonym na stronie internetowej Kuratorium Oświaty w Warszawie.
· Terminem doręczenia oferty do Biura Projektu jest wpływ oferty do biura podawczego Kuratorium Oświaty w Warszawie poświadczony prezentatą.

Kryteria merytoryczne:
Ofertę konkursową może złożyć Kandydat, który:

· przedłoży autorskie rozwiązania zawierającego realizowane w ramach Projektu przykłady zajęć i zagadnień korelowanych w praktyce.

· posiada doświadczenie w realizacji projektów edukacyjnych ponadobowiązkowych.

· posiada przygotowanie zawodowe i doświadczenie w pracy z uczniem zdolnym.

· posiada udokumentowane doświadczenie w realizacji innowacji edukacyjnych.

· podsiada doświadczenie w pracy (lub recenzji) nad podręcznikiem dla nauczyciela lub książką ćwiczeń dla ucznia.

Kryteria i ocena spełnienia wymagań merytorycznych – rozpatrywane na podstawie formularzy zgłoszeniowych Kandydatów – część merytoryczna formularza
	Lp.
	Kryterium merytoryczne rekrutacji
	Liczba punktów

	I
	autorskie rozwiązania zawierającego realizowane w ramach Projektu przykłady zajęć i zagadnień korelowanych w praktyce 
	0-60pkt

	II
	przygotowanie zawodowe i doświadczenie w pracy z uczniem zdolnym
	0-10 pkt

	III
	udokumentowane doświadczenie w realizacji innowacji edukacyjnych
	0-10 pkt

	IV
	doświadczenie w realizacji projektów edukacyjnych ponadobowiązkowych
	0-10 pkt

	V
	podsiada doświadczenie w pracy (lub recenzji) nad podręcznikiem dla nauczyciela lub książką ćwiczeń dla ucznia
	0-10pkt


9. Komisja zastrzega możliwość zrekrutowania nie więcej niż 6 Ekspertów,  w tym 3 metodyków nauczania oraz 3 nauczycieli.

10. Komisja podejmuje decyzje większością głosów przy kworum wynoszącym nie mniej niż połowę członków komisji. W przypadku równej liczby głosów „za” 
i „przeciw” głos rozstrzygający ma przewodniczący Komisji – koordynator projektu.

11. Członkowie Komisji są zobowiązani do bezstronności i zachowania tajemnicy obrad.

12. Decyzję Komisji zatwierdza Kurator.

13. Praca Komisji jest protokołowana.

14. Lista Ekspertów zakwalifikowanych do pracy w projekcie zostanie ogłoszona na stronach internetowych Kuratorium Oświaty w Warszawie w terminie 7 dni po zakończeniu pracy Komisji Rekrutacyjnej.

15. Od wyników prac Komisji Konkursowej nie przysługuje odwołanie.

Załączniki:

1. Formularz zgłoszeniowy,
2. Regulamin
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