,,Sama wiedza nie wystarczy, trzeba jeszcze umiec jq stosowac”.

Johann Wolfgang Goethe

Jednym z najwazniejszych zadan szkoty, w tym szkoty specjalnej, jest przygotowanie ucznia
do samodzielnego funkcjonowania w spoleczenstwie. System o$wiaty zapewnia dostosowywanie
kierunkéw 1 tresci ksztalcenia do wymogoéw rynku pracy, ksztalttowanie u ucznidéw postaw
przedsigbiorczo$ci sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, przygotowanie
ucznidow do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia.

Kazdy z nas stawat kiedy$ przed trudna do podjecia decyzja o kontynuowaniu ksztatcenia
na dalszych etapach, majac na uwadze podjgcie w przysztosci okreslonej pracy zawodowej, zwiazanej
z tym wyborem. W przypadku uczniéw niepetnosprawnych konczacych gimnazja niezmiernie wazne
jest zapewnienie im przez nauczycieli i specjalistow pomocy oraz wsparcia w wyborze odpowiedniego
kierunku ksztatcenia zawodowego, czesto determinujacego pézniejsze mozliwosci zatrudnienia.
Niezbedne jest wowczas okreslenie predyspozycji, mozliwosci 1 zainteresowan tych uczniow
wykonywaniem okre§lonych zawoddéw oraz zwiazany z tym wybor kierunku ksztatcenia w szkole
zawodowej, w tym specjalnej.

Upowszechnienie dostgpu 0sob niepetnosprawnych do edukacji na kazdym etapie ksztatcenia
oraz idea integrowania si¢ tych osob ze spoteczenstwem poprzez wyréwnywanie szans edukacyjnych,
znajduja rowniez miejsce w szkolnictwie zawodowym.

Wazna jest mozliwo$¢ kontynuowania przez osoby niepetnosprawne nauki w zasadniczych
szkotach zawodowych w $rodowisku sprawnych réwiesnikow oraz przystapienie do egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe, umozliwiajacego uzyskanie dyplomu potwierdzajacego
zdobycie okreslonego zawodu.

Obecne propozycje rynku pracy dla oséb niepelnosprawnych przewiduja do$¢ ograniczone
mozliwosci ich zatrudnienia, jednakze proponowane zmiany sukcesywnego wprowadzania nowych
kierunkéw zawoddéw odpowiadajacych aktualnym potrzebom rynku pracy, moga zmniejszy¢ skale
tego zjawiska.

Do zwigkszenia zatrudnienia absolwentéw zasadniczych szkoét zawodowych specjalnych
moze przyczyni¢ si¢ coraz bogatsza oferta ksztalcenia zawodowego oraz baza dydaktyczna, dajaca
wigkszo$¢ mozliwosci uzyskania atrakcyjnego zawodu, jak rowniez przystapienie przez wybrane szkoty
do wdrozenia programow ksztatcenia zawodowego o strukturze modutowej, zgodnie z nowymi
kierunkami zmian w systemie ksztalcenia zawodowego.

Wyrazam nadzieje, ze wypracowanie kolejnych, migdzyresortowych rozwiazan
systemowych zwiazanych z podwyzszaniem jakosci organizacji ksztatcenia zawodowego w potaczeniu
z praca wykonywana przez nauczycieli i specjalistow szkot zawodowych, doradcow zawodowych
we wspolpracy z rodzicami ucznidow niepetnosprawnych na ich rzecz, przyczyni si¢ do zmniejszenia
trudnosci i barier, na ktore napotykaja absolwenci zasadniczych szkot zawodowych specjalnych,
przechodzac z systemu szkolnictwa do zatrudnienia.

Mazowiecki Kurator O$wiaty

mgr inz. Karol Semik



Niewatpliwie jednym =z podstawowych praw
przystugujacych kazdemu czlowiekowi jest prawo
do nauki. Konstytucja RP zapewnia dostgp do edukacji
wszystkim osobom, na rownych prawach.
Ma to szczegélne znaczenie w przypadku dzieci
niepelosprawnych, dla ktoérych uposledzenie funkcji
fizycznych, intelektualnych badz emocjonalnych moze
by¢ istotna bariera w realizacji ich praw. Ksztatcenie
specjalne stanowi dla dzieci i mlodziezy najistotniejsza
pomoc w wyréwnywaniu zyciowych szans, pozwala
na wykorzystywanie wlasnych mozliwosci i decydowanie
w przyszlosci o swoim wlasnym losie. Inwestowanie
W rozwoj niepelnosprawnych obywateli, jest nie tylko moralnym obowigzkiem rozwinigtych
spoleczenstw, lecz takze sposobem na uniknigcie obcigzenia dla budzetu panstwa, wynikajacego
z ich utrzymywania w dorostym zyciu.

Z tym wigksza satysfakcja odnotowujg, jako Starosta Warszawski Zachodni, ze na terenie naszego
powiatu, funkcjonuje najwigksza placowka ksztalcenia specjalnego na Mazowszu — Specjalny Osrodek
Szkolno-Wychowawczy w Lesznie. Podstawowym zatozeniem programu edukacyjnego Osrodka,
jest dazenie do pelnej integracji wychowankow ze spoteczenstwem, w ktorym maja w przysztosci staé
si¢ pelnoprawnymi, samodzielnymi cztonkami.

SOSW istnieje od ponad czterdziestu lat. Trzeba podkresli¢, ze jego prawdziwy rozwéj nastapit
w ostatnim dziesi¢cioleciu i przypad! na czas reformy samorzadowej. W mysl nowej ustawy, szkolnictwo
specjalne przeszto wowczas pod opieke powotanych powiatow. Organem nadzorujacym pracg i rozwoj
naszej szkoty stal si¢ wigc lokalny gospodarz — Zarzad Starostwa PWZ. Z perspektywy czasu oceniam,
ze dla Osrodka w Lesznie byta to bardzo korzystna zmiana, poniewaz centralne zarzadzanie
w poprzednim okresie spowodowato duze zaniedbania. Na szczg$cie to juz historia.

Placowka od dziesigciu lat intensywnie si¢ rozwija i jest wyjatkowa nie tylko pod wzgledem atrakcyjnego
polozenia, estetycznego =zagospodarowania terenu na zewnatrz jak 1 urzadzenia wewnatrz,
ale przede wszystkim pod wzgledem poziomu nauczania, z zastosowaniem nowoczesnych metod
usprawniania. Os$rodek potozony jest na granicy Kampinoskiego Parku Narodowego, co nadaje
mu niepowtarzalny charakter. Otaczajaca przyroda bardzo pozytywnie wplywa na samopoczucie
wychowankow i sprzyja procesowi dydaktycznemu. Zajecia odbywaja si¢ w nowocze$nie wyposazonych
salach lekcyjnych, klasopracowniach i pracowniach. Dla podniesienia jakosci ksztalcenia, szkota posiada
nowoczesne pracownie komputerowe, wyposazone w 80 stanowisk. Umiejgtnos¢ obstugi komputera,
korzystania z podstawowych programoéw MS Office i dostgp do Internetu umozliwiaja mtodziezy kontakt
ze §wiatem zewngtrznym.

W Osrodku zatrudnionych jest ponad 40 wyspecjalizowanych pedagogdéw. Kwalifikacje pedagogoéw,
a szczegblnie pracujacych z mlodzieza wymagajaca specjalnej troski, sa sprawa kluczowa.
Lecz to nie wszystko, potrzebne jest catkowite zaangazowanie i pelne poswigcenie, jednym stowem
potrzebni sa ludzie z pasja! Dyrektorowi naszej placowki w Lesznie udalo si¢ stworzy¢ niezwykly zespot,
wlasnie taki, dla ktorego oddanie, zyczliwo$¢ i wlasciwa postawa wobec niepetnosprawnego ucznia
jest norma, a praca w Osrodku swoista misja.

Placowka w Lesznie, w sposob bardzo kompetentny, jest w stanie zaja¢ si¢ dzie¢mi z problemami
edukacyjnymi niejednokrotnie lepiej, niz klasy integracyjne w szkotach masowych. Programy edukacyjne
w tych szkolach nie sa przystosowane do szczegdlnych potrzeb rozwojowych dzieci z problemami. Moze
to spowodowa¢ utrwalanie, a nawet poglebianie tych problemoéw. Inne szkoty nie daja rowniez takiego
wsparcia i pomocy socjalnej, jaka dostaja nasze dzieci.

Z osobistej inicjatywy Dyrektora, wprowadzono do procesu usprawniania wychowankow zwierzgta.
Z udziatem koni prowadzone sa zajgcia hipoterapeutyczne. Nalezy podkresli¢, ze mtodziez nie tylko
korzysta z terapii z udziatem koni, ale rowniez opiekuje si¢ nimi, dba o czystos¢ stajni, a takze wykonuje
prace remontowe. Dla tych uczniow, dla ktorych kon jest zwierzgciem zbyt duzym, przeznaczona
jest animaloterapia, z wykorzystaniem matych zwierzat, przy ktorych czuja si¢ bezpiecznie,
takich jak: kozy, kury, kaczki, perliczki, indyki, bazanty. Aby hodowac te zwierzeta, mtodziez wspolnie
z wychowawcami zbudowata kurniki i woliery. Wychowankowie, oprocz regularnej nauki maja rowniez,




jak kazdy z nas, swoje obowiazki: karmia i dbaja o swoje zwierzgta. Czuja si¢ w ten sposob potrzebni,
ucza sig systematyczno$ci, opiekunczosci i odpowiedzialnosci w pracy.

Placéwka moze pochwali¢ si¢ wlasnym Osrodkiem Rehabilitacyjno-Wypoczynkowym na 100 miejsc,
w Zdworzu. Osrodek potozony jest na pojezierzu Gostyninskim, w lesie, nad jeziorem Zdworskim.
Posiadajac swdj wlasny letni osrodek, szkota nie zamyka dziatalno$ci placéwki z koncem roku szkolnego,
tak jak wigkszos¢ szkot. Przedtuza opieke oraz proces wychowawczo-dydaktyczny na wakacje.
Tam przewozone sa konie, aby korzystajac z urokéw malowniczej okolicy, kontynuowac hipoterapi¢
1 zajecia z jazdy konne;j.

Oprocz typowego ksztatcenia, Osrodek prowadzi rdznorodne zajecia pozaszkolne, bedace jednoczesnie
atrakcyjna i1 skuteczng forma terapii. Dziataja przerézne sekcje i kota zainteresowan. Wychowankowie
moga si¢ wszechstronnie rozwijac, poprzez aktywne uczestnictwo w zajeciach plastycznych, teatralnych,
tanecznych, sportowych, a takze technicznych i informatycznych.

Dyrekcja sigga rowniez po fundusze znajdujace si¢ w gestii roznych instytucji, takich jak: Urzad
Marszatkowski, Ministerstwo Edukacji Narodowej, Kuratorium O$wiaty w Warszawie, PFRON,
jak roéwniez Starostwo Powiatu Warszawskiego Zachodniego, a takze organizacja pozarzadowa ,,Rados¢
Dzieciom Niepelnosprawnym”.

Dyrektor nie poprzestaje jednak na tym, co juz zbudowat i osiagnat wraz ze swoim zespotem. Nieustannie
planuje kolejne dzialania. Marzy mu si¢ dalsza rozbudowa Osrodka, tym razem powotanie Przedszkola
Specjalnego oraz dwuletniego Liceum Uzupetniajacego dla absolwentow Szkoty Zawodowej, wiasny
kompleks boisk, ze sztuczna nawierzchnia, ktory bylby takze wspanialym uzupelnieniem oddanej
do uzytku w ubieglym roku sali gimnastyczne;j.

Podsumowujac, SOSW w Lesznie jest osrodkiem, w ktérym dzieci mieszkaja, ksztatca
si¢ 1 wypoczywaja wspolnie z kadra pedagogiczna, nawiazuja wzajemne relacje, wspolnie pracuja
rozbudowujac Osrodek. Dzigki zdobywanym umigjgtno$ciom i ksztaltowanej postawie, maja realna
szansg wyrosna¢ na pozytywnych, samodzielnych obywateli, ktérzy dadza sobie rade w zyciu dorostym.
Trudno byloby o wigksza nagrode za trud i wysitek wlozony w ich ksztatcenie.

Jan Zychliriski

Starosta Warszawski Zachodni
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Osoby z niepelng sprawnoscia w etosie pracy spoleczenstwa demokratycznego

Nie mam swiadomosci dokonywania przetomu. Mam tylko poczucie, ze ludzie czesto si¢ mylq.

W etyce pedagoga — inaczej niz w prawie — apodyktycznosé ,,trzeba” czesciej towarzyszy temu,
co jedyne, niz temu co powtarzalne. Nie tylko chodzi tu oto, by zrobi¢ cos, co zawsze inni robiq, ile o to,
by podjac to, co powinno by¢ podjete tu i teraz i co ja mam podjaé, bo jesli ja nie podejme, to wina mnie
dosiegnie (J. Tischner)

Powyzsza mysl, potraktowana jako ,,motto”, wywodzaca si¢ z dorobku zycia i nauki
cztowieka walczacego o prawa demokracji - Jozefa Tischnera — staje si¢ imperatywem do spojrzenia
na relacyjnos¢ osob niepelnosprawnych i etosu pracy spoteczenstwa demokratycznego. Owa relacyjnosé
posiada kategori¢ wspotzaleznosci. Nie ma spoleczenstwa demokratycznego bez pracy osob z niepelna
sprawno$cig. Na miano spoleczenstwa demokratycznego zastuguje to, ktére w swych strukturach,
w prawie i dziataniu ,,posiada” nalezyta ,,warto$¢” os6b mniej sprawnych. I osoby niepelnosprawne
na miarg swych adekwatnych mozliwos$ci tworza przez pracg tad spoteczenstwa demokratycznego, bgdac
jego uczestnikami.

Zasady sktadowe spoteczenstwa demokratycznego: zasada  wspotuczestnictwa,
wspoétdecydowania, wspolpracy, wspotodpowiedzialnosci i wspotdziatania, dopoty beda teoria traktowana
idealistycznie, dopoki nie zostana przyjete jak ,,swoje” przez obywateli; a droga ku temu jest weryfikacja
myslenia, a nawet jej zmiana dotyczaca etosu godnosciowego 0sob z niepetna sprawnoscia i etosu pracy.
Jest to imperatyw dla tischnerowskiego ,,tu i teraz”.

W swoich dyskursach cztowiek demokracji interesuje si¢ bytem ludzkim: w codziennosci,
mito$ci, zyciu, pracy, w obliczu $mierci i nadziei. ,,Kim on jest?” i ,,jaki on jest?” — to gtéwne pytania,
na ktore nalezy dawac nieustannie odpowiedz. Interesuje nas czlowiek niepelnosprawny, ktory jak kazdy
inny uwiklany jest w sfery wartosci, bo sam jest warto$cia niezbywalna dla siebie i innych. ,,Warto$ci
sa dlatego wartosciami, ze sa czym$ dla osoby ludzkiej i ze wzglgdu na osobg. Czlowiek shuzy
wartosciom — realizujac je, wartosci stuza cztowiekowi — ocalajac go”. Wartosci (dobro — prawda —
pigkno — pomocniczos¢ - szlachetno$¢ - tolerancja) odstaniaja si¢ w spotkaniu cztowieka ,,zdrowego”
z drugim czlowiekiem ,niepetnosprawnym”: ,Kluczem do aksjologii jest spotkanie z drugim”.
Antropologia w demokracji na kanwie wspotuczestnictwa spotecznego i wspotodpowiedzialnosci
jest zrosnigta z etyka.  Spoteczenstwo demokratyczne -charakteryzuje si¢ byciem tworczym;
wychodzacym we wszelkich dziataniach od Ja aksjologicznego i przez fenomenologie spotkania
przechodzi w filozofie dramatu.

Punktem wyjscia rozwazan o czlowieku demokracji jest teza, ze ,czlowiek jest istota
dramatyczng”. Istota dramatu jest ,,zaskoczenie”. Klasyfikujac jezyk demokracji na preferujacy jezyk
dialogiczny albo ontologiczny (w opisie ludzkiej istoty), proponuje ten pierwszy jako posiadajacy mniej
ograniczen w obszarze pracy osob z niepelna sprawnoscia. Przeciwstawiajac sobie te dwa jezyki, nalezy
podkresli¢, ze wywodzacy sie¢ z do$wiadczenia zewnetrznego jezyk ontologiczny zatrzymuje nas tylko
na tym co zewnetrzne w cztowieku, zas wywodzacy si¢ z do§wiadczenia wewngtrznego jezyk dialogiczny
dotyka pojgcie dobra. Kazda istota ludzka jest dobrem. Wybierajac zatem jezyk dialogiczny
do postrzegania osob niepetnosprawnych — dobrych z natury - do rozmowy i pracy z nimi wyprowadzamy
go wprost z doswiadczenia cziowieka, preferujac w swej dziatalno$ci intelektualno - organizacyjnej
doswiadczenie wewnetrzne. Smiem wysnué teze: osoby pracujace w Specjalnych Osrodkach Szkolno
— Wychowawczych, odpowiedzialne za prace mniej sprawnych, bedacy ich asystentami,
nauczycielami, wydobywajac z nich potencjal wszelkich mozliwosci postuguja si¢ jezykiem dialogu,
wyplywajacym z ich rozumnos$ci humanistycznej.



Poszukujac adekwatnej drogi poznania czlowieka niepelnosprawnego rozpoczynaé nalezy
od samos$wiadomego do$§wiadczenia Ja jako podmiotu czyli do§wiadczenia egotycznego. Ja, a doktadniej
moje doswiadczenie Ja o pewne] swoiste] wartosci jest doswiadczeniem najbardziej podstawowym.
Opierajac si¢ na tej samoswiadomosci («konscjentywnos$ci»), wprowadzam teorig, ze Ja jako wartosé
jest kluczem do zrozumienia Ja osoby niepetnosprawnej jak wartosci rownej mojemu Ja.

Ja — z uwarunkowaniami zewngtrznymi i wewngtrznymi — osoby mniej sprawnej, jest wartoscia
pozytywna. Dzigki odkryciu indywidualnego Ja cziowieka niepetnosprawnego, odkrywam indywidualne
moje Ja.

Ja aksjologiczne pracodawcy, nauczyciela niepetnosprawnych, pracownikow Os$rodkow
Specjalnych wszelkich innych instytucji z tego obszaru przekracza $wiat, transcenduje go przez to,
7ze — Urzeczywistniajac wartosci przedmiotowe (np. wychowujac, pomagajac innym w przygotowaniu
do pracy i podczas procesu pracy) i solidaryzujac si¢ z nimi jako moimi — urealnia si¢, ale si¢ nie
wyczerpuje w swych rolach, w ktorej$ z odmian Schelerowskiego Ja spofecznego.

Uznajac wigc prymat wartosci cztowieka niepetnosprawnego przed bytem ,,niedoskonatosci”,
wysuwamy tischnerowska teori¢ o ,mysleniu wedlug wartosci”. Myslenia nie zatrzymujacego
si¢ na kapitale ekonomicznym lecz na priorytecie majacym kapitat ludzki za podstawy, trzeba sig uczy¢
w spoteczenstwie demokratycznym. Spoleczenstwo demokratyczne to spoleczenstwo wiedzy
transgresyjnej. Szczegdlnie w procesie ksztatcenia i samowychowania pracodawcow owo myslenie, jezeli
ma by¢ mysleniem ,,Jludzkim” musi by¢ ciagle weryfikowane i asymilowane.

Analizujac fenomen ukierunkowania zdrowego ludzkiego Ja i jego skierowania dla ja osoby
mniej sprawnej tworzymy ,,wspoluczestnictwo” w spoleczenstwie ktore ,tworzy”, w pewnym sensie,
cztowieka.

Z aksjologicznym Ja wiaze sie tu jeszcze doswiadczenie nadziei, ktora jest swoista wartoscia
pracy z ludzmi mniej sprawnymi ,,Dzigki nadziei otwiera si¢ prawda o cztowieku. Cztowiek doswiadcza
siebie najglebiej, gdy czuje, ze jest jakas, nawet dla samego siebie tajemnicza warto$cia”. Za$ ,,poznanie,
ktére niesie z soba nadzieja, jest pierwsze”. Jest to pierwotny, szczegdlny sposob otwierania sig czlowieka
na rzeczywisto$¢. Nadzieja jest tutaj najglebszym sposobem doswiadczania przez czlowieka siebie
samego jako szczegdlnej warto$ci. Cztowiek broni siebie nadzieja i swa nadzieja walczy o swa ,,Jludzka
twarz.”

Cztowiek bioracy udzial w zyciu 0séb z niepetna sprawnoscia buduje ich zycie i jest przez nich
budowany. Dramat Tischner rozumie jako to, co si¢ dzieje migdzy cztowiekiem a cztowiekiem. ,,Dramat
rozpoczyna si¢ od spotkania, rozwija si¢ w rozmaitych rodzajach obcowan.(...)Dramat oznacza zawsze
jakas wzajemnosc”.

Do$wiadczenie cztowieka niepelnosprawnego to fenomen spotkania. Ten fenomen spotkania
jest dopiero poczatkiem doswiadczenia §wiata obiektywnego, a nie wydumanego za biurokratycznym
urzgdowaniem. Jest to wigcej niz $wiadomos$¢ obecnosci tych os6b w naszym zyciu. To spotkanie
jest wydarzeniem; takim, w ktorym doswiadczenie drugiego cztowieka, a przezen dopiero do§wiadczenie
siebie, dochodzi do ,,szczytu naocznosci”, jako przejaw dialogicznosci cztowieka.

Spotkaé, to wedtug Tischnera by¢ ,,twarza w twarz”. Przy czym twarz ujawnia prawdg cztowieka.
Spotkanie w pracy 0sob z niepelna sprawnoscia jest logicznym ciggiem wydarzen, w ktorego przestrzeni
rozgrywa si¢ ludzki los. W tym losie czlowiek w sposob dialogiczny otwarty jest na drugiego cztowieka.

Podstawa w ujmowaniu cztowieka niepelnosprawnego jest relacja. Nie Ja samo w sobie, tylko
Ja wrelacji; bo rzeczywista — jest relacja, a samo Ja (bez odniesien do godnosci o0séb
niepetnosprawnych) jest proznia.

Relacja do pracy nie jest mozliwa bez relacji do cztowieka. Czlowiek jest ,.istota etyczna”
i wrazliwo$¢ na coraz wyzsze wartosci tkwi w nim samym. Odstania si¢ ona jednak dopiero w zywej
obecnosci czlowieka niepelnosprawnego. Ta pierwotna obecno$¢ drugiego czlowieka charakteryzuje
koncepcje czlowicka obecna w pracy spoteczenstwa demokratycznego.

Omawiajac pracg w kontek$cie osob niepelnosprawnych, stwierdzi¢ nalezy, ze cho¢ pierwsze
slady jego refleksji nad tym zagadnieniem siggaja wiele lat wstecz, to w pewnego rodzaju dojrzata postac
przyjmuje ona dopiero w ksztattowaniu sig etosu spoteczenstwa demokratycznego.

Najglgbszym powodem podjgcia refleksji nad zagadnieniem pracy i respektujacego ludzka
godno$¢ porzadku gospodarczego jest przekonanie, ze tradycyjna etyka spoteczna nie daje teoretycznego
wsparcia w rozwiazywaniu dylematow ekonomiczno — organizacyjnych zwiazanych z praca 0sob
niepelosprawnych. Od znalezienia rozwigzania tych dylematow zalezy tymczasem nie tylko ksztalt



ich zycia, ale takze ksztalt tadu spotecznego. Mato, praca przekracza immanentny charakter ludzkiego
bytowania ,,Rzecz w tym, ze «ekonomia pracy» jest w chrzescijanskiej wizji egzystencji ludzkiej
integralng cze¢$cia ekonomii zbawienia. Stajac przy warsztacie swej codziennej pracy, cztowiek rozgrywa
walke nie tylko o ilos¢ i jakos$¢ «chleba powszedniego», lecz takze, a nawet przede wszystkim, walke
0 swe ostateczne, zbawcze «wyzwolenie»”.
W spoteczenstwie demokratycznym, jako przeciwstawnym wszelkim totalitaryzmom praca
jest dialogiem. Dialog zas$ jest kategoria spotecznej dojrzatosci wszystkich obywateli.
,Praca jest dialogiem. Ludzie, ktorzy pracuja, rozmawiaja. Praca rodzi si¢ z mowy
i jest jej dalszym rozwinigciem. Rozum wewngtrzny ludzkiej rozmowy jest rowniez rozumem
wewngtrznym pracy Wewngtrzny rozum rozmowy nazywa si¢ porozumieniem. Rozmowa dochodzi
do swej istoty, gdy staje si¢ porozumieniem. Podobnie praca. Ona rowniez dochodzi do swej istoty,
gdy staje sig wspotpraca. Jak ktotnia jest patologia mowy, tak walka jest patologia pracy. Kazde
porozumienie ma w sobie co$ nietykalnego, co$ Swigtego, poniewaz odstania prawde o czlowieku
jako istocie zdolnej do mitosci. Podobnie wspotpraca. Takze w niej pali si¢ iskra mitosci. Tak rozumiana
praca jest forma twoérczosci, rozwija w pracujacym czlowieczenstwo, tworzy wspolnote oparta
na zaufaniu, solidarnosci i prawdzie”. Mowiac inaczej, praca to ,,dialog” wolnych i rownych podmiotow,
podejmujacych wysitek nie dla partykularnego zysku, lecz dla siebie nawzajem i dla dobra calej
wspolnoty, w tym niepetnosprawnych.
Prof. Z. Wiatrowski stwierdza, ze ,rynek pracy, przedsigbiorczo$¢ i mobilno§¢ zawodowa musza
by¢ wzbogacone o aspekty osobowosciowe”. Tak, praca w ujeciu demokratycznym domaga
si¢ definicyjno$ci obszaru personalizmu. Tutaj definicja pracy wynika z koncepcji cztowieka ,,Praca
to szczegolna forma rozmowy. W zwyktej rozmowie ludzie wymieniaja migdzy soba stowa, to znaczy
rozmaite dzwigki przepojone znaczeniem. Ze stow buduje si¢ zdania, ze zdan cale opowiadania.
W wyniku wymiany znaczacych dzwigkoéw — stow — rodzi si¢ porozumienie cztowieka z cztowiekiem.
Ludzie pracy czynia co§ podobnego. Przedmiotem ich wymiany nie sa jednak zazwyczaj slowa
(choc i to si¢ zdarza), lecz inne wytwory pracy, ktore jednak w swej budowie sa podobne do stow (...)
Dzigki pracy tworzywo uzyskuje znaczenie. Znaczenia tacza si¢ ze soba, dotykaja si¢ i tworza ogolny
Swiat wytworow pracy”.

Praca posiada dynamizm wysitku, ktéry jest jednym z elementdOw powstania owocOw pracy,
zaspokajajacych potrzeby czlowieka. ,,Praca wymaga porozumienia i stuzy porozumieniu. Oznacza
to, Ze praca rzadzi od wewnatrz jaki§ wlasciwy dla niej ,,rozum”, Ze przenika ja jakas$ ,,rozumnos¢”.
Praca musi by¢ ,racjonalna”, inaczej nie mogtaby by¢ podstawa porozumienia. Ona musi w jakim$
zakresie ,,da¢ sie zrozumie¢”.

,»Podejmujac prace, wlaczam si¢ w dyskurs, ktory trwal juz wtedy, gdy mnie na §wiecie nie byto.
Jestem ogniwem migdzy przeszlo$cia a przysztoscia. Jestem dziedzicem pracy. Owoc pracy sigga
tez ku przysztosci. Kto§ bedzie spadkobierca mojej pracy i jej owocu. Dialog pracy idzie dalej
niz zwyczajna rozmowa.”
Tak wigc praca posiada:

— szczegblne znamig cztowieka i cztowieczenstwa,

— znamig historyczno$ci.
Wobec powyzszych tischnerowskich mys$li z kregu pracy spoleczenstwa demokratycznego nalezy
stwierdzi¢, ze przez otwarty rynek pracy dla niepelnosprawnych nie tylko uszlachetniamy sama pracg,
ale nade wszystko nadajemy jej sens czlowieczenstwa (czynimy ja bardziej ludzka) oraz przyczyniamy
si¢ do realnej aktywnosci oséb niepetnosprawnych w spoteczenstwie, przez co czynimy ich zycie
»prawdziwie ludzkim”, a nie traktowanym jako ,,bierne sktadniki” spoteczenstwa.

Z pracy swojej ma czlowiek niepetnosprawny pozywa¢ chleb codzienny i poprzez pracg
ma si¢ przyczynia¢ do permanentnego rozwoju wlasnego, a szczegdlnie do nieustannego podnoszenia
poziomu Kkulturalnego i moralnego spoteczenstwa.

Z etycznego punktu widzenia praca jest dobrem czlowieka niepelosprawnego, przez pracg
bowiem urzeczywistnia on siebie, a poniekad bardziej staje si¢ czlowiekiem. Bez tego nie mozna
zrozumie¢ cnoty pracowitosci niepelnosprawnych — cnota bowiem nazywamy to, przez co cztowiek staje
si¢ dobry jako czlowiek. Demokracja nie uczy lenistwa lecz aktywnosci. Stlusznym jest postawienie



pytania, czy uaktywnienie poprzez pracg¢ osob z niepelna sprawnoscia nie jest zaniedbana kategoria
w miodej naszej demokracji, w ktorej nadal dominuje ,litoSciwe” a nie ,aktywne” postrzeganie
niepetnosprawnych w kontekscie pracy? Fakt ten nie zmienia w niczym stusznej obawy o to, azeby
w pracy cztowiek sam nie doznawal pomniegjszenia swej godnosci. Bowiem pracy mozna takze na rézny
sposOb uzywaé przeciw cztowiekowi, szczegdlnie gdy mamy do czynienia z wyzyskiwaniem pracy
ludzkiej, czyli czlowieka pracy. Przemawia to na rzecz moralnej powinnosci laczenia pracowitosci
ze spolecznym tadem pracy, integralnie potaczonym z wychowaniem spotecznym niepetnosprawnych.
Analiza pracy ludzkiej wnika w samo centrum problematyki pragmatyki wychowawczej. Praca jawi
si¢ jako obszar bytowania cztowieka niepetnosprawnego, gdzie obecne sa: celowos¢, wspdlnota osob,
wspolnota przezy¢, wspdlnota wysitku 1 wspolnota dialogu.

»Wychowanie to praca z cztowiekiem i nad cztowiekiem”. Prace cztowieka niepetnosprawnego
wiaze z nadzieja, ktorej celem jest ,,uczynienie sobie ziemi poddang”. Oprocz wskazania na cel pracy,
jakim jest wytwarzanie warto$ci uzytkowych, stuzacych cztowiekowi niepelnosprawnemu, stusznym
jest zwroOcenie uwagi na termin ,terryzacja” cztowieka, czyli wychowywanie go, w jaki sposob
ma by¢ ,,mieszkancem ziemi”. Wskazuje to takze na fakt, ze praca poza nadzieja ziemska posiada rowniez
nadzieje transcendentalne.

Proces wychowania przez pracg osoby niepelnosprawnej, ktore czynia ja, czyli prace, klarowna,
celowa i ksztaltuja czlowieka dojrzatego, co jest gtdéwnym celem wychowania przez pracg. Z punktu
widzenia antropologii pracy ma to by¢ osobowo$¢ ,,wewnatrz sterowana”. Nie jest to sprawa nowa
na rynku pracy. Czlowiek dojrzaty (wazny atrybut cztowieka niepelnosprawnego) posiada indywidualny
profil istotnych rysow osobowosci, urzeczywistniajacy ,,dobra jako$¢” zycia warunkujaca ,,dobra jako$¢
pracy”. 1 odwrotnie: ,dobra jako$¢ pracy” jest warunkiem ,dobrej jakosci zycia” czlowieka
niepelnosprawnego. To wymaga umiejetnosci decyzji, wyboru, co z kolei sprawia wiele ktopotu
w srodowiskach pracy. A praca — to wybor moralny nie tylko pracownika ale takze pracodawcy.

Czlowiek pracy, a szczegOlnie pracodawca niepelnosprawnych jest istota odwazna. Odwaga
potrzebna jest dzisiaj do urzeczywistniania sprawiedliwosci, czyli madrego kierowania ludzmi z mniejsza
sprawnos$cia. Odwaga laczy si¢ z koniecznoscia podejmowania ryzyka w sytuacji zadan trudnych. A etyka
pracy takich zadan nikomu nie szczedzi. Tischner ukazuje ,,szczeg6lna, sobie wlasciwa madro$¢ pracy —
madro$¢ wewnetrzng. Madros$¢ ta stawia ludziom wymagania, wyznacza dla nich odpowiedni poziom.
Kazdy musi wiedzie¢, co powinien robié¢, aby z czastkowych prac wyrosta organiczna cato$¢. Madros¢
pracy — madro$¢ wecielona nie tylko w moézg czlowieka, ale rowniez w cale jego ciato — stanowi
o naturalnej madrosci ludzi pracy. Jej poczatkéw trzeba uczy¢ si¢ w szkotach, ale ostatecznie osiaga
sie ja wtedy, gdy poprzez konkretna prace wchodzi ona sama w krew”,

Praca moze by¢ zarowno zrédlem zagrozenia dla cztowieka niepelnosprawnego, jak i czynnikiem
jego bogacenia si¢ osobowego i rozwoju ekonomicznego. Inaczej méwiac, praca moze by¢ jednym
ze znaczacych elementéw samorealizacji tegoz czlowieka.

Mozna stwierdzi¢, ze czlowiek niepelnosprawny w swoim bytowaniu na rynku pracy
jest poczatkowo dos$¢ nieokreslony, dopiero podejmowane przez niego kolejne dziatania coraz bardziej
go okreslaja, determinuja jego istote. Z tego wigc punktu widzenia rzecz ujmujac, samorealizacje w pracy
mozna by okresli¢ jako proces coraz pelniejszego okreslenia si¢ cztowieka, dokonujacego si¢ przez
aktualizacje kolejnych, tkwigcych w nim mozliwos$ci. Owe mozliwosSci najlepiej urzeczywistnia praca
i jej wykonywanie.

Jeszcze raz podkreSlmy, zZe wazne miejsce w procesie samorealizacji czlowieka
niepetnosprawnego, takze w obszarze ekonomicznym, zajmuje praca. Nie jest ona wprawdzie jedynym
warunkiem samorealizacji, odgrywa w nim jednak, wciaz przybierajaca na znaczeniu rolg. Wiaze
si¢ bowiem ze sposobem bycia cztowieka niepemosprawnego jako cztowieka — warto$ci w $wiecie.
Obecnos¢ ta jest jak zreszta egzystencja czlowieka w ogole — okreslona przez dwa czynniki: przez fakt
niepowtarzalnego czlowieczenstwa i przez odpowiadajace mu, w nim zakorzenione, mozliwosci
dziatania. Tych mozliwo$ci u niepelnosprawnych jest wiele. Mozna w zwiazku z tym powiedzie¢
o nich, Ze z jednej strony sa one dane, z drugiej za$ — ze sa zadane cztowiekowi. Wyrazem pierwszego
z wymienionych sposobow bycia w $wiecie jest faktyczno$¢ cztowieka, wyrazem za§ drugiego —
jego mozliwosci. Zycie w $wiecie whasciwe cztowiekowi jest dynamiczne, twércze. Polega na realizacji
dostrzezonych przez niego, najbardziej mu odpowiadajacych mozliwosci tego bycia w $wiecie.



Wskutek powyzszego praca osoby niepelnosprawnej moze by¢ dopiero wowczas adekwatnie
rozumiana, gdy jest uyymowana jako akt osoby (actus persone) i zarazem jako akt wzgledem osoby (actus
erga personam). Znaczy to, ze logosu ludzkiej pracy nie wolno oddziela¢ od jej etosu z tej samej racji,
dla ktorej nie mozna wyrywac logosu cztowieka — podmiotu pracy i jej adresata — z ram jego etosu.

Konkludujac, $miem twierdzi¢, ze demokracja dojrzata, czyli zorientowana humanistycznie,
ukazuje potrzeb¢ uwypuklenia w pracy niepelnosprawnych oraz w tworzeniu miejsc pracy dla tychze
0soOb, prymatu wartosci, czyli ugruntowanej tezy gtoszacej wyzszos¢ ,,logiki dobra” nad ,,logika bytu”.
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Analiza sytuacji oséb z niepelnosprawnosciq zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
dla Powiatu Warszawskiego - Zachodniego

Bezrobocie od lat zaliczane jest do najpowazniejszych probleméw spoteczno-gospodarczych
naszego kraju. To niekorzystne zjawisko, dotykajace nie tylko osoby bezrobotne, w tym bezrobotnych
niepetnosprawnych, ale takze ich rodziny, stanowi niewatpliwie rowniez jedna z trudniejszych
do rozwiazania kwestii spoteczno- gospodarczych Powiatu Warszawskiego Zachodniego.

Na tle $redniej krajowej, wojewddzkiej i regionalnej wysokosci stopy bezrobocia na dzien 31 grudnia
2009 r. Powiat Warszawski Zachodni przedstawiat si¢ nastgpujaco:

Stopa bezrobocia na dzien 31 grudnia 2009 r.
POLSKA 11,9
WOJ. MAZOWIECKIE 9,0
Podregion warszawski-zachodni 7,4
Powiat grodziski 6,4
Powiat grojecki 7,4
Powiat piaseczynski 7,4
Powiat pruszkowski 6,1
Powiat sochaczewski 10,2
Powiat warszawski zachodni 5,3
Powiat zyrardowski 12,1

Z powyzszego zestawienia wynika, ze stopa bezrobocia w Powiecie Warszawskim
Zachodnim jest najnizsza ze wszystkich powiatow wchodzacych w sktad podregionu warszawskiego —
zachodniego. Jest rowniez nizsza od $redniej stopy w wojewodztwie mazowieckimi oraz od $redniej stopy
bezrobocia w kraju.

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w koncu grudnia 2009r. w Powiatowym Urzedzie
Pracy dla Powiatu Warszawskiego Zachodniego w Bloniu wyniosta 2464 osoby i w poréwnaniu
z analogicznym okresem roku ubieglego zwigkszyta si¢ o 809 o0sob.
Szczegotowe dane dotyczace zmian poziomu bezrobocia w latach 2005 — 2009 przedstawia ponizsza
tabela.

zarejestrowani bezrobotni

M zarejestrowani bezrobotni

2009

2008

2007

2006

2005 3850
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Bezrobotni bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy okreslita
kategori¢ ,,080b bedacych w szczegoélnej sytuacji na rynku pracy”. Do o0séb tych zaliczono
m.in. nastgpujace grupy: bezrobotnych do 25 roku zycia, dlugotrwale bezrobotnych, bezrobotnych
powyzej 50 roku zycia, bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych, bezrobotnych niepetnosprawnych.

Struktura bezrobotnych
bezrobotni zarejestrowani
w tym z
prawem do
ogotem zasitku
Stan na dzien 31.12.2009r.
Wyszczegdlnienie razem [ kobiety | razem | Kobiety
0 1 2 3 4
Osoby w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy (z ogotem
do 25 roku zycia 355 182 44 24
ktore ukonczyty szkolg¢ wyzsza, do 27 roku
zycia 30 18 5 4
dhugotrwale bezrobotne 712 360 2 1
kobiety, ktore nie podjety zatrudnienia po
urodzeniu dziecka 118 |118 5 5
powyzej 50 roku zycia 704 | 257 176 |64
bez kwalifikacji zawodowych 606 |292 106 |52
bez do§wiadczenia zawodowego 530 |248 3 0
bez wyksztatcenia $redniego 1198 |433 259 |90
samotnie wychowujace co najmniej jedno
dziecko do 18 roku zycia 118 |105 15 12
ktére po odbyciu kary pozbawienia wolnosci
nie podjety zatrudnienia 32 1 3 0
Niepelnosprawni 34 16 4 1
1400
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Bezrobotni niepelnosprawni

Osoby niepelnosprawne moga zosta¢ zarejestrowane w powiatowym urzgdzie pracy ze statusem:
—,,080by bezrobotne;j”
—,,080by poszukujacej pracy”.

Osoba bezrobotna — oznacza to w szczegdlnosci osobe, niezatrudniong i niewykonujaca innej pracy
zarobkowej, zdolna i gotowa do podjgcia zatrudnienia w pelnym wymiarze czasu pracy obowiazujacym
w danym zawodzie lub stuzbie albo innej pracy zarobkowej, albo jezeli jest osoba niepelnosprawna,
zdolna 1 gotowa do podjecia zatrudnienia co najmniej w potowie tego wymiaru czasu pracy, nieuczaca
si¢ w szkole, z wyjatkiem uczacej si¢ w szkole dla dorostych lub przystepujacej do egzaminu
eksternistycznego z zakresu tej szkoty lub w szkole wyzszej gdzie studiuje w formie studiow
niestacjonarnych, zarejestrowana we wilasciwym dla miejsca zameldowania statego lub czasowego
powiatowym urzedzie pracy oraz poszukujaca zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;j, jezeli:

a) ukonczyta 18 lat,
b) nie ukonczyta 60 lat — kobieta lub 65 lat — mezczyzna,

¢) nie nabyla prawa do emerytury lub renty z tytulu niezdolno$ci do pracy, renty szkoleniowej, renty
socjalnej, renty rodzinnej w wysoko$ci przekraczajacej poloweg minimalnego wynagrodzenia za prace,
albo po ustaniu zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, zaprzestaniu prowadzenia pozarolniczej
dzialalno$ci, nie pobiera zasitku przedemerytalnego, $wiadczenia przedemerytalnego, $wiadczenia
rehabilitacyjnego, zasitku chorobowego, zasitku macierzynskiego lub zasitku w wysokosci zasitku
macierzynskiego,

d) nie jest wlascicielem lub posiadaczem samoistnym lub zaleznym nieruchomosci rolnej, o powierzchni
uzytkéw rolnych przekraczajacej 2 ha przeliczeniowe lub nie podlega ubezpieczeniom emerytalnemu
i rentowym z tytulu stalej pracy jako wspodtmalzonek lub domownik w gospodarstwie rolnym
0 powierzchni uzytkow rolnych przekraczajacej 2 ha przeliczeniowe,

e) nie uzyskuje przychodow podlegajacych opodatkowaniu podatkiem dochodowym =z dzialow
specjalnych produkcji rolnej, chyba ze dochdéd z dziatow specjalnych produkcji rolnej, obliczony
dla ustalenia podatku dochodowego od 0séb fizycznych, nie przekracza wysoko$ci przecigtnego dochodu
z pracy w indywidualnych gospodarstwach rolnych z 2 ha przeliczeniowych ustalonego przez Prezesa
Glownego Urzgdu Statystycznego na podstawie przepisow o podatku rolnym, lub nie podlega
ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym z tytutu stalej pracy jako wspdtmatzonek lub domownik
w takim gospodarstwie,

f) nie posiada wpisu do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej albo nie podlega, na podstawie odrebnych
przepisow, obowiazkowi ubezpieczenia spotecznego, z wyjatkiem ubezpieczenia spotecznego rolnikow,

g) nie jest osoba tymczasowo aresztowana lub nie odbywa kary pozbawienia wolnosci, z wyjatkiem kary
pozbawienia wolno$ci odbywanej poza zaktadem karnym w systemie dozoru elektronicznego,

h) nie uzyskuje miesigcznie przychodu w wysokos$ci przekraczajacej potowg minimalnego wynagrodzenia
za prace, z wylaczeniem przychodow uzyskanych z tytutu odsetek lub innych przychodéw od $rodkéw
pienigznych zgromadzonych na rachunkach bankowych,

i) nie pobiera na podstawie przepisow o pomocy spotecznej zasitku statego,

j) nie pobiera, na podstawie przepisow o $wiadczeniach rodzinnych, $wiadczenia pielggnacyjnego

lub dodatku do zasitku rodzinnego z tytutu samotnego wychowywania dziecka i utraty prawa do zasitku
dla bezrobotnych na skutek uptywu ustawowego okresu jego pobierania,
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k) nie pobiera po ustaniu zatrudnienia §wiadczenia szkoleniowego.

Osoba poszukujaca pracy — oznacza to osobg niezatrudniona, poszukujaca zatrudnienia
lub innej pracy zarobkowej oraz osobeg zatrudniong zglaszajaca zamiar i gotowos$¢ podjecia innej pracy
zarobkowej lub zatrudnienia w wyzszym wymiarze czasu pracy, dodatkowego albo innego zatrudnienia
lub innej pracy zarobkowej, zarejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy.

W koncu grudnia 2009 r. w rejestrach bezrobotnych w Powiatowym Urzgdzie Pracy zarejestrowane
byly 34 osoby bezrobotne niepetnosprawne, w tym 16 kobiet, a udziat ich w ogdlnej liczbie bezrobotnych
wynosit 3,8%.

Bezrobotni niepelnosprawni to najczesciej osoby z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci — 22
osoby (64,7% bezrobotnych oséb niepelnosprawnych) oraz lekkim stopniem niepetnosprawnosci - 12
0s6b.

W ewidencji Urzedu w 2009 roku nie figurowaly osoby niepetnosprawne ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci .

Natomiast 22 osoby niepelnosprawne zarejestrowane byty jako osoby poszukujace pracy i nie pozostajace
w zatrudnieniu.

Osoby bezrobotne posiadajace orzeczenie o niepelnosprawnosci
(stan na dzien 31 grudnia)

rok rok rok
2007 2008 2009
ogblem 42 52 34
pte¢ Mezczyzni 24 25 18
Kobiety 18 27 16
stopien
niepetnosprawnosci Znaczny 1 3 0
Umiarkowany 19 33 22
Lekki 22 16 12
rodzaj
niepetnosprawnosci uposledzenie umystowe 0 1 2
choroby psychiczne 2 3 4
zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu 3 3 2
choroby narzadu wzroku 1 4 2
uposledzenie narzadu ruchu 15 10 7
Epilepsja 1 1 1
choroby uktadu oddechowego i uktadu
krazenia 3 5 2
choroby uktadu pokarmowego 2 2 1
choroby uktadu moczowo — ptciowego 0 1 0
choroby neurologiczne 4 8 6
Inne 3 2 2
Nieustalony 8 12 5
wyksztalcenie Wyzsze 0 2 1
policealne i $rednie zawodowe 11 11 10
srednie ogdlnoksztatcace 3 4 2
zasadnicze zawodowe 16 13 10
gimnazjalne 0 1 3
podstawowe i podstawowe nieukonczone 12 21 8
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Osoby poszukujace pracy posiadajace orzeczenie
o niepelnosprawnosci
(stan na dzien 31 grudnia)

rok rok rok
2007 2008 2009
ogblem 24 32 22
pte¢ Mezczyzni 13 20 13
Kobiety 11 12 9
stopien
niepetnosprawnosci Znaczny 7 7 9
Umiarkowany 12 18 10
Lekki 5 7 3
rodzaj
niepetnosprawnosci uposledzenie umystowe 2 1 1
choroby psychiczne 0 1 1
zaburzenia glosu, mowy i choroby stuchu 1 2 2
choroby narzadu wzroku 2 4 5
uposledzenie narzadu ruchu 12 14 6
Epilepsja 0 0 0
choroby ukladu oddechowego 1 uktadu
krazenia 1 3 2
choroby uktadu pokarmowego 0 0 0
choroby uktadu moczowo — ptciowego 0 0 0
choroby neurologiczne 3 5 3
Inne 0 0 0
Nieustalony 3 2 2
wyksztalcenie Wyzsze 1 2 2
policealne i $rednie zawodowe 5 7 6
srednie ogdlnoksztatcace 3 3 1
zasadnicze zawodowe 6 7 5
gimnazjalne 0 0 0
podstawowe i podstawowe nieukonczone 9 13 8

Bezrobotni niepetnosprawni w trakcie poszukiwania zatrudnienia spotykaja si¢ z wieloma
barierami utrzymujacymi si¢ na rynku pracy. Najwazniejsze z nich to brak kwalifikacji zawodowych
oraz niski poziom wyksztatcenia. Trudno$ci w znalezieniu pracy wiaza si¢ rOwniez ze zlym stanem
zdrowia, ukonczonym 50 rokiem zycia.

Wsparcie osob bezrobotnych i poszukujacych pracy posiadajacych
orzeczenie o niepelnosprawnosci

Analizy rynku pracy wskazuja na wystgpowanie niekorzystnych tendencji dotyczacych jego struktury.
Dotyczy to sytuacji osob bezrobotnych bedacych w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy.
Bezrobotne i poszukujace pracy osoby niepelnosprawne maja szczegoélne trudnosci ze znalezieniem
zatrudnienia na otwartym rynku pracy.
Aktywizacja zawodowa bezrobotnych osob niepelnosprawnych opiera si¢ na zwigkszeniu ich szans
na uzyskanie zatrudnienia poprzez:
e doradztwo zawodowe w zakresie wyboru nowego zawodu oraz nabycia umiegjetnosci aktywnego
poszukiwania pracy,
e szkolenia i kursy majace na celu nabycie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych zwigzanych
z wykonywaniem nowego zawodu,
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e posrednictwo pracy,

e zatrudnienie subsydiowane,
e wsparcie samo zatrudnienia poprzez szkolenie i przyznawanie srodkow na podjecie dziatalnosci

gospodarczej.

Zadanie to realizowane bedzie przez Powiatowy Urzad Pracy poprzez projekty finansowane
w ramach srodkow z Funduszu Pracy, Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Programu

Operacyjnego
Niepetnosprawnych.

Kapitat Ludzki oraz

srodkow  Panstwowego

Funduszu

Rehabilitacji  Osoéb

Pracownicy Urzedu wspotpracuja rowniez z Zakladami Pracy Chronionej znajdujacymi
si¢ na terenie Powiatu Warszawskiego Zachodniego. Szczegotowe dane dotyczace zakresu dziatalnosci
oraz poziomu zatrudnienia w tych zakltadach przedstawia ponizsza tabela.

Zaktady Pracy Chronionej w Powiecie Warszawskim Zachodnim

Lp | Nazwa firmy Adres Kontakt Zakres Zatrudnienie 0séb z
dziatalnosci niepetnosprawnos$cia
1. | ARTIMEX Sp. jawna | ul. Stoneczna 15, | 22 7692832 | firma 15 osob
05-410 Jozefow jubilerska
2. | DAXP.P.H.U. ul. Spokojna 1 A, 227224820 | zaktad 28 0sob
05-850 produkcyjny
Ozaréw
Mazowiecki
3. | EKA ul. Gen. W. | 22 7529168 | produkcja 65 0s6b
PRODUCTION Sikorskiego 17, tworzyw
Sp. z 0.0. 05-080 Izabelin sztucznych
4, IGAMI F.H.P. ul. Kolejowa 201, | 22 7511692, | produkcja 52 osoby
05-092 Lomianki 751 88 60, rusztowan
751 26 27 metalowych
5. | KORPORACJA ul. Postepu 20, 22 32130 00 | dystrybutor 34 osoby
KGL S.A. Mosciska, tworzyw
05-080 Izabelin sztucznych,
materialow
barwigcych
6. SEODKIE HAWO | ul. Lakowa 18, 05- | 22 75130 99 | handel, 47 oséb
HAWOPOL 092 Lomianki produkcja
artykutow
spozywczych
7. | WITTCHEN ul. Ogrodowa | 22 76633 33 | produkcja 188 0sob
Sp. zo.0. 27129, 05-092 | wew. 377 galanterii
Lomianki, Kielpin skorzanej

e dane Mazowieckiego Urzgdu Wojewodzkiego w Warszawie stan na 16.12.2009 r.

Ustugi i instrumenty rynku pracy realizowane ze §srodkéw PFRON

Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu Warszawskiego Zachodniego w Bloniu realizuje nizej wymienione
ustugi i instrumenty rynku pracy:

¢ szkolenia,

e jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej lub wniesienie wkladu
do spétdzielni socjalne;,
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e zwrot kosztOw wyposazenia stanowiska pracy osoby niepelnosprawne;.

Zrédtem finansowania organizacji w/w ushug i instrumentéw rynku pracy sa $rodki
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych (PFRON)

Pracodawca, ktory przez okres co najmniej 36 miesigcy zatrudni osobg niepelnosprawna
zarejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bloniu jako osoba bezrobotna lub osoba poszukujaca
pracy niepozostajaca w zatrudnieniu, moze otrzymac¢ na podstawie zlozonego wniosku zwrot kosztow
wyposazenia stanowiska pracy. Zwrot kosztow wyposazenia stanowiska pracy nie moze przekraczaé
wysokosci pigtnastokrotnego przecigtnego wynagrodzenia.

Powiatowy Urzad Pracy realizowal réwniez na terenie Powiatu Warszawskiego Zachodniego model
Partnerstwa lokalnego. Jego gtownym celem jest zbudowanie trwatego partnerstwa migdzy instytucjami
rzadowymi, lokalnymi przedsicbiorcami, samorzadem, organizacjami pozarzadowymi, instytucjami
infrastruktury oraz mieszkancami na rzecz ozywienia gospodarczego i poprawy sytuacji na lokalnym
rynku pracy. Podstawowym zadaniem warsztatow Lokalnego Ozywienia Gospodarczego w Powiecie
Warszawskim Zachodnim jest stworzenie kilku projektow gospodarczych przy wspotudziale
przedstawicieli pracodawcoéw, samorzadow, o$wiaty, organizacji pozarzadowych i instytucji otoczenia
biznesu, ktorych realizacja bedzie miata wpltyw na rozwdj catego powiatu. Warsztaty Lokalnego
Ozywienia Gospodarczego sa procesem, w ktorym przedstawiciele spotecznosci lokalnej pracuja
wspolnie, aby rozwiazac lokalne problemy gospodarcze.
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Zespol Szkotl Specjalnych w MCNiRDiM w Zagorzu

Q')azowg?.

Kartka z kalendarza

4

»

»
»

1.09.1954 — pismem Kuratorium Okrggu Szkolnego Warszawskiego powotano Szkote
Podstawowa w Sanatorium, ktore rewalidowato dzieci po przebytej chorobie Heinego-Medina.
1961r., dyrektorem zostal prof. Kazimierz Dabrowski Sanatorium stato si¢ dwuprofilowe —
pojawiali si¢ pacjenci z nerwicami i reakcjami nerwicowymi — 1 zmienilo swa nazwe
na Sanatorium Neuropsychiatrii Dziecigce;.

W 1972r. wszystkie sanatoria znajdujace si¢ na terenie woj. warszawskiego w wyniku potaczenia
osrodkow (Zagorze, Garwolin, Jozeféw, Rybienko) weszty w sktad obecnego Mazowieckiego
Centrum Neuropsychiatrii i Rehabilitacji Dzieci i Mtodziezy.

W 1978 r. na wniosek oddziatdow psychiatrycznych kuratorium w Warszawie powotato na terenie
Sanatorium Liceum Ogo6lnoksztatcace

Do roku 2009 zajecia szkolne odbywaty si¢ w pomieszczeniach szpitala

Od 1 wrzesénia 2009 roku uczniowie rozpoczeli

Jednostki ZSS
W sktad Zespotu Szkot Specjalnych wehodza:

»

4
»
4
4
»

Szkota Podstawowa z Oddziatami Przedszkolnymi
Gimnazjum

Gimnazjum dla Dorostych

Liceum Ogolnoksztatcace

Liceum Ogo6lnoksztatcace dla Dorostych

Zespot Zaje¢ Pozalekcyjnych

Szkola Podstawowa z Oddzialami Przedszkolnymi
Zajecia w klasach prowadzone sa :

» dla uczniéw z norma intelektualng
» dla dzieci z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim
» dla dzieci z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym
Oddzialy Przedszkolne
P W Zespole Szkédt Specjalnych w Zagorzu dziataja grupy przedszkolne prowadzone wg Systemu
Nauczania Kierowanego ( zwanego rowniez od nazwiska jego tworcy metoda Peto ).
» System ten, skierowany do dzieci z mdézgowym porazeniem dzieci¢gcym, zapewnia kompleksowa
1 zintegrowana edukacje i rehabilitacje dzieci ze sprzgzona niepetnosprawnoscia.
W ramach codziennych, systematycznych zajgc:
» nauczyciele realizuja program wychowania przedszkolnego, zindywidualizowany i dostosowany
do potrzeb i mozliwosci dzieci.
P poprzez realizacje programow ruchowych oraz zréznicowana aktywno$¢ nastgpuje usprawnianie
ruchowe wraz z nauka zmian pozycji i przemieszczania sig.
P dzieci uczone sa samodzielno$ci w wykonywaniu czynnos$ci samoobstugowych takich jak:
» jedzeniai picie
» mycie zgbow, twarzy, rak
» ubieranie si¢
P zalatwianie potrzeb fizjologicznych
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Dzieki pracy i zabawie w grupie réwiesniczej nastgpuje rozwdj spoteczny dzieci, rozw6j komunikowania
si¢, motywacji do wysitku.

Cwiczenia manualne oraz wspomagajace programy do pisania przygotowuja dzieci do podjecia nauki
szkolnej.

Dzieci prowadzone sa przez zespot specjalistow w sktad ktorego wchodza nauczyciele dydaktycy
i nauczyciele zaje¢ pozalekcyjnych.

Dzieci objete sa réwniez opieka logopedyczna — indywidualna , a takze prowadzone sa zajecia metoda
EEG Biofeedbeck

Gimnazjum
Zajecia w klasach prowadzone sg :
» dla uczniéw z norma intelektualng
» dla mlodziezy z uzaleznieniami (Filia w Otwocku)
» dlaucznidow z niepetnosprawnoscia intelektualna w stopniu lekkim
» dla dzieci z niepelnosprawnoscig intelektualna w stopniu umiarkowanym i znacznym

Liceum Ogdlnoksztalcace
» Dla mlodziezy z zaburzeniami psychicznymi w normie intelektualnej
» Dla mtodziezy z uzaleznieniami (filia w Otwocku)

Zespol Zajeé Pozalekcyjnych

W ramach zZesp6t Zaje¢ Pozalekcyjnych
ajec na oddziatach szpitalnych odbywaja si¢:
Muzykoterapia

Biblioterapia

Avrtterapia

Terapia zajeciowa—zaj¢cia kulinarne
Zajecia literackie i teatralne

Zajecia sportowe

Zajecia integracyjno-wspomagajace
Zajecia praktyczno-techniczne
Zajecia reedukacyjne
Psychoedukacja

Trening umiejetnosci spotecznych
Koto fotograficzne

Dyskusyjny Klub filmowy

VvV VvV VvV VVV VVvVvVvVYYw

Uczniowie
Uczniami Zespotu Szkot sa tylko pacjenci MCNiRDiM z poszczegdlnych oddzialow:
» Oddziat Ortopedyczno-Rehabilitacyjny z Pododdziatem Neurologiczno-Rehabilitacyjnym
» 0Oddziat Dzienny Rehabilitacji Wieku Rozwojowego
» 1V Oddziat Nerwic Mtodziezy
» V — Psychiatryczny Oddziat Dzienny dla Mtodziezy
» VI - 0ddzial Mtodziezowy Psychiatryczny
» 0Oddziat Krotkoterminowej Terapii Uzaleznien
» Osrodek Rehabilitacji Socjopsychiatrycznej - Hostel
Kadra Pedagogiczna
» W Zespole Szkot w Zagorzu zatrudnionych jest 62 nauczycieli,
P Znaczaca liczba nauczycieli ma wyksztatcenie przedmiotowe, uzupetione podyplomowymi
studiami z zakresu pedagogiki leczniczej i oligofrenopedagogiki.
P  Wsrdd nauczycieli mamy: 20 dyplomowanych, 20 mianowanych i 21 kontraktowych (czgs$¢
z nich ubiega si¢ o kolejny stopien awansu), 1 stazystg.
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5 nauczycieli ma uprawnienia egzaminatora maturalnego.

Imprezy, konkursy

Migdzyoddziatowy Turniej Pitki Siatkowe;j

Turniej Tenisa Stotowego

Marsz Niepodlegtosciowy (11 listopada)

Marsz na Orientacj¢ w ramach Dnia Dziecka

Dzien Europejskiej Stolicy Kultury

Dzien Sportu

Udziat w kulturalnym zyciu Warszawy, wycieczki do opery, teatru, kina, muzeum
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Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. ptk Jerzego Strzatkowskiego w Lesznie

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. ptk Jerzego Strzatkowskiego w Lesznie
jest placowka szkolnictwa specjalnego dla Powiatu Warszawskiego - Zachodniego, ale rowniez
dla powiatow o$ciennych.

Kiedy na Wojewodzkiej Konferencji Szkolnictwa Specjalnego w Plocku w 2009 roku
Mazowiecki Kurator O$wiaty zaproponowal, aby nastgpna konferencj¢ zorganizowano w Specjalnym
Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Lesznie, przyjatem to z rado$cig i z satysfakcja, ze uznano O$rodek
za miejsce, ktore warto zaprezentowal szerokiemu S$rodowisku szkolnictwa specjalnego. Czujemy
si¢ szczegdlnie wyrdznieni, poniewaz w 2010 roku Osrodek obchodzi swoje 40- lecie istnienia, spotkanie
to wpisuje si¢ w jego obchody.

Starajac si¢ nieco przyblizy¢ 40 lat naszej dziatalnosci mamy $wiadomosé, ze jest to zadanie

trudne ze wzgledu na ograniczenia objgtosciowe ninigjszej publikacji. Obejmujac w grudniu 1998 roku
stanowisko dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Lesznie, zdawatem sobie
sprawe, ze przysztos¢ tego typu placowek w konteksScie nowopowstajacych klas i szkot integracyjnych,
zalezy od tego, na ile beda prezne, nowoczesne i dostosowane do oczekiwan dzieci i rodzicow.
Mielismy §wiadomo$¢é, ze nasza oferta polegajaca na wprowadzeniu nowoczesnych metod
terapeutycznych powinna wykroczy¢ poza dotychczasowe mozliwosci szkolnictwa specjalnego.
Inspiracje czerpalem z odwiedzanych przeze mnie szkét m. in. w Norwegii, dokad jezdzilem w czasie
studiow. Dlatego wspolnie z kolezankami i kolegami pracujacymi w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Lesznie przez ostatnie 11 lat, (bo o tym okresie najtatwiej mi moéwi¢) doktadalismy
wszelkich staran, aby nastapit rozwoj iloSciowy i jakosciowy placowki. Potroilismy wielko$¢ obiektow
trzykrotnie, podwajajac jednoczesnie ilo$¢ dzieci i mtodziezy w szkotach i w internacie. W tym czasie
staliSmy si¢ najwigksza tego typu placoéwka w wojewddztwie mazowieckim. Jest to wynik pracy
zespolowej, dobrego =zarzadzania, ale rowniez wielkiej wytrwalosci, sumiennosci, rzetelno$ci
w wykonywanej pracy wigkszo$ci pracownikow SOSW. Jednak nie zamierzamy na tym poprzestac.
Rodza si¢ nam nowe pomysly. Od wrzesnia 2010 r. zostanie powotane Liceum Uzupehniajace
oraz Przedszkole Specjalne. Realizacja tych planéw jest mozliwa dzigki zyczliwosci i wsparciu wladz
samorzadowych naszego powiatu.

Przy tej okazji chcialbym zlozy¢ szczegdlne podzigkowania Panu StarosScie Janowi
Zychlinskiemu. Za te 11 lat chcialbym bardzo serdecznie podziekowaé tym wszystkim, ktorzy przyczynili
si¢ do tego, ze Osrodek stat si¢ miejscem bardzo przyjaznym dla naszych podopiecznych. Miejscem,
w ktoérym moga nie tylko si¢ ksztalci¢, ale w godnych warunkach mieszkaé i rozwijaé swoje zdolnosci
tworcze. Miejscem gdzie moga jezdzi¢ konno, uprawiac sporty, spedza¢ wakacje, wyjezdza¢ na obozy
narciarskie.

Z satysfakcja przyjmiemy fakt, ze bedac jedyna tego typu placowka w naszym powiecie
mozemy zaja¢ sie¢ niemal wszystkimi dzie¢mi, ktore przez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne
otrzymuja orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego. Na tle innych placowek szczegdlnie wyrdznia
nas to, ze oprocz rozwoju intelektualnego, zapewniamy dzieciom niepetnosprawnym ruchowo
fizykoterapig i hipoterapig. Ponadto jestesmy jedna z niewielu placowek, ktore nie rozstajq si¢ ze swoja
miodzieza w czerwcu, gdyz przedtuzamy z nimi prace na okres wakacji. Wspolny wypoczynek w jeszcze
wigkszym stopniu integruje ich z nami. Od kilku lat rowniez ferie zimowe spedzamy razem na obozach
narciarskich. Jest to mozliwe dzigki ,,polaczeniu sit” Osrodka, jako instytucji samorzadowej
z dziatalno$cia Stowarzyszenia ,,Rados¢ Dzieciom Niepelnosprawnym”- jako instytucji pozarzadowe;.

Osrodek to co$ wigeej niz Zespot Szkot, to miejsce magiczne, miejsce gdzie dzieci si¢ budza,
gdzie przed podjsciem do szkoty musza nakarmi¢ zwierzgta, ktorymi sig, na co dzien opiekuja. Ksztatcac
si¢ w poszczeg6lnych typach szkdt nasi podopieczni spedzaja u nas wiele lat. Ten czas to na tyle dtugi
okres, ze kiedy przychodzi moment rozstania jest nie tylko naszym im trudno i smutno, ale rowniez
nam. Tych rozstan przez 40 lat bylo bardzo wiele i chyba naszym wspdlnym sukcesem jest to, ze chcemy
si¢ spotykac i nasi wychowankowie bardzo czgsto odwiedzaja
to miejsce, szczegdlnie ci, ktérym si¢ w zyciu udato.

Nie jest takich os6ob mato, co powoduje, ze rdéwniez

my zawodowo czujemy si¢ ludZzmi spelnionymi. Adam Klecha
Dyrektor Specjalnego Osrodka
Szkolno — Wychowawczego w Lesznie



Nasz Patron ptk Jerzy Strzatkowski (1911-1994)

»T0 jest przeciei takie proste. Trzeba kochaé dzieci, a kochaé
to znaczy rozumieé dlaczego sq smutne, a skqd plynie ich radosé.
Dzieli¢ 7 nimi te bardzo wazne smutki i cieszy¢ sie, gdy smiejq’’

W dniu 10 maja 1994 roku nadano Specjalnemu Osrodkowi
Szkolno-Wychowawczemu w  Lesznie imi¢ ptk  Jerzego
Strzatkowskiego, ktory byt Zzotierzem, dowodca walczacym podczas
I wojny $wiatowej, a takze nieodlacznym przyjacielem dzieci
i mlodziezy.

Nasz Patron urodzit si¢ 21 lipca 1911 r. w Suttandéwce. Rodzice
Jerzego byli potomkami zestancow syberyjskich, skazanych za udziat w Powstaniu Styczniowym w 1863
r. bez prawa powrotu do ojczyzny. Z koniecznosci rodzina Strzatkowskich osiedlita si¢ w wyznaczonym
miejscu na Ukrainie. Jego ojciec zostal rozstrzelany przez bolszewikow. Matka Jerzego
wraz z sze$ciorgiem dzieci znalazta si¢ w bardzo trudnej sytuacji. Czgsto dokuczat im gtoéd i zimno.
Mimo tego, w domu Strzatkowskich panowata, wynikajaca z glebokich tradycji rodzinnych, atmosfera
patriotyczna. Matka Jerzego Strzalkowskiego aktywnie uczestniczyta w dziatalno$ci spoteczno-
patriotycznej na rzecz miejscowego Srodowiska Polakoéw. Dziatalno$¢ t¢ kontynuowata
takze w najtrudniejszych czasach. Uczyta dzieci polskie ojczystego jezyka. Organizowala gltosne czytanie
patriotycznej literatury polskiej. Prowadzita pomoc medyczng dla chorych dzieci i osob dorostych.
Stopniowo sytuacja materialna rodziny stawata si¢ coraz bardziej tragiczna, objely ja gtod i epidemia
tyfusu. Na te grozng chorobg zapadali kolejno bracia i siostry Jerzego. Szerzaca sig¢ epidemia tyfusu
zmusita jedenastoletniego wowczas Jerzego do opuszczenia rodzinnego domu i wyjazdu z wujkiem
Tadeuszem Sobanskim do Kijowa. Podczas podrézy Jerzy zachorowat na tyfus. Po powrocie do zdrowia
w domu wuja powrdcit do domu rodzinnego, gdzie nie zastat nikogo ze swojej rodziny, gdyz wszyscy
wyijechali do Polski. Jerzy postanowil powrdci¢ do wuja, z ktérym udat si¢ w podréz na Daleki Wschod.

16 wrze$nia 1919 r. z inicjatywy dziataczy Srodowiska polonijnego powstal we Wtadywostoku
Polski Komitet Ratunkowy Dzieci Dalekiego Wschodu, ktory miat na celu niesienie pomocy sierotom
wojny, dzieciom zagubionym oraz z sierocincéw. Dzigki dziataniom Komitetu wywieziono z ogarnigtej
rewolucja i wojna domowa Rosji okoto 700 dzieci. Ze wzgledu na trwajace dziatania wojenne duzym
problemem okazal si¢ przewdz dzieci przez teren Zwiazku Radzieckiego. Dzigki pomocy Japonskiego
Czerwonego Krzyza 1 Polonii Amerykanskiej podréz do Polski odbywala si¢ statkiem Japonskiej
Marynarki Handlowej z licznymi postojami przez Japonig, Stany Zjednoczone i Angli. W 1922 r.
jednym z takich transportow 12 - letni wowczas Jerzy dotart do Polski.

Po przyjezdzie do kraju dzieci otrzymaty opieke i schronienie w specjalnie przygotowanym
dla nich Zakladzie Wychowawczym dla Dzieci Syberyjskich w Wejherowie. Swoja dziatalnoscia
obejmowat lata 1923 - 1928. Trafil do niego rowniez Jerzy wraz z mlodszym rodzenstwem. Podczas
pobytu aktywnie uczestniczyt w roznych formach zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych
m.in. w dziatalnosci harcerskiej. J. Strzatkowski przebywat w zaktadzie do ukonczenia 17-go roku zycia,
wowczas to ukonczyt gimnazjum klasyczne i uzyskat maturg.

Po opuszczeniu zakladu Jerzy podjat studia na Wydziale Psychologii Uniwersytetu
Warszawskiego. Oprocz studiow i1 pracy zarobkowej prowadzit dziatalno$¢ spoleczna i patriotyczna.
W 1928r. przy wspoétudziale kolegow z zaktadu zalozyt Zwiazek Mtodziezy z Dalekiego Wschodu,
ktéry funkcjonowat do wybuchu II wojny $wiatowej. Podstawowym celem zwiazku byto zjednoczenie
si¢ bylych wychowankoéw dla kontynuowania dziatalnos$ci patriotyczno-spolecznej, pracy wychowawczej
z dzie¢mi i mtodzieza oraz samopomocy kolezenskiej.

Po wybuchu II wojny $wiatowej Jerzy Strzatkowski zostat przydzielony do 36 p.p. Legii
Akademickiej w Warszawie w randze podporucznika. W pazdzierniku 1939r. zostala powolana
konspiracyjna organizacja pod nazwa Powstancze Oddziaty Specjalne, do ktorej w pdzniejszym okresie
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Armia Krajowa dodata stowo ,Jerzyki’’ na cze$¢ komendanta organizacji Jerzego Strzatkowskiego.
Organizacja dziatala w latach 1939-1945 na terenie panstwa polskiego pod okupacja hitlerowska.
Siedziba komendy byla Warszawa. Po przeszkoleniach wojskowych ,,Jerzyki’’ walczyly z oddziatami
partyzanckimi na Wilenszczyznie i Mazowszu. W okresie Powstania Warszawskiego POS , Jerzyki’’
walczyly pod dowodztwem Jerzego Strzatkowskiego na Woli, Srodmiesciu, Starym Miescie i w Puszczy
Kampinoskiej. W latach 1940-1945 w walce z okupantem przez szeregi POS ,Jerzyki’’ przewingto
si¢ ok. 13 000 zotnierzy i dziataczy konspiracji.

Oprocz dziatalnosci konspiracyjnej J. Strzatkowski prowadzit akcje opiekunczo-wychowawcze
na rzecz dzieci i mtodziezy. Zorganizowal pierwszy w okupowanej Warszawie zaklad dla sierot wojny,
do ktorego trafiaty dzieci znalezione na dworcach kolejowych, na ulicy, pod gruzami doméw. Udzielat
pomocy humanitarnej osobom narodowos$ci zydowskiej, prowadzil tajna dziatalno$¢ os$wiatowa
w szeregach ,,Jerzykow’’. W wyniku rozwijajacej si¢ akcje konspiracyjnej, placowka zaczgli interesowac
si¢ Niemcy. Represje z ich strony nasilaly si¢. Dokonywano rewizji polaczonych z grozbami bicia
i rozstrzelania. Ze wzgledu na rosnace zagrozenie bezpieczenstwa wychowankéw zaktad na poczatku
1941 r. zostal zlikwidowany, a mlodziez przeniesiona do innych placowek.

Po wyzwoleniu kraju w 1945 r. na $lad dziatalnosci okupacyjnej J. Strzatkowskiego trafit Urzad
Bezpieczenstwa. Komendant zostal aresztowany i osadzony w wigzieniu na okres trzech miesigcy.
Po zwolnieniu zaczgly sig represje ze strony wladz, co uniemozliwialo Strzatkowskiemu podjecie state;j,
zgodnej z jego pedagogicznymi zainteresowaniami pracy. Dopiero na poczatku 1957 r. marzenia o pracy
z dzie¢mi i mlodzieza staly si¢ rzeczywisto$cig. Objal stanowisko kierownika administracji domoéw
mieszkalnych na Muranowie. Za sprawa komendanta na zniszczonym i zaniedbanym osiedlu stopniowo
zaczely powstawaé $wietlice, kluby, plac do gier dla dzieci. Organizowal liczne wycieczki, biwaki
pod namiotem, gry i zabawy podworkowe. Byl zatozycielem Spotecznego Osrodka Kulturalno-
Wychowawczego Muranéw-Wola. Dzialalno§¢ gospodarcza i wychowawcza J. Strzatkowskiego
na Muranowie stopniowo rozpowszechnila si¢ wsréd wiadz administracyjnych, o$wiatowych, uczelni
wyzszych oraz $rodkéw masowego przekazu. Efekty jego dziatalnosci pedagogiczno - spotecznej staty
si¢ tematem prac magisterskich 1 doktorskich studentow Wydziatlu Pedagogiki Spotecznej
na Uniwersytecie Warszawskim.

W 1973 r. Jerzy Strzalkowski przeszedt na zastuzona emeryturg. Uhonorowaniem
jego kilkudziesiecioletniej pracy opiekunczo-wychowawczej byto nadanie mu przydomka ,,Ojca tysiaca
dzieci’’. Poprzez kolejne 18 lat prowadzil obszerna dziatalno$¢ spoteczna m.in. uczestniczyt w pracach
wielu organizacji spotecznych, bezinteresownie pomagal w zatatwianiu tzw. trudnych spraw w urzedach
pracy, szpitalach, szkotach, zakladach pracy, pomagal materialnie osobom potrzebujacym ze swoich
wiasnych skromnych dochodéw emerytalnych. Organizowal i uczestniczyl w wielu spotkaniach
w placowkach szkolnych, domach dziecka, osrodkach szkolno-wychowawczych, ktére miaty na celu
propagowanie i utrwalanie wiedzy o walkach niepodlegtosciowych ,Jerzykow’> wsérod dzieci
1 mlodziezy.

Przez wiele lat byl wielkim przyjacielem dzieci i mlodziezy. Nasze kontakty z pitk Jerzym
Strzatkowskim i1 jego Zolnierzami rozpoczely sig¢ juz w 1979 roku. Wowczas to, mlodziez harcerska
i szkolna w obecnosci pulkownika ztozyla hotd pod krzyzem upamigtniajacym zwycigska bitwe
,Jerzykow’’ pod wsia Pociecha, ktora odbyla si¢ we wrzesniu 1944 roku. Poczawszy od 1979 roku,
az do 1990 J. Strzatkowski wielokrotnie goscit w Osrodku z okazji réznych uroczystosci szkolnych.
Odbyto sig¢ wiele spotkan z zuchami i harcerzami szczepu Nieprzetarty Szlak, poswigconych historii POS
LJerzyki’’.

Jerzy Strzatkowski - wielki patriota, pedagog, spotecznik i Zolierz zmarl 4 maja 1991 roku
otoczony liczng rodzing wychowankow, ktora sam sobie stworzyl w trakcie dtugiego i pracowitego zycia.
,Qjciec tysiaca dzieci’” pozostawil po sobie wciaz zywe idee, wiedze, rado$¢, przyjazn i pomocC
najbardziej potrzebujacym. Wiedze i doswiadczenie, ktdére nam pozostawil przekazujemy w naszej
codziennej pracy pedagogicznej.

Pik Jerzy Strzatkowski zostal wyrdzniony wieloma odznaczeniami panstwowymi i bojowymi
oraz licznymi odznakami, medalami wielu instytucji i organizacji spotecznych min. otrzymat:
% Srebrny Krzyz Zastugi

®

% Kirzyz Partyzancki
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Krzyz Kawalerski Orderu Odrodzenia Polski
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Krzyz Armii Krajowej

Krzyz Srebrny Orderu Virtuti Militari

Krzyz Komandorski Orderu Odrodzenia Polski
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Historia szkoly

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. ptk Jerzego Strzatkowskiego w Lesznie
jest placowka oswiatowa, ktorej korzenie siggaja 1967 roku.

W drugiej polowie lat szes¢dziesiatych wiadze o$wiatowe dostrzegly potrzebe stworzenia
odrebnych klas dla dzieci uposledzonych umystowo w stopniu lekkim na terenie gminy Leszno. Wowczas
to, przy Szkotach Podstawowych w Koczargach i Lesznie powstaly pierwsze klasy specjalne.
W Koczargach uczyly sie¢ dzieci starsze, za§ w Lesznie dzieci mlodsze. Rekrutacja dzieci do klas
specjalnych sprawiata wiele trudnosci. Zaangazowany do pracy z dzie¢mi nauczyciel byl zmuszony
wielokrotnie kontaktowac si¢ z Osrodkiem Selekcji w Pruszkowie, z kierownikami szkot w Lesznie,
Zaborowie, Borzgcinie i w Babicach, celem wskazania i przeniesienia uczniéw uposledzonych umystowo
do nowo powstajacych klas. Z pomoca kierownika Szkoly Podstawowej w Koczargach uruchomiono trzy
klasy specjalne: III, IV, V, za$§ w Lesznie utworzono jako filie klasy: i II.

1 wrzesnia 1969 roku powstala Szkola Specjalna w Lesznie, ktora funkcjonowata nadal
jako filia szkoty w Koczargach przeznaczona dla dzieci uposledzonych umystowo w stopniu lekkim,
ktorej kierownikiem zostata pani Marianna Budzyrska.

W roku szkolnym 1969/70 powstato pi¢¢ klas: klasy IIT i IV w Lesznie oraz V, VI, VII
w Koczargach, w ktorych uczyto si¢ 88 uczniow. Zajecia odbywaty si¢ dwuzmianowo.

W lipcu 1970 roku Szkota Podstawowa w Lesznie stata si¢ samodzielna placowka, do ktorej
wlaczono Szkole Specjalna w Koczargach. Powstata placowka funkcjonowata pod nazwa Parnstwowego
Zaktadu Wychowawczego. Decyzje w tej kwestii podjelo Kuratorium Okregu Szkolnego Warszawskiego.
Orzeczenie zostato wydane na podstawie §7 rozporzadzenia Rady Ministréw z dn. 18 kwietnia 1958 r.
w sprawie kuratoriow, okregdéw szkolnych i inspektorow o$wiaty (Dz. U. Nr 25, poz. 104) i za zgoda
Ministra O$wiaty i Szkolnictwa Wyzszego.

Panstwowy Zaklad Wychowawczy rozpoczal swa dzialalno$¢ 10 wrzesnia 1970 roku.
Przeznaczony byt dla 39 dziewczat. W jego sktad weszta 8-klasowa Szkota Podstawowa Specjalna
i internat. Dyrektorem placowki zostata pani Marianna Budzynska dotychczasowa kierowniczka szkoty.
Dyrektor Budzynska sprawowata t¢ funkcje do momentu odejécia na emeryture w 1990 roku.

W 1980 roku stanowisko zastepcy dyrektora Os$rodka d/s pedagogicznych objal Zdzistaw
Wachnik. Z inicjatywy p. Zdzistawa Wachnika w 1981 roku nawiazano kontakt z Jerzym Strzatkowskim,
zolierzem, oficerem Wojsk Polskich walczacym podczas II wojny $wiatowej. Byl on zatozycielem
Powstanczych Oddzialow Specjalnych ,Jerzyki’’, wielkim przyjacielem dzieci i1 mlodziezy.
Przy wspolpracy z putkownikiem zostala nawiazana znajomosci z ,Jerzykami’’ oraz z bylymi
wychowankami J. Strzatkowskiego mlodzieza z tzw. ,, Republiki Dziecigcej’” z Muranowa.

1 stycznia 1984 roku Panstwowy Zaklad Wychowawczy zarzadzeniem nr 176 Kuratora
Os$wiaty i Wychowania zmienit nazwe na Specjalny Osrodek Szkolno - \Wychowawczy i rozpoczat
dzialalno$¢ w oparciu o wlasny statut.

2 wrzesnia 1984 r. Owczesny zastgpca dyrektora Osrodka d/s pedagogicznych Zdzistaw
Wachnik podczas uroczystosci w Pociesze ztozyt meldunek o przystapieniu Szczepu do zdobywania
imienia POS "'Jerzyki" oraz sztandaru. Podsumowanie "Kampanii Bohater” nastapito w maju 1985 r.
z udziatem plk Jerzego Strzatkowskiego, "Jerzykow" oraz wielu innych znaczacych gosci. Rowniez
w tymze roku zostatl wreczony sztandar naszemu Szczepowi Harcerskiemu. Podczas uroczysto$ci harcerze
ztozyli przyrzeczenie harcerskie, a nastgpnie wspolnie z zuchami uroczyste Slubowanie. Obecny pik Jerzy
Strzatkowski udekorowal nowy sztandar odznaka POS "Jerzyki".

W 1990 roku p. Zdzistaw Wachnik objat stanowisko dyrektora Osrodka.

We wrzesniu 1993 roku, trzy lata po $mierci ptk Jerzego Strzatkowskiego, uczniowie
i nauczyciele pod przewodnictwem dyr Zdzistawa Wachnika rozpoczeli kampani¢ "Bohater Osrodka",
ktorej celem byto zdobycie przez Osrodek imienia komendanta. 10 maja 1994 roku Osrodkowi nadano
imi¢ ptk Jerzego Strzatkowskiego oraz przekazano sztandar.

W 1994 roku z inicjatywy dyrektora Zdzistawa Wachnika w placowce powstalo Stowarzyszenie
o nazwie ,Rado$¢ dzieciom niepelosprawnym”. Celem owego stowarzyszenia jest dzialalno$é
o$wiatowo-szkoleniowa upowszechniajaca wiedzg o dzieciach niepelnosprawnych i formach niesienia
im pomocy. Wiedza ta, przekazywana jest w czasie konferencji i sympozjéw organizowanych
przez Stowarzyszenie.
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Od 30 listopada 1998 roku stanowisko dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-

Wychowawczego sprawuje Adam Klecha.
We wrzesniu 2002 roku rozpoczeta swa dzialalno§¢ Zasadnicza Szkota Zawodowa dla uczniow
niepenosprawnych intelektualnie w stopniu lekkim. Uczniom udostgpniono nastgpujace kierunki
ksztatcenia:
¢ kierunki dwuletnie-kucharz matej gastronomii, sprzedawca, ogrodnik, malarz, tapeciarz,
s kierunki trzyletnie-fryzjer, cukiernik, piekarz, monter instalacji sanitarnej, mechanik
samochodowy, stolarz.

Réwnoczesnie z powstaniem Zasadniczej Szkoty Zawodowej zaczely funkcjonowacd klasy
przysposabiajace do pracy. Dopiero z rozporzadzeniem Ministra Edukacji z 24 lutego 2004 r. utworzono
w SOSW Szkote Specjalna Przysposabiajaca do Pracy dla uczniéw niepetnosprawnych intelektualnie
w stopniu umiarkowanym i znacznym oraz dla ucznidéw z niepelnosprawnosciami sprzgzonymi. Szkota
Specjalna Przysposabiajaca do Pracy dziata w oparciu o wlasny statut.

Obecnie w strukturze placowki funkcjonuje:

Szkota Podstawowa,

Gimnazjum,

Szkota Zawodowa,

Szkota Przysposabiajaca do Pracy,

Internat

Osrodek Rehabilitacyjno-Wypoczynkowy w Zdworzu

Opieke nad wychowankami sprawuje wykwalifikowana kadra:
e pedagodzy (nauczyciele i wychowawcy w internacie),

psycholog,

pedagog szkolny,

logopeda,

reedukator,

psychiatra,

instruktor jazdy konnej,

wykwalifikowana pielggniarka.

Do placowki uczeszcza 280 ucznidw, ktorzy ucza sie w 24 oddziatach klasowych. Oprécz lekceji
odbywaja si¢ rowniez zajecia pozalekcyjne oraz zajecia z zakresu rewalidacji indywidualnej
m.in. logopedia, reedukacja, zajgcia dydaktyczno-wyréwnawcze, hipoterapia, gimnastyka korekcyjna.
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Weczoraj i dzis - SOSW w Lesznie

W chwili obecnej placowka prezentuje si¢ bardzo okazale i imponujaco, jednak droga
do stanu obecnego byla dtuga i Zzmudna. Patrzac na Osrodek dzisiaj, trudno sobie wyobrazi¢ jak wygladat
40 lat temu, w zwiazku z tym postaram si¢ przyblizy¢ i przedstawi¢ zmiany, jakie zaszty od powstania
placowki, do dnia dzisiejszego.

Warunki do pracy i nauki, jakie panowaty w 1969 roku, kiedy to powstaty klasy specjalne
w Koczargach i Lesznie byly bardzo trudne. Budynek szkoty w Koczargach byt stabo ogrzewany, brak
bylo wody 1i toalet. Ubikacja znajdowata si¢ w poblizu budynku szkolnego, byta brudna, nieo§wietlona
i nie posiadata drzwi. Brakowato sprzg¢tu i pomocy dydaktycznych. Dzieci nie mialy przydziatu
do odpowiednich izb lekcyjnych. Kazda godzina lekcyjna odbywata si¢ w innej sali. Specjalnych
pomieszczen o charakterze klaso-pracowni nie byto. Nie bylo tez przydziatu odpowiednich klas. Dzieci
wedrowatly po godzinie, dwdch do inngj sali, nieraz wypraszane przez nauczycieli ze szkoty podstawowe;.
Najdtuzej przebywaly w tzw. sali §wietlicowej, nieremontowanej, pozbawionej odpowiedniej tablicy,
szafy, pomocy naukowych. Z braku miejsca w sali niemozliwe byto pozostawianie przez dzieci swoich
narzedzi pracy, przyboréw lub materialdéw niezbednych do prowadzenia zaje¢. Ze wzgledu na brak
pomocy naukowych nauczyciele, w zaleznoSci od zaangazowania, sami przynosili odpowiednie
widokowki, obrazki, liczydta.

Sytuacja szkoty w Lesznie przedstawiala si¢ podobnie, klasy II i III miaty do dyspozycji
tylko jedna salg lekcyjna w wynajmowanym budynku. Dzigki zaangazowaniu i obowiazkowosci
kierownika szkoly oraz nauczycieli wyniki w nauce i wychowaniu dzieci byly widoczne, pomimo
cigzkich warunkow lokalowych i ogromnych brakow w wyposazeniu klasy.

W pazdzierniku 1969 roku powotano Szkote Specjalng w Lesznie, ktora funkcjonowata nadal,
jako filia w Koczargach. W roku szkolnym 1969/70 utworzono pi¢¢ klas. Klasy I1i IV w Lesznie i V, VI,
VII w Koczargach, w ktorych uczyto si¢ 88 uczniow. Zajecia odbywaly sie¢ na dwie zmiany do godziny
16:10. Kadrg pedagogiczna stanowili: kierownik szkoty Marianna Budzyriska oraz nauczyciele Jadwiga
Kasprzak i Piotr Prastowski, Elzbieta Krajewska, Marianna Miecznikowska, Marianna Budzynska, Maria
Gringberg - zatrudniona w Koczargach w niepelnym wymiarze godzin.

W lipcu 1970 Szkota Specjalna w Lesznie stata si¢ samodzielna placowka, do ktorej wiaczono
Szkote Specjalng z Koczarg. Powstata instytucja otrzymata nazwe Panstwowy Zaklad Wychowawczy,
w ktorego sktad wchodzita 8-klasowa Szkota Podstawowa i internat. Stanowisko dyrektora placowki
objeta pani Marianna Budzynska, dotychczasowa kierowniczka szkoty. Zaktad przeznaczony byt dla 36
dziewczat.

W placoéwce powoli zaczely zachodzi¢ zmiany,
ktéore mialty na celu polepszenie = warunkow
do pracy i nauki. W roku szkolnym 1969/70 wyposazono
szkote w niezbedne pomoce dydaktyczne
i sprzet.

W miesigcach wakacyjnych oraz w okresie
od wrzesnia do grudnia 1970 roku wykonano remont
dwodch budynkoéw przy ulicy Sochaczewskiej 3 (obecnie
4), od  fundamentow po  dach  wlacznie,
w  ktorych  umieszczono  szkol¢ 1 internat.
Poza tym trwato bardzo wiele prac na terenie placowki
0 charakterze = porzadkowo - remontowym
Mm.in. przymocowano siatke¢ oddzielajaca posesj¢
od ulicy, zagospodarowano dziatke szkolng i teren
przed wejsciem do budynku, uporzadkowano stara
oficyng, w ktorej zamierzano stworzy¢ kuchnig
dydaktyczna. Dokonano wymiany podtég w internacie,
przywieziono wiele materialu budowlanego (wapno,
cement, cegla, belki, deski, piasek). W planach
byto wybudowanie kottowni, studni glebinowe;,

ot e

kanalizacji, ubikacji i centralnego ogrzewania.
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W roku szkolnym 1971/72 uruchomiono gabinet logopedyczny, izolatke oraz kuchnie
dydaktyczna, oddano do uzytku magazyn materialowy, magazyn narzedziowy i szopg. Wyremontowano
ubikacje dla dziewczat i chtopcow. Zostaty zakupione nowe pomoce dydaktyczne i sprzgt. Na przetomie
1973/1974 roku wybudowano z gotowych elementéw drugi budynek z internatem, w ktérym znalazty
sig: kuchnia z zapleczem i magazynem, stotdéwka, trzy S$wietlice dla dzieci. W starym budynku
poszerzono powierzchnig sypialna, tazienki i szatnie. Z roku na rok liczba wychowankoéw w Zakladzie
zwickszata si¢, w zwiazku z tym zaistniata potrzeba przebudowy szkoty i internatu. W szkole podzielono
klasy lekcyjne, utworzono pracownie przedmiotowe, urzadzane i wyposazane zarOwno przez uczniow
jak i nauczycieli. Sypialnie w internacie podzielono na mniejsze, bardziej funkcjonalne.

Nastgpnym nabytkiem szkoly bylo pozyskanie w 1975 roku od Urzedu Gminy w Lesznie
pietrowego budynku mieszkalnego w Julinku, zajmowanego dotychczas przez Towarzystwo Przyjaciot
Dzieci ,w ktorym po wyremontowaniu utworzono internat dla chtopcow (poczatkowo na ok. 40 16zek).
Teren o pow.2,37 ha, w Julinku , gdzie do 1939 roku miescita si¢ Kolonia Letnia im. Jana i Cecylii
Bersonéw, byt wlasnoscia Julii i jej rodziny. M. Berson wraz ze swoim szwagrem wybudowali murowany
obiekt mieszczacy obecnie meski internat SOSW. Jako ciekawostke mozna dodaé, iz w 1930 roku
przebywat na terenie Julinka Prezydent RP prof. Ignacy Moscicki, ktéry wizytowal Kolonig Letnia
w Lesznie.

Reasumujac powyzsza analiz¢ Panstwowego Zaktadu Wychowawczego w Lesznie dla dzieci
uposledzonych umystowo w stopniu lekkim nalezy stwierdzi¢, ze warunki pracy byly bardzo cigzkie.
Przede wszystkim brakowato podrecznikdéw, pomocy dydaktycznych, literatury fachowej, baza lokalowa
byla bardzo skromnie wyposazona. Dzigki zaangazowaniu wielu osob, a w szczegolnosci dwczesnego
dyrektora placowki pani Marianny Budzynskiej warunki do pracy z roku na rok poprawialy sie.

W dziejach szkoty zmianom i rozbudowie ulegta nie tylko jej architektura, ale takze i nazwa,
ktéra w znacznym stopniu odzwierciedlata funkcj¢ i zakres jej dziatalnosci. Od 1994 roku petna nazwa
placowki brzmi: Specjalny Osrodek Szkolno - Wychowawczy im. pilk Jerzego Strzatkowskiego.
Od 1wrzesnia 1980 roku zastepca dyrektora Osrodka d/s pedagogicznych byt Zdzistaw Wachnik,
ktory w latach 1990 - 1998 petnit funkcje dyrektora Osrodka. Pomimo przeprowadzonych dotychczas
zmian 1 remontéw placowka wymagala dalszego rozwoju, poszerzenia bazy lokalowej. Projekt
rozbudowy SOSW w Lesznie opracowany zostal juz w 1997 roku. Pierwsze prace fundamentowe
i ziemne prowadzono w 1998 r. pod kierunkiem dyrektora Osrodka Zdzistawa Wachnika, a finansowato
je Kuratorium O$wiaty w Warszawie. Od 1999 r. placowke przejeta jednostka samorzadowa - Powiat
Warszawski Zachodni.

30 listopada 1998 roku stanowisko dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego objat Adam Klecha, ktory petni t¢ funkcjg do dzisiaj. W tym samym roku Dom Pomocy
Spotecznej w Bramkach przekazat SOSW Os$rodek w Zdworzu, w ktorym co roku wiosna i jesienia
organizowane sa tzw. ,,zielone szkolty”, a w okresie wakacyjnym 2-3 turnusy rehabilitacyjne trwajace
po 2 tygodnie.

Stan obiektéw SOSW w Lesznie na rok 1998 wygladal nastgpujaco:
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W  budynku przy ulicy  Sochaczewskiej
4, przy bramie wjazdowej miescit si¢ internat
dziewczat (na 20 t6zek), gabinet dyrektora Osrodka,
sekretariat oraz biblioteka.

W  budynku tzw. gospodarczym  znajdowat
si¢ dzial ksiggowosci, kuchnia dydaktyczna,
mieszkanie  stuzbowe, garaz, pomieszczenie
gospodarcze (magazyn konserwatorow)
oraz pralnia.

W budynku parterowym internatu tzw. pawilonie
miesScita  si¢  stoldéwka, Dblok zywieniowy,
3 $wietlice internackie, pokoj kierownika internatu,
pokoj wychowawcow i 2 tazienki.

W gtéwnym budynku szkoly, (ktorego budowa datuje si¢ na lata 30-te ubieglego wieku) znajdowato
si¢ 11 sal lekcyjnych, pokdj nauczycielski oraz 2 tazienki. Brakowato osobnej toalety dla personelu.

Obiekty szkolne w 1998 byly w bardzo zlym stanie i wymagaty gruntownego remontu.
Wszystkie dachy pokryte byly papa, ich nieszczelnos¢ powodowata zagrzybienie i wilgo¢ w wielu
pomieszczeniach. Rynny byly dziurawe i mocno zuzyte. Za$ elewacje z popgkanymi tynkami,
bez jakichkolwiek ocieplen ze starymi przedwojennymi oknami oraz z lat70-tych, ale bardzo
nienowoczesnymi instalacjami grzewczymi i elektrycznymi (aluminiowe przewody). Podlogi
byly nierowne, wykonane z desek, wielokrotnie malowane farbami olejnymi.
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Stan obiektow w Julinku w 1998 roku
pozostawial réwniez wiele do Zyczenia.
Drewniane budynki byty na skraju zawalenia
oraz tacznik  pomigdzy  budynkami,
w ktorym dachy powpadaly do $rodka.
W murowanym budynku znajdowaty si¢ stara
kotlownia weglowo - koksowa, rozlatujace
si¢ kominy, nieszczelne okna, przeciekajacy,
pokryty papa dach. Wszystkie budynki
zarébwno drewniane jak i budynek murowany
wymagaty gruntownych, remontow
polegajacych na wykonaniu nowych dachow,
wymianie stolarki, podtdég, pokrycia $cian
oraz nowych instalacji termicznych. Caty teren
Julinka byt bardzo zaniedbany, porosnigty
samosiejkami akacji, nieoswietlony. Nalezato
poddac 3 h  terenu  rekultywacji,
aby przywroci¢ jego naturalny charakter lesnej
polany.

Jak wspomniatam powyzej w 1999 roku SOSW w Lesznie przejgla placowka samorzadowa -
Powiat Warszawski Zachodni. W mysl nowej ustawy szkolnictwo specjalne znalazto si¢ pod opieka
powotanego powiatu. Projekt rozbudowy Osrodka zostal zatwierdzony przez Rade Powiatu,
ktora zobowiazata si¢ do kontynuacji tej inwestycji. Od roku 2000 przystapiono do realizacji zadania
inwestycyjnego pod nazwa: Rozbudowa Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Lesznie.
Modernizacja i rozbudowa placowki, to efekt opieki nad nami Starostwa Powiatowego i osobi$cie p. Jana
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Zychlinskiego-Starosty Powiatu Warszawskiego-Zachodniego. Dziatania na terenie Osrodka ruszyly
petna para...

Od 2000 roku placowka jest systematycznie rozbudowywana i remontowana. Do gmachu
glownego szkoty dobudowano Szkot¢ Zawodowa, ktorej otwarcie nastapito w roku 2002. Obydwa
budynki potaczono tacznikiem. Réwnorzednie z rozbudowa trwaly prace fundamentowe i ziemne
pod czescia dydaktyczna nowo powstalego budynku. Zbudowano oraz wyposazono nowoczesna,
bezobslugowa i w pelni zautomatyzowana kottownig. Stara kottowni¢ rozebrano, a pozyskany
W ten sposob gruz zuzyto na utwardzenie drogi dojazdowej do nowopowstatej czesci szkoty. Wykonano
bramg wjazdowa od ulicy Szkolnej, by utatwi¢ dojazd samochodom cigzarowym na teren budowy.
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Prace remontowe trwaty rowniez w istniejacych budynkach, ktore miaty na celu poprawe
warunkow edukacyjnych i mieszkaniowych wychowankow. Wykonano generalny remont parteru szkoty
(pigtro budynku szkoty wyremontowano wczesniej na koszt Kuratorium O$wiaty w Warszawie), stotowki
szkolnej, gdzie wydzielono czg$¢ kominkowa, wymienione zostaly wszystkie okna w budynku,
naprawiono dachy, wykonano obrobki blacharskie.

Wyremontowano budynek internatu dla dziewczat, w ktorym wymieniono wszystkie okna,
drzwi, meble, odnowiono tazienki, a w miejsce jednej z nich powstata nowocze$nie wyposazona kuchnia
dydaktyczna, na holu powstata pracownia komputerowa. Wykonano nowy dach pokryty blacho-
dachéwka, nowe drewniane schody na strych, dobudowano zadaszenie nad wejsciem oraz zlikwidowano
bariery architektoniczne budujac podjazd dla os6b niepelnosprawnych ruchowo.
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Natomiast wczes$niej znajdujacy si¢ w internacie gabinet dyrektora, sekretariat oraz
biblioteke przeniesiono do obiektow szkolnych, w tym do nowo-dobudowanego skrzydta w 2002
roku. Poza tym wyréownano i zadbano o nawierzchni¢ boiska szkolnego. Wokot zabudowan szkolnych
zatozono tereny zielone, o ktore dbaja nasi uczniowie wraz z opiekunami. Rowno przystrzyzone krzewy
i trawniki, zadbane rabaty i kwietniki budza podziw nie tylko ucznidow, ale takze wszystkich
odwiedzajacych nas gosci.

Cze$¢ siedziby naszego Os$rodka, w tym internat meski znajduje sie¢ w Julinku
na skraju Puszczy Kampinoskiej. Tam rowniez zaszlo wiele zmian. Dokonano rozbudowy
i gruntownego remontu elewacji i wnetrza. W budynku murowanym zaadaptowano strych, przeznaczajac
go na pomieszczenia sypialne, stara kottowni¢ weglowo-koksowa zastapiono kotlownia olejowa,
wymieniono cata stolarke okienno-drzwiowa, wycyklinowano podlogi, wyremontowano sanitariaty,
potozono nowy dach, pomalowano $ciany, budynek na zewnatrz ocieplono styropianem. Wszystkie
pomieszczenia wyposazono w nowe sprzety. Drewniane tozka, szafy oraz inne meble wykonali sami
uczniowie w ramach zaje¢ technicznych. Dla najmtodszych wychowankéw zbudowano plac zabaw
z drabinkami, hustawkami itp.
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Na terenie Julinka wyremontowano i rozbudowano réwniez drewniana chate,
ktora stuzy naszym wychowankom, jako $wietlica. Mozna tu zagra¢ w bilard, pitkarzyki, obejrze¢
cickawy film na wielkim ekranie, czy tez ogrza¢ si¢ przy kominku. Przy s$wietlicy funkcjonuje
nowoczes$nie wyposazona kuchnia, w ktorej prowadzone sa zajgcia kulinarne.
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Od 2008 roku wigksze uroczysto$ci osrodkowe
(wigilia, festiwale i inne) odbywaja si¢ w nowo-
pobudowanej drewnianej chacie, w ktorej wnetrzu
znajduje si¢ ogromna sala mogaca pomiesci¢ ok. 250
osob. Stylowo urzadzone wngtrze budzi zachwyt
kazdego odwiedzajacego. Wszystkie zabudowania
tworza prostokat, ktdérego centralne miejsce zajmuje
zielony teren z wyznaczonym miejsce na grilla
i ognisko. Na potrzeby wystgpow artystycznych
zostala pobudowana scena letnia. Nasz Osrodek
corocznie odwiedza wiele gosci, dlatego tez obiekt
zyskal nazwe Gosciniec Julinek.
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Nalezato zadbaé nie tylko o zabudowania w Julinku, ale rowniez o 3h otaczajacej polany. W zwiazku
z tym zostaly usunigte zbedne drzewa i krzewy, a przy internacie zatozono boisko, z ktorego korzystaja
chlopcy popotudniami podczas zaje¢ sportowych. Poza tym trwaja przygotowania do nowej inwestycji
polegajacej na wyltozeniu ciagoéw komunikacyjnych kostka brukowa (stylizowana na stary bruk).

W styczniu 2008 roku rozpoczgto inwestycje polegajaca na dobudowaniu nowego skrzydta

szkoly o powierzchni 1200 m®, w ktérym znalazly sie:

e nowoczesna sala sportowa,
sitownia,
pomieszczenie do fizykoterapii,
szatnie, sanitariaty (dostosowane dla potrzeb osdb niepetnosprawnych),
5 dodatkowych sal dydaktycznych,
kilka pomieszczen gospodarczych.
Nowe budynki oddano do uzytku w czerwcu 2009 roku.

Obecnie stan Osrodka i jego bazy przedstawia si¢ nastepujaco:

Przy ulicy Sochaczewskiej 4 mieszcza si¢ 3 budynki szkolne wraz z nowo-dobudowanym skrzydlem,
internat dziewczat, blok zywieniowy (kuchnia, stotowka, $wietlica), pawilon, w ktorym znajduje
sie pralnia oraz pomieszczenia magazynowe i garazowe zaadaptowane na 2 stanowiskowy gabinet
stomatologiczny wraz z zapleczem o powierzchni 70m” Obiekt posiada 26 sal dydaktycznych,
w tym 3 pracownie komputerowe, 2 kuchnie dydaktyczne, 9 gabinetow oraz zaplecza socjalne.

Filia w Julinku sktada si¢ z 3 budynkéw, w tym 1 murowany (internat meski) wraz z kuchnia dydaktyczna
i 2 budynki drewniane.

W 2002 roku zbudowano stajnie dla potrzeb zaje¢ hipoterapii 1 jazdy konnej. Wowczas
sprowadzono pierwsze konie, ktore udostgpnili nam panstwo Beata i Andrzej Kaminscy, a p6zniej pan
Pawel Przybylski. Z biegiem lat dzigki staraniom dyrektora Adama Klechy oraz Stowarzyszeniu ,,Rados¢
dzieciom niepetnosprawnym’’ udalo si¢ zatozy¢ wlasna stajnig. Obecnie w gospodarstwie przebywa
10 koni i 3 kuce. Zbudowano wybieg dla zwierzat, dwa padoki i siodlarnie. Zakupiono nowe siodta i inne
akcesoria do jazdy konnej. Konie pracuja w zaprzggach, pod siodlem oraz w hipoterapii. Latem nasi
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wychowankowie korzystaja z przejazdow bryczkami, a zima organizowane sa kuligi. Zajgcia
z hipoterapii i jazdy konnej odbywaja si¢ codziennie od poniedziatku do piatku, pod okiem dwodch
instruktorek jezdziectwa: pani Marianny Gurowskiej i pani Aleksandry Godlewskiej, uczestnicza
W nich zarowno dzieci dojezdzajace do szkot jak i dzieci mieszkajace w internacie. W opiece
nad zwierzetami czynny udziat bierze mtodziez, ktora dba o czystosc¢ stajni, karmi i pielggnuje konie.

Z mysla o wychowankach, u ktorych z réznych powodoéw nie mozna zastosowac hipoterapii stworzono
mini ZOO, w sktad, ktorego wchodza kaczki, kury, perliczki, gesi, indyki, bazanty oraz kozy. Mlodziez
wraz z wychowawcami zbudowala dla zwierzat kurniki, woliery i inne pomieszczenia gospodarcze.
Opieke nad mini ZOO sprawuje grupa internacka. Inicjatorka pomystu jest pani Katarzyna Kiettyka -
wychowawca internatu. Poza tym w gospodarstwie znalazty schronienie 3 bezdomne psy,
ktére na co dzien okazuja swa wdzigczno$¢ i funkcjonuja na zasadzie dogoterapii.

Obcowanie ze zwierzgtami uczy wychowankoéw opiekunczosci, Systematycznos$ci, rzetelnosci
i odpowiedzialno$ci rzetelnosci w pracy. Wiedza, ze zwierzg nie jest rzecza, nie wystarczy je przytulic,
czy pogtaskac, ale trzeba rowniez zadba¢ by byto nakarmione i wypielggnowane.
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Nalezy wspomnie¢ o Osrodku Wypoczynkowo-Rehabilitacyjnym w Zdworzu, ktory zostat
przekazany SOSW w 1998 r. przez Dom Pomocy Spotecznej w Bramkach. Obecnie w Os$rodku
organizowane sa w miesigcach wiosennych 1 jesiennych tzw. "zielone szkoty", za§ w okresie
wakacyjnym turnusy rehabilitacyjne. Panuja tam bardzo dobre warunki do wypoczynku. Osrodek
potozony jest w malowniczej okolicy obfitujacej w tereny lesne, wydmy i wzniesienia. Jednak
najwigksza atrakcje dla naszych wychowankow stanowi jezioro Zdworskie, najwigksze na Pojezierzu
Gostyninskim. Osrodek dysponuje wiasnym katamaranem, deskami windsurfingowymi oraz rowerami
wodnymi.

W  okresach wypoczynkowych do Os$rodka w Zdworzu przewozone sa konie,
aby kontynuowac¢ hipoterapig i jazde konna. Poza tym mtodziez ma okazj¢ poznac najblizsza okolicg
m.in. zabytki Plocka, muzea-skanseny wsi mazowieckiej w Sierpcu, zamek magnacki w Oporowie,
klasztor Paulinow i ptockie ZOO. Pobyt wraz z wychowankami nie tylko podczas nauki szkolnej,
ale i wakacyjnego wypoczynku sprzyja integracji i pozwala lepiej pozna¢ i zrozumieé¢ naszych
podopiecznych.
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Przez 40 lat SOSW bardzo si¢ zmienil. Sukcesywnie na te zmiany mieli wptyw ludzie
zarzadzajacy placowka. Trzeba przyznac, ze przyktadali wiele staran, by stworzy¢ swoim wychowankom
jak najlepsze warunki do nauki. Pomimo, iz stan obiektow wygladal bardzo Zle, nie miato to wigkszego
wpltywu na oddziatywania dydaktyczno-wychowawcze, bowiem te byly ustawione na wysokim
poziomie. Zawsze przyktadano tu wielka uwage do pracy z dzieémi, dbajac o ich wychowanie
patriotyczne oraz przywiazujac ogromna starannos¢ do tego, co szkol¢ wyrdznia na tle innych placowek,
a mianowicie do jej obrzedowosci. Osrodek posiadat swdj wilasny hymn z trescia zblizona
do tego, co chcielibysmy, aby o naszym patronie wiedzieli wszyscy. Przyjemna, wpadajaca w ucho
melodia powoduje, ze do tej pory nowe pokolenia mtodziezy $piewaja hymn raz w tygodniu na apelach
oraz innych uroczystosciach szkolnych z wielkim zaangazowaniem, przejgciem i wzruszeniem. Warto
wspomnie¢, ze stowa hymnu napisata nasza wieloletnia kolezanka, niegdy$ kierownik internatu pani
Jadwiga Krakowiak. Natomiast muzyke skomponowat poprzedni dyrektor Osrodka pan Zdzistaw
Wachnik. Osrodek miat swoje uroczystosci, ktore po dzien dzisiejszy sa kultywowane.

Pani  Marianna  Budzynska  wieloletnia  kierowniczka  szkoty w  Lesznie,
tak wspomina poczatki swojej pracy i okres swojej kadencji.:

"..Przy szkotach w Koczargach i w Lesznie byly kasy specjalne dla uczniow
nie radzqcych sobie z naukq. W Lesznie byly dwie klasy (w domku na przeciwko kosciola), w Koczargach
trzy. Naczelnik Kuratorium postanowit utworzy¢ z tych klas jednq szkole. Tak powstata Szkota Specjalna
w Koczargach z filiq w Lesznie. Dzieci nie mialy badan psychologicznych, wiec od tego trzeba
bylo zaczqé. W polowie 1970 roku zwolnily sie dwa budynki po szkole podstawowej w Lesznie
(wybudowano nowq szkote). W starych budynkach byltej szkoly podstawowej zorganizowano Specjalny
Zaktad Wychowawczy. To byt wrzesien 1970 roku. Zostalam jego dyrektorem. W mniejszym budynku
(blizej ul. Sochaczewskiej) byt internat dla 30 dziewczqt. Dwie sale na pietrze na 15 tézek. Na parterze
urzqdzono kuchnie z magazynem na produkty spozywcze, jadalnie oraz toalety (poprzednio ubikacje
znajdowaty sie na zewnqtrz). Na pietrze byly wspomniane poprzednio sypialnie i toalety. Dyrektor
urzedowat na korytarzu. To byly ciezkie czasy. W budynku gospodarczym byla kuchnia dydaktyczna,
pralnia i mieszkanie dla intendenta.
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Po kilku latach zbudowalismy pawilon. Byly tam trzy swietlice, kuchnia z zapleczem,
Jjadalnia. Mielismy juz ksiegowq i sekretarke. Znalazi sie tez pokoik dla dyrektora.

Pomieszczenia internatu zwiekszyly si¢ o dwie sypialnie. Po remoncie do internatu mozna
bylo przyjaé wiecej wychowanek. Pierwszym kierownikiem internatu zostata pani Jadwiga Krakowiak.
Mieszkata w budynku szkolnym.

W  nastepnym okresie przebudowano budynek internatu. Sypialnie byly mniejsze.
Wybudowano pokdj dla ksiegowej, izolatke, tazienke i ubikacje. Dyrektor tez otrzymat pokoj. W budynku
szkolnym rowniez trwat remont. Potrzebna byla wieksza ilos¢ izb lekcyjnych. Zmieniono oswietlenie
i poditogi w kilku pomieszczeniach i na korytarzu. Terenem tez trzeba byto sie zajqc. Zbudowano studnie,
wyznaczono chodniki i doprowadzono wode do budynkow. Powstaly trawniki i kwietniki, posadzono
drzewa.

Bylo 8 klas. Zdarzaly sie rowniez podwodjne. Minimalna liczba uczniow w klasie wynosita 18. Program
nauczania byt jeden, narzucony przez Ministerstwo Oswiaty. Dotyczyt poszczegolnych przedmiotow
w klasach i zaje¢ pozalekcyjnych.

Odnosnie Julinka - bylo tam wowczas Pogotowie Opiekuncze, ktore zlikwidowano z powodu zlych
warunkow (brak wody w starej studni, duze przechodnie i wysokie pomieszczenia, pietrowe tozka
i wadliwa kotlownia).Przejelismy ten budynek. Przeprowadzono remont, urzqdzono sypialnie,
dobudowano  kotlownie, wyposazono internat. Wydzielono na goérze i na dole mieszkania
dla wychowawcow. Powstat tam internat dla chlopcow. Szkola sie rozrastata. Kierownikiem szkoly zostat
p. Zdzistaw Wachnik - dawny wychowawca Pogotowia Opiekunczego.

..Te 20 lat to byla nieustanna praca. Grzeczne dzieci, z ktorymi mozna byto poznawaé Polske.
Nie sprawialy nam nigdy Zadnych kiopotow i nie przynosity wstydu...Pracowatam sumiennie, a biorqc
pod uwage ciggte braki kadrowe, braki pomocy dydaktycznych, podrecznikow, sprzetu...Spetnitam swoje
zamierzenia..."
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Dzialalnosé placowki

Specjalny Os$rodek Szkolno-Wychowawczy w Lesznie przeznaczony jest dla dzieci
i mlodziezy niepelnosprawnej intelektualnie w stopniu lekkim, umiarkowanym, znacznym
i glebokim oraz z niepetosprawnosciami sprzgzonymi. Glownym celem pracy Osrodka jest szeroko
pojeta rewalidacja, prowadzaca do najpehniejszego rozwoju psychofizycznego naszych wychowankow.
Stosujac szerokie spektrum dostepnych metod rewalidacyjnych dazymy do zdobycia przez naszych
podopiecznych wiedzy z zakresu szkoty podstawowej, gimnazjum i szkoly zawodowej. Pracujemy
nad wyksztalceniem u nich praktycznych umieje¢tnosci umozliwiajacych aktywne 1 godne
wspotuczestniczenie w zyciu spotecznym. Ksztattujemy pozytywne postawy spoteczne, dazymy
do zmiany wizerunku os6b niepetnosprawnych.

Placéwka zapewnia swoim wychowankom ciagla, calodobowa opieke wychowawcza, w ramach
ktérej organizowana jest nauka szkolna, nauka wiasna wychowankow, zajgcia rewalidacyjne
i profilaktyczno-resocjalizacyjne, wypoczynek, rekreacja i rozrywka, udzial wychowankow w zyciu
spotecznym 1 kulturalnym S$rodowiska, zajgcia majace na celu przygotowanie wychowankow
do samodzielnego zycia.

W ramach rewalidacji indywidualnej w szkole prowadzone sa zajecia dydaktyczno-
wyrownawcze, logopedia, reedukacja, hipoterapia, gimnastyka korekcyjna, zajgcia w tzw. sali
doswiadczania $wiata, a od 2010 roku rowniez zajgcia biofeedbacku. W procesie rewalidacji
indywidualnej nadrzedna sprawa powinna by¢ jak najpetniejsza diagnoza psychologiczno-pedagogiczna
dziecka, opinie pedagoga, psychologa, nauczycieli, wychowawcy, lekarza i innych osoéb pracujacych
z uczniem, ktdre to stanowia podstawe¢ po podjgcia kolejnych dziatan. Nastgpnie osoba prowadzaca
zajecia rewalidacyjne tworzy indywidualny program, ktory obejmuje zajecia wspomagajace rozwdj
dziecka: usprawniajace, korekcyjne, kompensacyjne. Najczesciej tego typu ¢wiczenia dotycza: rozwijania
i ciagtego pobudzania zmystow, orientacji przestrzennej, analizy i syntezy wzrokowej, analizy i syntezy
stuchowej, rozwijania umiejgtno$ci manualnych, rozwijania motoryki malej, ¢wiczenie spostrzegawczosci
i pamigci, poprawianie koncentracji i uwagi, wspomaganie nauki liczenia, pisania i czytania,
a takze ksztattowania i rozwijania szeregu proceséw poznawczych wzbogacajacych wiedzg o $wiecie
i pomagajacych dziecku uposledzonemu jak najlepiej w tym $wiecie funkcjonowac.
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Od momentu powstania Osrodka w placowce kultywowane sa tradycje zwiazane
z jego historia. Jest to jedna ze znaczacych metod prowadzaca do wszechstronnego rozwoju naszych
wychowankow. Organizowane w placowce roznego rodzaju uroczystosci i zajecia pozalekcyjne stuza
rozwijaniu zainteresowan, zdolno$ci, wdrazaniu do samorzadno$ci oraz zmianie wizerunku o0sob
niepetnosprawnych.

Do najbardziej znaczacych uroczystosci Osrodka naleza:

s Apel poleglych we wsi Pociecha

Organizowany jest corocznie w pierwsza niedziele
wrzesnia  przez  Stowarzyszenie  Zohierzy
Powstanczych Oddzialow ,Jerzyki’> 1 nasza
placowke. W polowej Mszy Swigtej przy pomniku
Zomierzy AK z oddziatu ,Jerzyki’’ biora udziat
uczniowie, wychowankowie, grono pedagogiczne,
a takze harcerze naszej druzyny - Szczep NS
»Jerzyki’’. Uroczystos¢ jest dla nas rowniez okazja,
cho¢ nie jedyna kontaktu z wychowankami naszego
patrona pulkownika Jerzego Strzatkowskiego.
Czestym gosciem naszego Os$rodka byl pan
Eugeniusz Rybalko. Organizowane spotkania
z adiutantem, przyjacielem naszego patrona
byty dla nas zywa lekcja historii.

Kazdego roku w rocznice $mierci putkownika
Jerzego Strzatkowskiego odwiedzamy miejsce
jego spoczynku na Cmentarzu Powazkowskim
w Warszawie, sktadamy wiefice, zapalamy znicze
i bierzemy udzial w modlitwie. Od 2007 roku
odwiedzamy réwniez grob pana Eugeniusza
Rybalki.

Corocznie na  terenie  naszego  Os$rodka
przy pomniku polegtych w I wojnie $wiatowej
odbywaja  si¢  uroczyste obchody Swicta
Niepodleglosci. W uroczysto$ci biora udziat
kombatanci, miejscowe wladze i uczniowie naszej
placowki z pocztem sztandarowym.
Pod pomnikiem sktadane sa wiazanki kwiatow.

% Biegi Przelajowe im. ptk Jerzego Strzatkowskiego.

Sport w naszym Osrodku od dawna odgrywa bardzo wazna rolg. Uczniowie aktywnie uczestnicza
w rdznego typu zawodach sportowych organizowanych przez: Polskie Towarzystwo Spoteczno Sportowe
»Sprawni — Razem", Polski Komitet Paraolimpijski, inne placowki ksztalcenia specjalnego oraz nasz
Osrodek Od 1995 roku wiosna organizujemy Biegi Przelajowe im. plk Jerzego Strzalkowskiego,
ktore od 11 lat maja rangg Mistrzostw Wojewodztwa Mazowieckiego szkot specjalnych. Najlepsi
zawodnicy reprezentuja wojewodztwo na Ogolnopolskich Biegach Przetajowych w
Ostrzeszowie.

Zawody rozgrywane sa na szesciu dystansach: 800m, 1000m, 1200m, 1500m, 2000m,3000m
w trzech kategoriach wiekowych. Wsréd dzieci i mlodziezy ciesza si¢ duza popularnoscia Na przestrzeni
lat wziglo w nich udziat okoto trzech tysigcy 0sob. Najlepsi zawodnicy otrzymuja pamiatkowe statuetki,
dyplomy, nagrody rzeczowe, a szkoty — dyplomy i puchary. Fundatorami trofeéw sa wtadze samorzadowe
Powiatu Warszawskiego — Zachodniego oraz Gminy Leszno.
Liczy si¢ jednak nie tylko sportowa rywalizacja. Zawody sportowe, to rowniez okazja do zawierania
nowych przyjazni i mitego spedzenia czasu na swiezym powietrzu wsrdd budzacej si¢ do zycia przyrody
Puszczy Kampinoskiej.
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W latach 1995-97 byliSmy organizatorami Czworboju Lekkoatletycznego dla mtodszych dzieci
ze szkot okregu warszawskiego.
W latach 1999 — 2000 organizowali$my Ogdélnopolskie Turnieje Halowej Pilki Noznej, rozgrywane
w hali sportowej w Zaborowie. Ponadto bylisSmy organizatorami migdzyszkolnych turniejow pitki
koszykowej i noznej, korzystajac z obiektow GOKiS w Lesznie oraz zawodow ptywackich na basenie
w Ozarowie Mazowieckim..
Mamy nadziej¢, ze w nowopowstatej sali sportowej wykorzystamy zdobyte doswiadczenie i bedziemy
promowac sportowa rywalizacje.
Najwigksze osiagnigcia sportowe naszych uczniéw:
Stanowiac trzon reprezentacji wojewodztwa mazowieckiego zdobyli:
Mistrzostwo Polski w Pilce Noznej chlopcow
do latl5 — Wroctaw 1997rok
do lat 16 — Krakéw 2004 rok
Mistrzostwo Polski w Halowej Pilce Noznej — do lat 18 — Radomsko 2000r.
do lat 17 —Glogdéw 2005 rok/Grodkow 2006 rok/Ostrzeszow 2005 i 2008r. Kilkakrotnie tytut Vice Mistrza
Polski i miejsca trzecie. Ponadto nasi wychowankowie odnosili wiele sukcesow indywidualnie
w rejonowych i wojewodzkich turniejach tenisa stotowego oraz zespotowo — pomimo braku sali
gimnastycznej - w turniejach pitki koszykowej i siatkowej. Od wielu lat lekkoatleci zajmuja czotowe
miejsca w zawodach wojewodzkich oraz w biegach przetajowych, a najlepsi reprezentuja nasz Osrodek
na mistrzostwach Polski.

Sport to sposob na aktywne spedzenie czasu wolnego, forma rozrywki, kontaktu
z rowie$nikami, czgsto umiejgtno$é wspolpracy w zespole, jak réwniez umiejgtnos¢ przegrywania
i kontrolowania swoich emocji. Udziatl w sportowej rywalizacji jest, wigc $wietng okazja do ksztaltowania
pozytywnych cech osobowosci mtodego cztowieka.
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s Festiwal Tworczosci Artystycznej ,,FeTA”’

I znow kolejny maj zawitat.
Kwieciem obsypat sady i gaje.
Wszedzie gdzie spojrze¢ , wiosna rozkwita,
Ta, ktora zawsze rados¢ nam daje.

A razem z majem nadchodzi chwila,
Na ktora wszyscy przez rok czekamy.
Wtedy nam wiele zaje¢ przybywa,
bo na estradzie wystgpi¢ mamy.

I cho¢ nie kazdy z nas jest artysta,
Chociaz nie wszyscy pigknie §piewamy,
Czasami warto dac z siebie wszystko!
A wigc na ,,FeTE” zapraszamy!
Jadwiga Krakowiak

Od 1996 r. z inicjatywy dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego
w Lesznie Zdzistawa Wachnika 1 dyrektor Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
Nr 5 w Warszawie Cecylii Szczepanik oraz Kuratorium Os$wiaty w Warszawie zorganizowano
po raz pierwszy Festiwal Tworczosci Artystycznej Szkolnictwa Specjalnego w skrocie zwany FeTA.
Festiwal sktadat si¢ z dwoch kategorii:
Malych Form Teatralnych w SOSW Nr 5w Warszawie
Piosenki , Tanca, i Muzyki w SOSW w Lesznie

Festiwal, jako jedna z niewielu imprez na skale wojewddztwa mazowieckiego pozwolita dzieciom
uposledzonym umystowo zaprezentowaé swoje umiejetnosci wokalne, taneczne i instrumentalne. Udziat
w festiwalu dawal jego uczestnikom mozliwo$¢é wystapienia przed liczna widownia i jury, pomagat
zaspokoi¢ potrzebe wspolzawodnictwa i uznania. Z kolei obserwacja sposobu przygotowania mtodych
wykonawcow stwarzata nam pedagogom okazje do poznania réznych metod pracy, co owocuje pdzniej
ciekawymi pomystami tworczymi. Wystgpujace przed widownia dzieci maja pole do uzewngtrznienia
energii mtodosci, a muzyka, taniec i Spiew prowadzi je w bajeczny $wiat radosci i pigkna. Festiwal od lat
cieszy si¢ wsrdd szkot niestabnaca popularnoscia, a jego poziom wedtug profesjonalnego jury z roku
na rok jest coraz wyzszy.

I Festiwal Twoérczosci Artystycznej Szkolnictwa Specjalnego FeTA 96 w Lesznie odbyt
si¢ 29.03.1996 roku. Wzigto w nim udziat 13 placowek z mazowieckiego szkolnictwa specjalnego .
I miejsce w kategorii zespoty instrumentalne zajat SOSW w Markach Strudze,| miejsce w kategorii
zespoty wokalne SPS 147 w Warszawie, w zespotach tanecznych SOSW nr 5 w Warszawie.
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IT Festiwal Tworczos$ci Artystycznej SzKolnictwa Specjalnego ,,FeTA” 97 zorganizowano 16 V 1997
roku. Tego roku zjawilo si¢ pod go$cinnym lesznowskim niebem 15 placowek ze szkolnictwa
specjalnego. Zwycig¢zca w kategorii zespoly instrumentalne okazat si¢ zespél SOSW w Lesznie. Sukces
w kategorii wokalnej odniesli uczniowie ze SPS z ulicy Karolkowe;j.

IV Festiwal TworczoSci Artystycznej

I Festiwal Tworczosci
Artystycznej Szkolnictwa Specjalnego FeTA 98
odbyt sig¢ 10 czerwcal998 roku. I miejsce
w kategorii tanca zajal SOSW w Lesznie, [ miejsce
kategorii  zespoty wokalne -SPS Nr 147
w Warszawie, | miejsce w Kkategorii zespoty
instrumentalne -SOSW w Lesznie. Nieoczekiwana
furor¢ zdobyt wystep kadry SOSW w Lesznie
ze sktadanka piosenek festiwalowych.

Szkolnictwa Specjalnego FeTA 99 odbyl

si¢ 14 maja 1999 roku w kinie ,,Bajka” w Btoniu. Opiekunkami naszych zespotow byty panie Elzbieta
Wachnik (zespot taneczny) i Cecylia Wisniewska (zespot wokalny). Nie byto wygranych i przegranych

,2dyz wszyscy uczestnicy wyjechali nagrodzeni.

| sz

i GMINY BLOMIE

SPONSORZY

IV FESTIWALY.

. wmrl;fsrm KULTURY
]

* WOIT | ZARZAD GM LESZN

* MULTI SERVICE-Sp, zooo
STHOMSON CONSUMER, ELECTRONKS
SBURMISTRZ | ZARZAD MIASTA

* STOWARZVSZENIE - , RADOSC.

* DZIECIOM NIEPELNOSPRAWNYM*
*DOM KULIURY- . PONATOWKA®
*.ZIELONA BUDKA™ Sp 200

* MASTER FOODS POLAND
* BAKOMA -Sp Z00Q
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V Festiwal Tworczosci Artystycznej Szkolnictwa Specjalnego FeTA 2000 zorganizowano
2 czerwca 2000 roku. Nasz zespot taneczny pod kierunkiem pani Elzbiety Wachnik przygotowal taniec
»Zorba” i zdobyl I miejsce w kategorii zespoly taneczne.

VI Festiwal Tworczosci Artystycznej Szkolnictwa Specjalnego FeTA 2001 odbyt
si¢ 1 czerwca 2001. W konkursowych zmaganiach uczestniczyto 16 placowek. Znow bezkonkurencyjne
okazaly si¢ nasze uczennice wykonujac ,,Cza-cz¢” i plasujac si¢ na pierwszym miejscu. Gromkimi
brawami zostat oceniony wystep Przemystawa Szczygielskiego w piosence ,,Lornetka”. Jak co roku nikt
nie wyjechat z Leszna bez nagrody, pucharu, czy dyplomu.

VI Festiwal Tworczosci Artystycznej Szkolnictwa Specjalnego FeTA 2003 wystartowat
6 czerwca 2003 roku z 16 placowkami szkolnictwa specjalnego wojewddztwa mazowieckiego.
Honorowy patronat nad festiwalem objgta pani Prezydentowa Jolanta Kwasniewska. Tradycji stato
si¢ zado$¢ wszyscy zostali dostrzezeni i nagrodzeni. Nie bylo wygranych i przegranych byly tylko
szczeSliwe 1 radosne dzieci.

9 czerwca 2004 roku w Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Lesznie odbyt
si¢ VIII Festiwal Twoérczosci Artystycznej ,,FeTA” 2004.
W przegladzie wzigto udziat 14 placowek. W zespotach tanecznych triumfowali — SOSW w Lesznie,
w zespotach wokalnych zwyciezyt — ZSS Nr 11 w Warszawie z ul. Karolkowej, w zespotach
instrumentalnych I miejsce zajat ZSS Nr 8 w Warszawie z ul. Bartniczej.

Dnia 23.05.2006 roku w SOSW Lesznie odbyt si¢ X Jubileuszowy Festiwal Tworczosci
Artystycznej FeTA 2006. Patronat medialny nad festiwalem sprawowato RADIO FAMA z Sochaczewa.
Sposrod 11 zespolow wytoniono zwycigzcow w trzech kategoriach:
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ZESPOLY TANECZNE I MIEJSCE - ZSS NR 91 Z ULICY WETERYNARYJNEJ]
ZESPOLY WOKALNE- | MIEJSCE - ZSS NR 92 Z ULICY SZCZESLIWICKIEJ
ZESPOLY INSTRUMENTALNE I MIEJSCE - ZSS NR 98 Z ULICY BARTNICZEJ

4.05.2007 roku w SOSW w Lesznie odbyt si¢ XI Festiwal Tworczosci Artystycznej
Dzieci Niepelnosprawnych ,,FeTA” 2007 .Honorowy Patronat nad tegorocznym festiwalem objeli:
Minister Pracy i Polityki Spolecznej oraz Mazowiecki Kurator Os$wiaty. Patronat Medialny
nad festiwalem sprawowato Radio Niepokalanoéw oraz Telewizja Polsat.
Sposrod 10 zespotéw wytoniono zwycigzcow w trzech kategoriach:
e ZESPOLY TANECZNE: 1 MIEJSCE - ZSS NR 91 WARSZAWA
UL. WETERYNARYJNA
e ZESPOLY WOKALNE: | MIEJSCE — SOSW — LESZNO
e ZESPOLY INSTRUMENTALNE: | MIEJSCE - ZSS GRODZISK MAZOWIECKI

X1l Festiwal FeTA 2008 odbyt sig¢ 14.05.2008 roku w Julinku na terenie internatu mgeskiego
przy SOSW. Na estradzie 14 placowek m.in.z: Warszawy, Sochaczewa, Marek - Strugi, Branszczyka,
Grodziska Maz., Pultuska, Legionowa, Wolomina, Pruszkowa, Piaseczna zaprezentowato umiejetnosci
wokalne , taneczne i instrumentalne.

Po raz trzynasty Festiwal ,,FeTA” 2010 odbyt si¢ 14 maja 2009 r. W bajkowej scenerii,
posrdd kwitnacych kasztanowcow w osrodku SOSW w Lesznie — ,,GosSciniec Julinek” wystgpowalo
ponad 100 uczestnikow ze szkot i placowek opieki catodobowej z Warszawy i okolic. | miejsce
w kategorii zespoty wokalne zajal - SOSW w Warszawie ul. Paska, I miejsce w kategorii zespoty wokalne
— SOSW w Otwocku, I miejsce w kategorii zespoly instrumentalne — ZSS Nr 98 w Warszawie.
Na poziomie Klas terapeutycznych nagrodzono:

Zespot wokalny - SOSW Nr 2 w Plocku

Wyrdznienia (wokal) — ZSS w Grodzisku Mazowieckim, ZSS w Nowym Dworze Mazowieckim
Zespot taneczny - ZSS w Sochaczewie

Zespo6t instrumentalny — ZSS w Markach

Zorganizowanie tego typu imprezy nie byloby mozliwe bez ludzi wielkiego serca, naszych

hojnych sponsoréw. Byli to miedzy innymi: Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Mazowieckiego,
Mazowieckie Kuratorium O$wiaty, Starostwo Powiatu Warszawskiego Zachodniego, Urzad Gminy
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Leszno, Urzad Miasta i Gminy Btonie, Urzad Miasta i Gminy L.omianki, Urzad Miasta i Gminy Ozaréw
Mazowiecki, Urzad Gminy Babice Stare, Urzad Gminy Izabelin, Urzad Gminy Kampinos, Medicor
Zaboréw, Bakoma, Masterfoods, Cadbury Wedel, Lider — Wiestawa Heleno, Manless — Leszek
Stelmach, Cukiernia Cafe M-M.M. Skierczynscy, Cukiernia Markiza — 1. Szczesna, Piekarnia — Marek
Grzelak, Ejko, Stowarzyszenie "RADOSC DZIECIOM NIEPELNOSPRAWNYM", Piekarnia
P. Tymorek, K. Uscitowski, Piekarnia Kazimierz Boczkowski, Piekarnia PPHU Zbigniew Majewski,
Pracownia Cukiernicza Wojciech Felczak.
Dziekujemy i zapraszamy ponownie do wspotpracy.

Ogotem, od 1996 roku, w obydwu edycjach Fety wziglo udzial okolo szeSciu tysigecy
uczestnikow. Dzieci i mtodziez przygotowywalo okolo o$miuset opiekunow, animatorow tworczosci
0sob niepelnosprawnych.

W tym roku ,,FeTA” teatralna odbedzie si¢ 14 kwietnia, a muzyczna 14 czerwca. Wezmie
w nich udzial wigkszo$¢ osrodkow i szkot specjalnych z wojewoddztwa mazowieckiego.

Poza uroczystosciami masowymi w naszym Osrodku odbywa si¢ rowniez wiele imprez
okoliczno$ciowych, ktore sa okazja nie tylko do wspolnej zabawy, ale takze nauki. Na uwage zashuguja:
Sprzatanie Swiata, Slubowanie Klas Zawodowych, Andrzejki, Bal Karnawalowy, Powitanie
Wiosny, Dzien Ziemi, Dzien Dziecka. Podczas tych uroczystosci uczniowie prezentuja swoje
umiejetnosci artystyczne oraz moga si¢ wykaza¢ swoimi wiadomosciami podczas rdéznego rodzaju quizow
wiedzy. Uczniowie naszej placowki biora rowniez udziat w pozaszkolnych konkursach plastycznych,
wokalnych, sportowych, ekologicznych i innych, wielokrotnie zdobywajac nagrody i wyr6znienia.

Poprzez uczestnictwo w réznego rodzaju imprezach, ktorych organizatorem jest czgsto sam
Osrodek, placowka zapewnia swoim podopiecznym udziat w zyciu kulturalnym. Pomaga rowniez
rozwija¢ zdolno$ci artystyczne, taneczne i wokalne uczniow poprzez udzial we wspomnianym
juz wczesniej festiwalu ,,FETA”, ktorego organizatorem jest od 1996 roku. Festiwal, jak i inne
organizowane w Osrodku uroczystos$ci, nie tylko rozwija zdolnos$ci, pomaga przezwyciezy¢ wewngtrzna
barier¢ niesmialo$ci, umacnia wiarg we wilasne sity, podnosi samooceng wychowankow, ale pomaga
réwniez zmniejsza¢ krazace o uposledzeniu umystowym, krzywdzace stereotypy

Wigkszos¢ naszych wychowankéw po przybyciu do Osrodka nie potrafi wiasciwie spedzac czasu
wolnego. T¢ nieumiejgtno$¢ w wigkszosci wyniesli z doméw rodzinnych, czgsto patologicznych,
w ktorych brak bylo wlasciwych wzorcow do nasladowania. Nasza placowka oferuje swoim
podopiecznym aktywne uczestnictwo w organizacjach szkolnych, kotach zainteresowan o szerokim
zakresie, w ktorych kazdy z ucznidow znajdzie co$ dla siebie, w czym czuje si¢ spelniony i potrzebny,
odkrywajac tym samym swoje ukryte zdolnosci i talenty.

I tak w Os$rodku funkcjonuja: Samorzady Uczniowskie i Wychowankéw, Szczep Harcerski
im. Powstanczych Oddzialow Specjalnych ,,Jerzyki”, kola zainteresowan (szkolne koto LOP i PCK,
kotko informatyczne, plastyczne, sportowe, taneczne, teatralne), oraz sekcje (jezdziecka, techniczna,
redakcyjna, sportowa, technologii informacyjnej i kulturalno-oswiatowa).

< Samorzqd Uczniowski
Historia istnienia samorzadu uczniowskiego w naszej szkole jest nierozerwalnie zwigzana
z historia istnienia samej placowki, bowiem juz od momentu jej powstania dbano o rozwijanie wsrod
uczniow postawy samorzadnosci i odpowiedzialnosci za wspélnie podejmowane zadania, w mysl
przys$wiecajacej tym dziataniom idei ,,jestesmy wspolgospodarzami szkoly”.

Wybory do witadz samorzadu odbywaja si¢ rokrocznie we wrzesniu i przebiegaja zgodnie
z og6lnymi zasadami demokratycznych wyboréw. Na przestrzeni 40 lat istnienia naszej placowki
opiekunami samorzadow uczniowskich byli:Jadwiga Kacprzak, Maria Okraska, Jadwiga Niwinska,
Elzbieta Krajewska, Barbara Borkowska, Renata Kozlowska, Magdalena Leduchowska, Iwona
Jasinska, Cecylia Wisniewska, Wioletta Poteé, Elzbieta Wolska.

Dziatalno$¢ samorzadéow uczniowskich opiera si¢ na planie pracy samorzadu szkolnego,
konstruowanym corocznie przez opiekunow samorzadu. Plan, wedlug ktorego pracuje samorzad,
realizowany w ciagu calego roku, zawiera pewne statle zadania, ale jednocze$nie jest elastyczny
i modyfikowany w zalezno$ci od wydarzen biezacych. Do zadan, ktére nieodmiennie realizujemy
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w ramach dzialalno$ci samorzadow uczniowskich, od momentu powstania placéwki do chwili obecnej
naleza:
1. upowszechnianie samorzadnoS$ci samorzadéw klasowych; ‘
2. upowszechnianie samorzadnosci samorzadu szkolnego;
3. Kkultywowanie tradycji szkoly. ‘

amorzadnoS$ci samorzadow klasowych. ‘
nego po zapoznaniu si¢ podczas zebran samorzadu z planem pracy,
j  przystepowali do dziatania. Na  prowadzonych ‘
klasowym przydzielane byly zadania
do realiZ ieni : MaRelownych zadan spotecznosci szkolnej
s; ym kazdej klasie przez Samorzad
‘ szystklch pomleszczemach szkoty.
zurow podczas
Ji uroczystosci ‘

Klasy dyz
apeli szkol
klasowych,
wycieczek

oraz konkurs ' 0 na pod staw1e nastegpujacych
i anie s obowiazkow podczas d szkolnych,
- stosunek spotecznosci klasowej do obowia: —ac ‘

Ad. 2 Upowszechnlanle samorzadnosm samorzadu szkolnego.
deskontroli dyzurow petnionych przez poszczegolne klasy. Ocena |

) petnienia dokonywana byta w czasie apeli szkolnych. Apele

godnie z obrzqdowosmq placowki rozpoczynajac sig 1 konczq ‘

sa pogadankl propagujace
tryb zycia. Poruszane

rowniez wyboru Ucznia
Wi uczniow z poczatkiem
o zgodne z obowiazuj ymi zasadami wspotzycia
w spoieczenstw1e Brzrmaly one nastgpujaco:
- uczen jest zawsze przygotowany do zaje¢ lekcyjny
- uczen jest grzeczny, kulturalny wobec kolegoéw ora
- osiaga dobre i bardzo dobre wyniki w nauce
zachowaniem,
- pracuje spotec
- systematyczni¢ ‘

Ad. 3lK
Dziatalnos¢ Sa

ksztattowanie z

ich w kalendarzu imprez szkolnych:
- Apel Polegtych w Pociesze,
- Swigto Odzyskania Niepodleglosci,
- Dzien Edukacji Narodowej,

- Spotkanie Wigilijne,

- Swigto Wiosny,

- Festiwal Tworczosci Artystycznej,
- Biegi Przelajowe,

- Konkurs wiedzy o patronie: putkowniku Jerzym Strzatkowskim,
- Poczta Walentynkowa w Swigto Zakochanych,
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- Swieto Osrodka,

- Dzien Dziecka

- Sprzatanie Swiata,
- Dzien Papieski.

Oprocz wyzej wymienionych uroczysto$ci w planach pracy samorzadéw pojawiaty si¢ i inne,
mniej lub bardziej cenne, inicjatywy. Jedna z ciekawszych byta proba organizowania uczniom przerw.
Cztonkowie samorzadu ustalili, ze przez trzy dni beda to przerwy z muzyka, za$ jeden dzien pos§wigcono
zagadkom, rebusom i innym rozrywkom umystowym. Niestety na skutek niewielkiego zainteresowania
zrezygnowano z tej formy organizacji spedzania czasu wolnego podczas przerw.

Na krotka wzmianke zasluguje rowniez dziatalno$¢ samorzaddéw uczniowskich polegajaca
na organizowaniu roznych konkursow migdzy-klasowych i ogdlno-uczniowskich z nagrodami.
Byly to migedzy innymi:

- konkurs na najtadniejsza klase,
- konkursy plastyczne- karta $wiateczna, najtadniejsza bombka, palemka, pisanka wielkanocna, itp.;
- konkursy jezykowe- utoz wiersz, czy opowiadanie na okreslony temat, hasto karnawatowe i inne.

Wiasciwie zorganizowany i aktywnie dzialajacy Samorzad Uczniowski, a takim widzimy
samorzad dziatajacy w naszej placowce, zapewnia uczniom poczucie bezpieczenstwa bronigc
ich intereséw. Mobilizuje ich aktywno$¢, ksztaltuje u uczniéw postawy $wiadczace o gotowosci
do zachowan prospolecznych, bezinteresownych $wiadczen i pracy dla innych ludzi. Uczy wzajemnego
wspierania si¢, wspotdziatania, wspotodpowiedzialnoéci za losy calej spolecznosci uczniowskiej,
a w efekcie przygotowuje ich do udziatu w dorostym zyciu w spoteczenstwie.

«» Szczep Harcerski im. POS ,,Jerzyki”

Najwazniejsza organizacja, odgrywajaca priorytetowa role w systemie wychowawczym Os$rodka
jest harcerstwo ,Nieprzetartego Szlaku” imienia Powstanczych Oddzialow  Specjalnych
AK ,Jerzyki”. Historia harcerstwa w naszym Osrodku sigga roku 1972, kiedy to 4-go lutego rozpoczeta
dziatalno$¢ druzyna harcerska. Druzynowym wtedy byl dh pdh. Stawomir Zawadzki w sktad druzyny
wchodzity dwa zastepy. We wrzesniu 1972 roku druzynowa zastgpu SYRENKI i zastepu
MAZOWSZANKI zostata dh. Janina Mandes. Duzym atutem druzyn w tym czasie byt ich udziat
w uroczystos$ciach zwiazanych z wybuchem II wojny $wiatowe], uroczyste przyrzeczenia harcerskie,
pozegnania zimy, powitania wiosny, spotkania z kombatantami i oczywiscie musztra, samarytanka i bieg
patrolowy. Druhnie druzynowej zawsze pomagali przyjaciele harcerzy: dh. Stanistawa Kucharska,
p. Danuta Bogucka, dh Wojciech Mincberger, dh. Jadwiga Krakowiak, pani dyrektor zakladu -
Marianna Budzynska, oraz dh Zdzistaw Wachnik.

Lata 80-sigte obfitowaly w wiele waznych wydarzen, zaréwno dla naszych druzyn
jak 1 Hufcow Leszno i Btonie. W roku 1980 rozpoczgla si¢ w Btoniu Kampania zdobywania imienia
i sztandaru dla Szczepu dzialajacego przy SP nr 2. W Btloniu harcerze z tego Szczepu Scisle
wspotpracowali z druzyna Nieprzetartego Szlaku w Lesznie. Wspolne wyjazdy na obozy o Jastrzebiej
Gory z druzynami z Btonia, zimowiska, festiwale umacniaty te przyjazn i wspotprace. W maju 1981 roku
Szczep dzialajacy przy SP nr 2 w Bloniu otrzymatl imig i sztandar Powstanczych Oddziatow Specjalnych
"Jerzyki", nasza delegacja z dh Zdzistawem Wachnikiem na czele, réwniez brata udziat
w tej uroczystosci. Honorowym go$ciem byt plk Jerzy Strzatkowski dowddca "Jerzykow”, komendant
i zalozyciel tej organizacji wojskowej. Wydarzenie to bylo dla nas bardzo wazne, poniewaz
1 my postanowilismy zdoby¢ imig i sztandar.
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Od 12- go lipca do 2-go sierpnia 1981 roku, nasza druzyna z Leszna, wzigla udzial w obozie

harcerskim w Jastrzgbiej Gorze, zorganizowanym przez Hufiec Btonie. Komendantem obozu
byt dh Zdzistaw Wachnik, a komendantka Hufca Btonie w tym czasie byta dh. Adela Rumak. Poczatek
roku szkolnego 1981/82 nie przyniost
wigkszych zmian w Radzie Druzyny.
Obowiazki  druzynowej dalej  pehita
pwd. Janina Mandes, przyboczna
byta dh. Malgorzata Krasuska, zastgpowa
dh. Barbara Drogosz i dh. Marzena Kotowska,
a kronikarzem dh. Krystyna Marciniak.
Dzigki mitej wspolpracy z ,, Jerzykami”
z Blonia rozpoczeliSmy Kampanig zdobywania
imienia dla naszego nowo powstatego Szczepu
NS w Lesznie. Inicjatorem catej kampanii
byt dh Zdzistaw Wachnik. Nawiazat on liczne
kontakty z kombatantami, organizowat
wycieczki pod hastem: ,Szlakiem walk
»wJerzykow", w ktorych braty udziat druzyny
naszej Szkoly.

Rok 1982/83 rozpoczal si¢ Apelem
polegtych ,Jerzykow” w Pociesze, w ktorym
brat udziat dh Zdzistaw Wachnik ze swoja
druzyna chtopcéw o nazwie ,,Racze Jelenie”.
Oprocz tej druzyny dziataly jeszcze w tym
czasie druzyna dziewczat (18 harcerek)
prowadzona przez dh. Ireng Lokciewicz
i gromada zuchowa prowadzona
przez dh Stanistawa Borkowskiego,
ktora skupiata w swoich szeregach 15 zuchow.

Obok typowej pracy harcerskiej biwaki, rajdy, zabawy harcerze wzieli udziat w akcji pod hastem
,Czysty Las”. Sprzedaz surowcoéw wtornych, to byt nasz maty wklad na budowg Pomnika Matego
Powstanca w Warszawie.

Rok 1983 to rowniez kolejny Il Festiwal Piosenki Harcerskiej bardzo dla nas wazny, poniewaz

pierwszy raz za$piewana zostala na nim piosenka ,Jerzyki, Jerzyki”, do ktorej stowa napisat dh Bernard
Olo$, a muzyke dh Zdzistaw Wachnik. Bardzo wazna data roku 1983 byt dzien 28 maja-V rocznica
zdobycia sztandaru im. Bohateréw Puszczy Kampinoskiej przez nasz Hufiec Leszno. Po uroczystym
apelu wszystkich harcerzy nastapito podsumowanie pracy harcerskiej. Zashluzonym instruktorom
lub przyjaciotom ZHP zostaty wreczone odznaczenia: Krzyz Zastugi dla ZHP otrzymal dh Zdzistaw
Wachnik a Odznake Przyjaciot ZHP p. dyrektor Marianna Budzynska. W maju 1983 roku nasi harcerze
wzigli rowniez czynny udziat w Il Zlocie Druzyn Nieprzetartego Szlaku w Helenowie.
Wakacje roku 1983 obfitowaty rowniez w wiele wrazen, czterech harcerzy uczestniczylo w obozie
poza granicami naszego kraju w NRD, druzyna chtopcéw z dh Zdzistawem Wachnikiem wyjechala
na oboz do Jastrzgbiej Goéry a druzyna dziewczat
z dh. Irena Lokciewicz spedzita wakacje w Kietbonkach
Starych na Mazurach.

Rok szkolny 1983/1984 to rok spotkan
z kombatantami, a przede wszystkim z pitk Jerzym
Strzatkowskim, podczas uroczystego apelu poleglych
zolierzy w Pociesze. To rowniez rok powstania Szczepu
w naszym Osrodku. Podczas Swieta Pieczonego
Ziemniaka 4.X. 1983 roku nastapito otwarcie pracy
harcerskiej w nowoutworzonym Szczepie w sktad
ktorego weszty: druzyna nr 6 dh. Janiny Mandes,
druzyna nr 7 dh. Ireny Lokciewicz, druzyna
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nr 5 dh Zdzistawa Wachnika, stynne "Racze Jelenie” i druzyna zuchowa dh. Magdaleny Leduchowskigj
,,Czarne Jagodki”. Komendantem Szczepu zostata mianowana dh. Irena Lokciewicz phm.

W roku 1984 Harcerze oficjalnie  przystapili do zdobywania imienia i sztandaru
im. Powstanczych Oddzialow Specjalnych ,Jerzyki” (meldunek przystapienia Pociecha 2.X. 1984 r.)
Byt to bardzo pracowity rok dla wszystkich harcerzy, obfitowal w wiele spotkan, gtéwnym celem
bylo zdobycie wiadomosci o bohaterach - ,,Jerzykach”. Z okazji Kwietnia Miesiaca Pamigci Narodowej
wszystkie druzyny wyruszyly do Warszawy, by odda¢ hotd poleglym w walce Zolnierzom réwniez
zolierzom z POS ,, Jerzyki’, ktorzy walczyli licznie w Powstaniu
Warszawskim. Podczas wyjazdu harcerze zwiedzili Izbe Pamieci
Narodowej— Szarych Szeregéw Hufca Mokotow. W maju odbyt
sie wyjazd na cmentarz wojskowy na Powazkach. Harcerze
spotkali si¢ tam =z bylymi czlonkami POS ,Jerzyki”
p. Eugeniuszem Rybatka oraz nawiazali kontakt z rodzinami
poleglych "Jerzykow".

Najwazniejszymi  datami tego roku byt dzien
10.V.1985r.,, kiedy to nastapito podsumowanie  prac
nad zdobywaniem zaszczytnego imienia Powstanczych Oddziatow
Specjalnych ,Jerzyki”. Uroczystos¢ uswietnili liczni goscie,
ktorzy przybyli do naszej placowki. Przede wszystkim ptk Jerzy
Strzatkowski z liczna grupa "Jerzykow", goscie z Komendy
Choragwi — przedstawiciele Nieprzetartego Szlaku, Komendant
Hufca Leszno dh Longin Bogucki, zaprzyjaznione druzyny
im. POS , Jerzyki” z Btonia.

26 maja 1985 roku 2 Szczep ZHP NS im. Powstanczych
Oddziatéw Specjalnych ,Jerzyki” otrzymal podczas uroczystosci
w Palmirach swoj upragniony sztandar i imig.

Organizacja wojskowa — Powstaricze Oddzialy Specjalne ,, Jerzyki” powstata w pazdzierniku 1939 roku
w oparciu o grupe dziataczy Zwiqzku Mtodziezy z Dalekiego Wschodu. Dotqczyla potem do niej miodziez
harcerska i studencka. Komendantem i zaloZycielem organizacji byt Jerzy Strzatkowski, ps. ,, Jerzy”,
., Sybirak”. Organizacja dzialata w latach 1939-1945 na terenie Panstwa Polskiego pod okupacja
hitlerowskq. W ramach akcji scaleniowej POS ,,Jerzyki” zostaly z dniem 9 marca 1943 roku
podporzqdkowane dowodcy Armii  Krajowej pod wzgledem operacyjno-wojskowym, zachowujqc
odrebnos¢ organizacyjng. Niezaleznie od dzialalnosci wiasnej, jak dywersja, sabotaz, partyzantka,
w okresie Powstania Warszawskiego ,,Jerzyki” walczyly w oddziale pod dowodztwem Jerzego
Strzatkowskiego, na Woli, W Srédmiesciu, na Starym Miescie i w Puszczy Kampinoskiej, ponadto
w batalionach i zgrupowaniach powstanczych ,,Baszta”, , Kryska”, ,, Parasol”. W okresie okupacji
hitlerowskiej zgineto oraz zostato zameczonych i zamordowanych przez hitlerowcow nie mniej niz 1600
Zolnierzy i dziataczy POS ,,Jerzyki".

Tuz po tak wielkiej uroczystosci zdobycia sztandaru i imienia dla Szczepu nadeszly upragnione wakacje.
Grupal2harcerzywraz z dh Z. Wachnikiem i innymi harcerzami z Hufcow: Leszno, Kampinos, Jabtonna
wyjechata na ob6z pionierski do NRD do miejscowosci Biesenthal od 25.VII. do 11.VIII. 1985 roku.
Na obozie byli harcerze z Kuby, Rumunii, Wegier, Czech, Bulgarii, Zwiazku Radzieckiego, NRD
i oczywiscie Polski.

Koniec lat 80-tych i poczatek lat 90-tych, to rozkwit harcerstwa w naszym Os$rodku, powstaja nowe
druzyny, gromady zuchowe. Do pracy przychodza nowe osoby, ktore sa chgtne do prowadzenia druzyn.
Harcerstwo prowadzone jest zar6wno w szkole jak i w internacie. Druzynowymi w tym czasie byly:
dh. Jadwiga Krakowiak, dh. Magdalena Leduchowska, dh. Iwona Matysiak, dh. Grazyna Kluge, dh. Anna
Patgan, dh. Elzbieta Tomaszewska. Oczywiscie wszystkich druzynowych zawsze wspierat p. dyrektor
szkoty, p6zniej Osrodka dh Zdzistaw Wachnik.

Koncowka lat 80-tych to rowniez przykre chwile, gdy musieliSmy pozegna¢ na zawsze dwie nasze druhny
druzynowe dh. Janing Mandes i dh. Jadwige Wachnik. Ich wktad pracy w prowadzenie druzyn, wyjazdy
zZ harcerzami na obozy na zawsze pozostana w naszej pamigci.
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Po kilku latach spokojnej pracy harcerskiej opartej na corocznych wyjazdach w kazda pierwsza
niedzielg¢ wrzesnia do Pociechy, na uroczystych wieczornicach z okazji §wigta odzyskania przez Polske
Niepodlegtosci, na zabawach andrzejkowych, powitaniu wiosny, wycieczkach z harcerzami na groby
Jerzykow” — szlakiem ich walk z okazji Kwietnia Miesiaca Pamigci Narodowej, uroczystych
przyrzeczeniach harcerskich, obietnicach zuchowych, a w szczegélnosci wyjazdach na obozy
i zimowiska, nastaty lata 1992/1993, 1993/1994, gdy nasza placowka podjeta kolejny trud i wysitek
zdobycia imienia i otrzymania sztandaru tym razem dla naszego Osrodka. Wybor Patrona byt oczywisty
i zrodzit si¢ juz przy okazji wielkiej uroczystosci nadania imienia i Sztandaru naszemu Szczepowi.
Na patrona wybraliSmy ptk Jerzego Strzatkowskiego — "ojca tysiaca dzieci”, przywodce ,.Jerzykow”.
W czasie trwania "Kampanii Bohater" naszym gtéwnym celem bylo zgromadzenie jak najwigkszej ilosci
informacji o zyciu i dziatalnosci komendanta Strzatkowskiego. Przez caly rok odbywaty si¢ spotkania
z bylymi ,Jerzykami”, ktérzy osobiscie znali naszego bohatera, szczeg6lnie z Bronistawem
i Eugeniuszem Rybatkami, z Cezarym Lezenskim autorem ksiazki pt. ,,My chlopcy tez wojsko”,
ktora to ksiazka stala si¢ obowiazkowa lektura klas VIII. Podczas catej "Kampanii Bohater” odbylo
si¢ kilka konkursow wiedzy o naszym przysztym patronie, konkursy plastyczne, harcerze dh. Anny
Patgan z tej okazji 14.1V. 1994 roku w Pociesze przed pomnikiem ,,Jerzykéw” ztozyli w obecnosci pana
Eugeniusza Rybatki przyrzeczenie harcerskie, a zuchy dh. Iwony Matysiak obietnicg zuchowa. W dniu
28.IV kwietnia w internacie odbyta si¢ uroczysta wieczornica harcerska poswigcona pamigci komendanta
POS AK Jerzyki ptk Jerzego Strzatkowskiego, podczas ktorej osmiu harcerzy z druzyny dh. Eli
Tomaszewskiej w obecnosci komendanta Hufca Leszno dh Longina Boguckiego oraz zaproszonego
goscia Eugeniusza Rybalki ztozyto przyrzeczenie harcerskie.

Uroczyste podsumowanie i zakonczenie dwuletniej pracy nad "Kampania Bohater" nastapito
10 maja 1994 roku. Nasz Osrodek otrzymat sztandar i zaszczytne imie ptk Jerzego Strzatkowskiego,
komendanta ,,Jerzykéw”, pedagoga, psychologa, a przed wszystkim przyjaciela dzieci. Do dzi$§ w naszej
codziennej pracy przyswieca jego mysSl:

W roku szkolnym 1995 funkcje komendanta 2 Szczepu ZHP NS Hufca Leszno objeta
dh. Elzbieta Wachnik, ktora pelni te funkcje do dnia dzisiejszego, chociaz harcerstwo
w ostatnich latach nie jest juz organizacja wiodaca. Nie ma juz Hufca Blonie, ani tez Hufca Leszno, nasz
Szczep podlega obecnie pod Hufiec Praga Potudnie, brak jest chetnych do pracy z druzynami, a zabawy,
plasy, gry terenowe obozy i biwaki zastapily gry komputerowe, znaczny rozwoj techniki, pogon
za wygodami, zyciem tatwym, lekkim i przyjemnym.

Obecnie w internacie dziataja dwie druzyny
harcerskie meska i  zenska  prowadzona
przez dh. Elzbiete Wachnik i przez dh Lukasza
Wrong. Harcerze staraja si¢ kontynuowac chlubne
tradycje, opiekuja sig¢ Miejscami  Pamigci
Narodowej, uczestnicza od lat w kazda pierwsza
niedziele wrze$nia we mszy polowej W Pociesze,
biora kazdego roku czynny udzial w Przegladzie

Tworczosci Artystycznej Oso6b
Niepetnosprawnych,  Zlotach Druzyn NS,
organizuja zabawy andrzejkowe, olimpiady
sportowe, gry i zabawy terenowe. Czynnie
uczestnicza rowniez w zyciu Hufca. Wszystkie
nasze poczynania opisywane sa W Kronice,
a takze na tamach gazetki ,,Migdzy Nami”. Duza
uwageg w pracy przywiazujemy do roz$piewania
druzyn, od Kkilku lat pomaga nam w tym
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p. Bogdan Zubkowicz nasz akordeonista. Podczas wielkiej uroczystosci 25-lecia Rady Przyjacidt Dzieci
Specjalnej Troski, ktora miata miejsce 22-go lutego 2010 r. w Warszawie przy ul. Weterynaryjnej,
harcerze z naszych druzyn zostali poproszeni o zaspiewanie kilku piosenek harcerskich. Przed nami
kolejny Przeglad Tworczosci pod katem piosenki, tanca, plasu, a takze prac plastycznych, kronik
i totem6éw. Mamy nadzieje, ze 1 tym razem uda nam si¢ odnie$¢ zwycigstwo.

s Szkolne Kolo LOP

W celu wyksztalcenia u wychowankéw wrazliwosci na pigkno otaczajacej przyrody, jak rowniez
rozumnego z nig wspoldziatania i rozsadnego gospodarowania jej zasobami w placowce funkcjonuje
szkolne koto Ligi Ochrony Przyrody (LOP). Jego dziatalnos¢ odnotowano na poczatku lat
osiemdziesiatych. W latach 1982-1991 opiekunem szkolnego kota LOP byta pani Stanistawa Kucharska,
pozniej funkcje ta objeta pani Beata Dyba$ (1991-1996), za$ od 1996 r. do dnia dzisiejszego opiekunem
jest pani Jadwiga Czarnomska. Szkolne koto LOP przy SOSW w Lesznie stanowi bardzo dobra forme
pracy pozalekcyjnej. Umozliwia szeroka realizacjg celow organizacji, pelniac jednoczesnie istotne funkcje
edukacyjne i wychowawcze. Praca naszego kota odbywa si¢ wedlug planu i w wolnym czasie ucznia
i nauczyciela. Czlonkiem szkolnego kota LOP moze zosta¢ kazdy uczeh naszego Osrodka,
ktoéry nie pozostaje obojgtny na sprawy ochrony §rodowiska.

Cztonek LOP jest zobowiazany do przestrzegania nast¢pujacych zasad:

- nie niszczy przyrody i innych od jej niszczenia odwodszi,

- przestrzega praw i zarzadzen dotyczacych ochrony $§rodowiska,

- uczestniczy w zebraniach i akcjach inicjowanych przez LOP np. konkursach, pracach spotecznie
uzytecznych,

- zawsze przyjmuje postawg godna rzecznika i dziatacza ochrony $rodowiska naturalnego,

- uczestniczy w pracach pielegnacyjnych, zbieraniu karmy dla zwierzat,

- bierze udziat w r6znych zajeciach terenowych,

- dba o rosliny w szkole,

- przyjmuje wiasciwa postawe na terenach chronionych.

Do form pracy Szkolnego Kota Ligi Ochrony Przyrody nalezy:

- opieka nad obiektami zastugujacymi na ochrong lub chronionymi np. drzewami zwiazanymi z tradycja
lub historia danego terenu, zielenia przyszkolna,

- sadzenie drzew,

- opieka nad roslinami ozdobnymi w szkole,

- przygotowywanie gazetek $ciennych, wystaw (plakatow LOP, rysunkéw uczniowskich), apeli,
pogadanek,

- zorganizowanie spotkania z dziataczami ochrony $rodowiska np. le$nikami, straznikami OP - Ochrony
Przyrody,

- wspotpraca z pracownikami Kampinoskiego Parku Narodowego: prowadzenie cyklicznych dziatan np.
»Woda”’, ,,Powietrze’’, ,,Dzien Wiosny’’, ,,Wypalanie traw’’, ,,Choinka z lasu, czy sztuczna?’’, ,,Formy
ochrony przyrody’’ i wiele innych,

- organizowanie wycieczek do rezerwatu lub parku narodowego, muzeum przyrodniczego, gospodarstwa
ekologicznego, zwiedzanie wystaw i ekspozycji przyrodniczych,

- prowadzenie cyklicznej zbiorki surowcow wtornych np. makulatury, zuzytych baterii, puszek
aluminiowych, plastikow,

- organizowanie konkurséw szkolnych o tematyce zwiazanej z ochrona srodowiska,

- uczestniczenie w roznych konkursach dotyczacej wiedzy teoretycznej i praktycznej przyrodniczo-
ekologicznej na szczeblu szkolnym, migdzyszkolnym, powiatowym, wojewddzkim i ogdlnopolskim,
w ktorych zdobywamy czolowe miejsca np. "Czysty Las", "Czysta Woda", "Nawigacja w plecaku
po Kampinoskim Parku Narodowym", o tytut "Szkoty Ekologicznej" wykonywane sa takie zadania
jak: prowadzenie kroniki kota, uczestniczenie w zebraniach organizacyjnych cztonkéw, wykonywanie
skrzynek legowych i karmnikéw dla ptakéw, patronowanie akcji "Sprzatanie Swiata" oraz Dzien Ziemi,
a takze popularyzacja czasopism naukowo-przyrodniczych wsrod mtodziezy.
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Szkolne koto Ligi Ochrony Przyrody moze pochwali¢ si¢ wieloma osiagnigciami m.in.:

= Nagroda I Stopnia dla Szkoly Podstawowej Specjalnej w Lesznie za udzial konkursie
Na najlepiej pracujace Szkolne koto Ligi Ochrony Przyrody" w roku szkolnym 1997/98.

= Nagroda II dla Szkoly Podstawowej Specjalnej w Lesznie za udziat w konkursie "Na najlepiej
pracujace Szkolne koto LOP" (1998/99).

» [ Nagroda za wybitne osiagnigcia w dziedzinie ochrony przyrody i $rodowiska "Na najlepiej

pracujace Szkolne Koto Ligi Ochrony Przyrody" (2000/01).

I miejsce za udziat w konkursie "Moj las" dla LOP przy SOSW w Lesznie (2002/03).

Dyplom za udziat w Powiatowym Konkursie Ekologicznym "Ekologiczna Szkota" w 2006 r.

Dyplom finalisty dla SOSW w Lesznie trzeciej edycji konkursu "Czysty las" (2006/07).

Dyplomy dla Publicznego Gimnazjum Specjalnego przy SOSW w Lesznie - otrzymuje tytut

"Szkoty Ekologicznej" za zwycigstwo w Powiatowym Konkursie Ekologicznym w kategorii szkot

gimnazjalnych w latach 2007/2008/20009.

= Dyplom dla patrolu ze SOSW w Lesznie za aktywne uczestnictwo w konkursie "Nawigacja
w plecaku" w 2008 r.

= Dyplom dla Publicznej Szkoty Podstawowej i Zasadniczej Szkoty Zawodowej przy SOSW
w Lesznie za aktywny udziat w Powiatowym Konkursie Ekologicznym "Ekologiczna Szkota"
w 2009 r.

= Dyplom za zajgcie I miejsca w migdzypowiatowym konkursie "Czysta woda™ w 2009 r.

= Dyplom finalisty - podzigkowanie dla SOSW w Lesznie za udziat w konkursie "Czysty las".

* Dyplom za udziat w ponadprogramowej ogolnopolskiej olimpiadzie przedmiotowe] "Sesja
Wiosenna" w 2009 r.

s Szkolne Kolo PCK
Dziatalnos¢ w $rodowisku dziecigco - mtodziezowym jest jednym z zadan statutowych Polskiego
Czerwonego Krzyza. Najstarsza a zarazem najwigksza czes¢ struktury w Ruchu Mtodziezowym PCK
stanowia szkolne kota. Istnieja one od 1921 roku i dzialaja do dnia dzisiejszego. Skupiaja dzieci
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1 mtodziez w wieku od 10 do 19 lat. Celem dziatalnosci szkolnego kota PCK jest aktywizacja srodowisk
szkolnych w duchu humanitaryzmu i niesienia pomocy potrzebujacym.
Szkolne koto PCK dziata w naszej placowce wiasciwie od poczatku jej istnienia — od roku

szkolnego 1970 / 1971. Opiekunkami kota byty w latach:

= 1970/1971-1973/1974 p. Marianna Okraska,

= 1974/1975-1977/ 1978 p. Jadwiga Kacprzak,
1978/1979 — 1979/ 1980 p. Anna Janiszewska — Kowalczyk,
1980 /1981 — 1989 / 1990 p. Jadwiga Kacprzak,
1990/ 1991- 1991/ 1992 p. Danuta Bogucka,
1992 /1993 - 2000 / 2001 p. Liliana Urbanczyk,
2001 /2002 - 2003 / 2004 p. lwona Matysiak, p. Danuta Bogucka,
od roku 2004 / 2005 p. lwona Matysiak, p. Beata Kuzminska, p. Barbara Pliszka
(od roku 2007 / 2008).

Cztonkowie kota PCK spotykali si¢ na cyklicznych zebraniach, na ktérych omawiane byly sprawy
zwiazane z praca w kole. W czasie tych spotkan oraz na apelach ogdlnoszkolnych przeprowadzano
pogadanki dotyczace ochrony zdrowia, zasad bezpieczenstwa i higieny m.in. o problemach alkoholizmu,
paleniu papieroséw. Organizowane byly konkursy wiedzy i konkursy plastyczne np. ,,Kazdy nalog
wrogiem naszego zdrowia”, ,Papieros - twdj wrog”. Odbywaty si¢ projekcje filméw o tematyce
zdrowotnej. W poczatkach funkcjonowania koto PCK stworzyto i opiekowato si¢ apteczka szkolna.
Cztonkowie kota pod kierunkiem swoich opiekunéw zaopatrywali ja w leki i materialy opatrunkowe
oraz udzielali pomocy potrzebujacym uczniom. Systematycznie prowadzono konkurs czystosci
pod nazwa ,,Porzadek, tad, gospodarnos¢”, a pozniej przez wiele lat ,,Blysk i Lad”. Sprawdzano czystos¢
klas i osobista uczniow. Wyniki eksponowano na prowadzonej przez koto gazetce.

Niektorzy czionkowie kola opiekowali si¢ starszymi ludzmi z terenu Leszna, udzielajac
im pomocy najczesciej w pracach porzadkowych oraz przy robieniu zakupdéw. W okresie zimowym
uczniowie wykonywali karmniki oraz dokarmiali ptaki.

Wspodtpracowano ze szkolna pielggniarka. Przy jej pomocy prowadzono szkolenia z zakresu

udzielania pierwszej pomocy. Bardzo uroczys$cie obchodzony byt Dzien Stuzby Zdrowia. Na rgce
p. pielegniarki sktadane byly kwiaty i zyczenia dla calej stuzby zdrowia. Przygotowywane
byly inscenizacje o tematyce zdrowotnej. Nawiazywana byla takze wspotpraca z przedstawicielami
KRUSU. Zajmowano si¢ problematyka bezpieczenstwa dzieci wiejskich w czasie wakacji.
Od potowy lat dziewiecdziesiatych tradycja staly sie ogdlno-osrodkowe akcje profilaktyczne na temat
szkodliwos$ci spozywania alkoholu, palenia papieroséw czy zazywania narkotykdéw. W ramach tych akcji
prowadzono konkury wiedzy, plastyczne
i literackie (na najciekawsze
wypracowania). Na poczatku grudnia
koto przeprowadzato $wiatowy Dzien
Walki z AIDS, w czasie ktorego rowniez
rozstrzygano  konkursy, zapoznawano
uczniow ze specyfika tej choroby
oraz wspolnie ogladano filmy zwiazane
z ta tematyka. 27 lutego 2001 roku nasza
szkota przylaczyla si¢ do akcji ,,Lancuch
czystych serc” propagowanej
przez Marka Kotanskiego.
Solidaryzowali$my si¢ ze wszystkimi,
ktorzy nie chca mie¢ nic wspodlnego
z narkotykami.
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Cele pracy klubu to m.in.
popularyzowanie zasad higieny osobistej
i otoczenia oraz wlasciwych nawykow
zywieniowych; ksztaltowanie
podstawowych nawykow higieniczno —
sanitarnych; wdrazanie do przestrzegania
zasad wspotzycia w grupie, wyrabianie
humanitarnych postaw dzieci; wpajanie
zasad udzielania pierwszej pomocy;
wdrazanie do bezpiecznego zachowania
si¢ w domu i w szkole; popularyzowanie
podstawowych przepisow ruchu

Od wielu juz lat koto PCK prowadzi kwesty na cele
nakre$lane przez Zarzad PCK. Najczesciej jest to pomoc
dla najubozszych dzieci przeznaczana na ich dozywianie
czy wypoczynek letni lub zimowy. Obecnie cztonkami PCK
sa uczniowie szkoly podstawowej 1 gimnazjum.
Kontynuujemy wiele dziatan rozpoczgtych w poprzednich
latach. Czlonkowie kota biora udzial w wielu konkursach

organizowanych  na  terenie  placowki i  poza
nia. Systematycznie promujemy zdrowy styl zycia.
Wspotuczestniczymy w organizowaniu akcji

profilaktycznych. Regularnie prowadzimy zbiorki pienigzne.
Wspolpracujemy z Zarzadem Rejonowym Polskiego
Czerwonego Krzyza w Btoniu.

Nigjako rownolegle z kotem PCK dziata w naszej placowce
Klub ,,Wiewiérka”. Zrzesza on uczniéw klas mitodszych.

drogowego. W czasie zebran klubu stosowane sg roznorodne formy pracy, dostosowane do mozliwosci
percepcyjnych i zainteresowan dzieci w mtodszym wieku szkolnym.

Specjalny Osrodek Szkolno-

Wychowawczy w Lesznie doklada wszelkich staran,

by kazdy wychowanek, miat poczucie wlasnej wartosci i godno$ci, odrézniat dobro od zta w oparciu
o uniwersalne wartos$ci, byt §wiadom swoich mocnych i stabych stron, akceptowat siebie takiego jakim
jest, a wiedzg iumiejgtnosci zdobyte w placowce potrafil zastosowaé w praktyce. Absolwent SOSW
to odpowiedzialny, zaradny, kulturalny, wolny od uzaleznien $wiadomy obywatel szanujacy prace,
tradycje, mienie spoteczne i dziedzictwo kulturowe. To takze wrazliwy na otaczajaca przyrode,
tolerancyjny wobec $wiatopogladu innych ludzi i ich przekonan zaréwno politycznych jak i religijnych,
szczery, zyczliwy, otwarty na innych petnowarto$ciowy miody cztowiek.
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Internat

1. Dziatalnosé

Internat Specjalnego Os$rodeka Szkolno - Wychowawczego w Lesznie skupia w siedmiu
grupach: trzech zenskich i czterech meskich 120 wychowankéw. Przebywaja tu zaréwno dzieci mtodsze
uczace si¢ w szkole podstawowej, jak i mtodziez ze szkoty zawodowej. Rozpigtos¢ wiekowa jest wigc
duza: najmlodszy wychowanek ma 7 lat, za$ najstarszy 23. Licznej rzeszy wychowankéw popotudniowa
opieke w Osrodku zapewnia 15 osobowy zespot wyspecjalizowanych wychowawcow.

Grupy wychowawcze zroznicowane sa pod wzglgdem wiekowym, jak réwniez dysfunkcji
psychicznej. Jedna grupa dziewczat i jedna grupa chlopcow to wychowankowie niepetnosprawni
w stopniu umiarkowanym, pozostali to niepelnosprawni w stopniu lekkim, jednak z licznymi
niepetosprawnosciami ruchowymi i innymi sprz¢zeniami.

Osrodek czynny jest od niedzieli do piatku. Wychowankowie mieszkajacy w odleglych
miejscowosciach przyjezdzaja do internatu w niedzielg po potudniu, za$ pozostali w poniedziatek
przed lekcjami.

Infrastruktura internatu obejmuje budynki w Lesznie, gdzie znajduja si¢ grupy dziewczat
na 30 miejsc. Tu tez mieszcza si¢ $wietlice chlopcow, stoldwka i pralnia. Grupy meskie znajduja
si¢ w oddalonym o blisko 2 kilometry Julinku (miejsc 90). Ze wzgledu na rosnaca liczbg 0sob
zainteresowanych pobytem w Osrodku w ostatnim czasie zmodernizowano strych budynku w Julinku,
uzyskujac dodatkowo 20 miejsc. Zarowno przy grupach meskich jak i zenskich znajduja sig¢ kuchnie
dydaktyczne, gdzie wychowankowie wspolnie z wychowawcami przygotowuja okazjonalne positki.
W Julinku znajduje si¢ teren rekreacyjny z placem zabaw, silownia oraz stajnie dla 15 koni,
pomieszczenia dla koz 1 drobiu, a takze pomieszczenia gospodarcze. Zwierzgtami zajmuja
si¢ wychowankowie pod nadzorem wychowawcow. Tu odbywaja si¢ zajecia z hipoterapii, (chtopcy
zajmuja si¢ ptactwem domowym, kurami, gesiami, perliczkami i indykami). Do ich obowiazkéw nalezy
sprzatanie pomieszczen inwentarskich, a takze codzienne karmienie i pojenie ptactwa i koz.

"O$rodek naszym domem" - to hasto aktualne na przestrzeni 40 lat istnienia Osrodka,
ktore przyswieca zarowno wychowankom jak i wychowawcom. W ramach opracowanych planow
wychowawczych realizowane sa zadania w 8 sekcjach dziatajacych w ramach Samorzadu Os$rodka:
rekreacyjnej, plastycznej, turystycznej, kulturalno-oswiatowej, higieniczno -porzadkowej, sportowej
(basen, rowery, pitka halowa), informacyjno-techniczne;j, jezdzieckie;j.

% Samorzqd Wychowankow

Samorzad Wychowankoéw internatu tworza wszyscy wychowankowie. Celem nadrzednym
Samorzadu jest petna integracja wszystkich wychowankow oraz podejmowanie dzialan prowadzacych
do doskonalenia pracy Osrodka. Szczegolnym zadaniem Samorzadu jest inspirowanie roéznorodnych
form aktywnosci wychowankow przyczyniajacych si¢ do realizacji celow i zadan Osrodka, migdzy
innymi w tworzeniu tradycji Osrodka poprzez udziat we mszy polowej w Pociesze.

Struktura i dziatalno$¢ Samorzadu na przestrzeni 40 lat zmieniata si¢ w zalezno$ci od wieku
i potrzeb wychowankow. Zawsze jednak praca w Samorzadzie stwarzata mozliwo$¢ uczestnictwa
w samodzielnym rozwiazywaniu wlasnych problemow oraz partnerstwa w relacjach wychowankow
z wychowawcami. Ksztaltowata pozytywne postawy spoleczne, uczyla odpowiedzialnosci
oraz rozumienia odrebnos$ci przekonan, tolerancji, tworzenia przyjaznej atmosfery, organizowania czasu
wolnego i okazywania szacunku dorostym, kolezankom i kolegom.

We wrzesniu kazdego roku odbywaja si¢ demokratyczne, tajne wybory w grupach
wychowawczych, a nastepnie wybory do Samorzadu. Poprzedza je oczywiscie Kampania Wyborcza.

Pierwsza impreza Samorzadu sa Otrzesiny, ktore przygotowywane sa przez starszych
wychowankow pod czujnym okiem opiekunow Samorzadu.

Mtodziez chetnie bawi si¢ i tworzy wspanialy klimat O$rodka poprzez zaangazowanie
1 uczestnictwo w organizacji roznych §wiat czy imprez, takich jak: Strzeleckie grillowanie, 11 listopada,
Andrzejki, Wigilia, Bal Karnawatowy, Walentynki, Powitanie Wiosny, Sniadanie Wielkanocne, 3 Maja,
Dzien Dziecka, Dzien Sportu. Co roku bierzemy udziat w Sprzataniu Swiata. Przez caty rok Samorzad
prowadzi konkurs na wychowanke i wychowanka miesigca, semestru i roku oraz wspoélnie z sekcja
higieniczno-porzadkowa konkurs czystosci. Raz w tygodniu odbywa si¢ zebranie czlonkow Samorzadu
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internatu, aby podsumowaé tydzien i wyznaczyé nowe zadania. Samorzad organizuje rowniez
cotygodniowe apele, na ktorych wyznacza zadania do realizacji na dany tydzien, podsumowuje
ich wykonanie i przekazuje biezace informacje.

Dzien w internacie rozpoczyna si¢ pobudka o godzinie 6:30. W czasie zaj¢¢ porannych,
higieniczno-porzadkowych wychowankowie myja si¢ i sprzataja swoje sypialnie. Nast¢gpnym punktem
jest $niadanie. Chlopcy musza pokonac blisko 2 km, zeby dotrze¢ do stotowki w Lesznie. Transport
zapewniaja dwa busy. Podrézuja nimi gtéwnie najmlodsi i ci z dysfunkcjami fizycznymi. Przy dobrej
pogodzie poranny spacer przez las zapewnia dotlenienie i wzmaga apetyt. Po $niadaniu o godz. 8:00
rozpoczynaja si¢ lekcje w szkole, ktore w zaleznosci od klas trwaja do godz. 12:30 lub nawet do 15:30.
O godz. 13:30 jest obiad. Po powrocie ze szkoly organizowane sa zajgcia rekreacyjne w grupach.
Do dyspozycji jest sala gimnastyczna, boisko oraz oczywiscie Puszcza Kampinoska, oferujaca
o kazdej porze roku rozmaite mozliwosci spedzania wolnego czasu. O godz. 15:30 wychowankowie
w $wietlicach odrabiaja lekcje. Nastepnie w wybranych sekcjach realizuja swoje zainteresowania zar6wno
te sportowe, plastyczne, jak i kulturalno-naukowe. Kazdy moze znalez¢ dla siebie co$ interesujacego.
Kolacja rozpoczyna si¢ o godz. 18:15, to jeden z ulubionych punktéw planu dnia. Jeszcze tylko umy¢
zeby,
nie zapominajac o innych czg$ciach ciata i upraniu bielizny. Po zajgciach higieniczno-porzadkowych
chwila relaksu: dobry film, ksiazka i oczywiscie podsumowanie dnia - pochwaly i nagrody. Trzeba
juz spac, bo jutro...Jutra nie mozemy si¢ doczekac.

2. Metody pracy opiekuriczo - wychowawcze w SOSW w Lesznie

Nasza praca opiekunczo - wychowawcza i rewalidacyjna w internacie wymaga ustawicznego
napigcia nerwowego, wysitku psychofizycznego i konsekwencji w post¢gpowaniu. Kazdy wychowawca
doskonali swoj warsztat pracy, bada, analizuje, opiniuje fakty i opracowuje diagnozy pedagogiczne.
Indywidualnie dobiera metody opieki, wychowania i terapii wychowankow.

Nasi pracownicy reprezentuja soba wysoki poziom etyczno - moralny, posiadaja gleboka
wiedz¢ fachowa. Caly =zespot pracuje wedlug wiasnych, wspolnie wypracowanych metod,
do ktoérych naleza:

»  Aktywizacja tworcza wychowankow
Realizowana jest w zajeciach plastyczno-terapeutycznych, teatroterapii, dyskusyjnym Kklubie filmowym,
zabawach muzyczno - ruchowych, wykorzystywaniu technologii informacyjnych do tworzenia wiasnej
gazetki.

«+ Zooterapia (animaloterapia)
Opieka nad wieloma gatunkami zwierzat ma dobroczynny wplyw na zdrowie i samopoczucie
wychowankow. Przynosi dobre efekty w rehabilitacji autyzmu i zespolu Aspergera, zespotu Downa,
dziecigcego porazenia mozgowego, zespolu napigcia migsniowego, ADH i ADD, a nawet zwyklej
niesmiatosci dziecigcej, czy wad postawy. Szczegdlne miejsce w naszej zooterapii zajmuja zajgcia
jezdzieckie z hipoterapii. Fizjoterapia na koniu w obecnosci instruktora i wychowawcy pomaga naszym
dzieciom pokonywa¢ deficyty psychofizyczne.

«  Wychowanie przez prace
Realizowane jest podczas wspolnego majsterkowania. Zajgcia usprawniaja manualnie wychowankow,
ucza wspotdzialania w grupie i socjalizuja. Wykonywane sa prace spoleczno uzyteczne na rzecz Osrodka
poprzez wykorzystanie roznorodnych technologii (w zakresie obrobki drewna 1 prac §lusarskich).

% Wychowanie prozdrowotne

W ramach tej metody prowadzone sa zajecia sportowe, rekreacyjne, turystyczne, a takze z higieny
1 podstawowej wiedzy o chorobach i zagrozeniach zdrowia. Tematy realizowane sa poprzez wycieczki
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krajoznawcze, zielone szkoty, kolonie, rajdy piesze, rowerowe i konne oraz uczestnictwo w pogadankach
i wystawach.

% Modelowanie wilasciwych postaw spotecznych
Poprzez wykorzystanie treningu zastgpowania agresji ART. Uczymy panowaé nad emocjami, wyrabiamy
umiejetnos¢ shuchania innych oraz wyrazania wtasnych potrzeb.

+ Integracja ze srodowiskiem o0sob sprawnych
Realizowana poprzez uczestnictwo i wspoltworzenie przedsigwzigé kulturalnych, np. festiwalu FeTA,
programach pozarzadowych, wystawianie wiasnych spektakli w szkotach masowych, domach kultury
i Domach Pomocy Spoteczne;.

+ Metoda polisensoryczna

W 2008 roku zostala wprowadzona metoda polisensoryczna wedhug czterech poér roku, w grupie
wychowawczej dzieci  niepelnosprawnych  intelektualnie ~w  stopniu  umiarkowanym,
Zajecia odbywaly si¢ w samodzielnie przygotowanej pracowni przez p. Agnieszk¢ Dadacz i Dominike
Solecka. Pomoce wykonane byly na kazde zajgcia, jednak nie zawsze udato si¢ je wykorzystac
na kolejnych, poniewaz ulegaly tatwo zniszczeniu.

W 2010 roku  pozyskaliSmy  sponsorow
i stworzyliSmy profesjonalng ~ pracownig
poznawania $wiata, ktéra wyposazona jest w 16zko
wodne 200x180, s$wiatto wody, kolumny dwie
bulgoczace z systemem S$wietlnym i jedna z nich
ma system ,,echa”, kabing ultrafioletowa, Sciezke
fakturowa oraz projektor na tarcze obrazkowe
i zelowe.

Dzigki tak wyposazonej sali i udoskonalonej formie
terapii begdziemy starali si¢ da¢ niepelnosprawnym
mozliwo$¢ rozwoju, proponujac im rozmaite formy
aktywizacji - wszystko w ramach zmieniajacych sig

potrzeb dziecka. Jest to pracownia, w ktorej stychac
radosny $miech najmtodszych. Rado$¢ na twarzach
dzieci jest najwieksza nagroda i satysfakcja z pracy.
Zastosowanie takich form i rodzajow zaje¢ pozwala
na dopasowanie metod pracy do indywidualnych
potrzeb wychowankow. Wszystkie stosowane przez
nas formy pracy pozwalaja nam stworzy¢ rodzinng
atmosferg, co bardzo pomaga i daje wyrazne efekty
w ich rewalidacji.
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