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Rada Ministrow 26 maja 2015 r. podjeta uchwate

o realizacji rzgdowego programu ,,Ksigzki naszych
marzen”. Umozliwi on zakup ksigzek do bibliotek
szkolnych w celu promocji czytelnictwa wsrdd dzie-
ci i mtodziezy oraz rozwijania ich kompetenciji i za-
interesowan czytelniczych.

Celem gtéwnym programu jest wsparcie organéw
prowadzacych szkoty podstawowe i szkoty arty-
styczne realizujgce ksztatcenie ogdlne w zakresie
szkoty podstawowej w obszarze rozwijania kom-
petencji czytelniczych ucznidw i indywidualnych
zainteresowan poprzez promowanie czytelnictwa
oraz wyrabianie i pogtebianie u uczniow nawyku
czytania.

e ksigzek o tematyce bliskiej wspdtczesnym
doswiadczeniom uczniow,

e ksigzek niebedacych podrecznikami, ktére
sg chetnie czytane i jednoczesnie rozwijajg
kompetencje, zainteresowania i uzdolnie-
nia dzieci i mtodziezy.

e dla bibliotek szkolnych w szkotach, w kto-
rych liczba uczniéw wynosi do 70: 1000 zt,
e dla bibliotek szkolnych w szkotach, w kto-
rych liczba uczniéw wynosi od 71 do 170:
1300 zt,
e dla bibliotek szkolnych w szkotach, w kto-
5y1Ch0“C’bea ucznidow wynosi wiecej niz 170:
70 zt.

8 lipca br. uptynat termin sktadania wnioskéw
przez organy prowadzgce szkoty do wojewoddw.

Warunkiem udzielenia wsparcia ze srodkéw bu-
dzetu panistwa byto zapewnienie przez organ
prowadzacy finansowego wkfadu wtasnego w wy-
sokosci co najmniej 20% kwoty kosztéw realizacji
zadania objetego dofinansowaniem z budzetu
panstwa.

O srodki z programu na zakup ksigzek do bibliotek
szkolnych dyrektorzy szkét mogli wnioskowac do
organow prowadzacych. Za pienigdze z programu
biblioteki szkolne beda kupowac ksigzki, ktore nie
sg podrecznikami. Ksigzki bedg wybierane przez
uczniow, czyli takie, ktérymi autentycznie sg zain-
teresowani. Ksigzki swojg fabutg maja rozbudzac
ciekawos$é mtodego czytelnika, inspirowac do
tworczego dziatania. Uczniowie majg by¢ zacheca-
ni do wypozyczania ksigzek na okres ferii letnich

i zimowych.

Do 7 sierpnia br. zespoty powotane przez woje-
wodoéw zweryfikowaty pod wzgledem formalnym
whnioski o udzielenie wsparcia finansowego.

PRZYPOMINAMY

Organ prowadzacy szkote, ktéry uzyskat wsparcie
finansowe, jest obowigzany zapewnic:

e podjecie przez szkoty, w odniesieniu do
ktorych uzyskat to wsparcie, wspotpracy
z bibliotekami publicznymi i publicznymi
bibliotekami pedagogicznymi, obejmuja-
cej:

a) II<<onsultowanie planowanych zakupdw ksig-
zek,

b) wymiane informacji o imprezach pro-
mujacych czytelnictwo;

e zorganizowanie co najmniej 2 wydarzen
promujacych czytelnictwo z udziatem ucz-
niow;

e uwzglednienie tematyki wptywu czytania
na rozwaj dzieci podczas zorganizowanego
przez szkote co najmniej jednego spotkania
z rodzicami;

e zrealizowanie co najmniej jednego pro-
jektu edukacyjnego na oddziat w szkole
z wykorzystaniem ksiegozbioru biblioteki
szkolnej;

e dostosowanie organizacji pracy bibliotek
szkolnych do potrzeb uczniéw, w szczegol-
nosci poprzez umozliwienie im wypozy-
czania ksigzek réwniez na okres ferii zimo-
wych i letnich.

Program ,,Ksigzki naszych marzen” poprzedzi
Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa, ktory
w latach 2016-2020 beda wspdlnie realizowac¢ mi-
nisterstwa: edukacji narodowej oraz kultury i dzie-
dzictwa narodowego.



Sierpien

02[24]8/2015

E

Wiem, co jem - jak wdraza¢ w szkole
od 1 wrzesnia 2015 r. nowe prawo

w zakresie zywienia?
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Postepowanie dyscyplinarne
dla nauczycieli

Kwalifikacje nauczycieli -
zmiany w przepisach
od 1 wrzesnia 2015 r.

publikacja

Bezrobotni nauczyciele -
informacja Wojewodzkiego
Urzedu Pracy w Warszawie
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System egzaminéw zewnetrznych
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)
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»NIE BADZMY NAUCZYCIELAMI
TYLKO PRZY TABLICY”

DOROTA SOKOLOWSKA
MAZOWIECKI KURATOR OSWIATY

Wrzesien, pazdziernik, listopad... lipiec, sier-
pien...

W czerwcu na wakacje czekamy z nieklama-
ng tesknota w oczach i glosie. I to normalne. Po
trudach, odpoczynek jest koniecznos$cia nie tyl-
ko prawem.

Bywa jednak, ze we wrzesniu, po urlopie, znow
czekamy na wakacje i to czasem réwnie intensyw-
nie. Dlaczego?

OdpowiedZ pierwsza moze brzmieé - nie od-
poczeliSmy dostatecznie dobrze, na wolny czas
zostawiliSmy zalegle remonty. SadziliSmy, ze sa-
mo ,niechodzenie” do szkoly nas zregeneruje.
I to byl btad.

Odpowiedz druga jest grozniejsza - rok szkol-
ny jawi si¢ czasem jako przerwa miedzy tamtymi
a nastepnymi wakacjami.

To, ze czas nauki w szkole nie wpisuje sie
w miesi¢czne odliczanie od tzw. Nowego Roku po
Sylwestra, to fakt. Jednak realno$¢ kalendarzowa
nie jest jedyna, w ktorej zyjemy. Lata szkolne ma-
ja swoje prawa. W nich wakacje sa waznym punk-
tem odniesienia. Uczniowie na te przerwe ida ze
Swiadectwem swojej pracy, a po niej wracaja z na-
dzieja na lepsze oceny w przyszlosci.

Anauczyciele? Czy we wrzeSniu mamy radosna
wiare w co$ nowego czy tylko poczucie obowiaz-
ku i koniecznos¢ zawodowego spelnienia sie dla
stabilnosci finansowej?

OdpowiedZ na to pytanie moze wydawac sie
nieistotna, bo co to za réznica dlaczego pracuje.
Jesli to - dlaczego, nie ma wplywu na - jak, to rze-
czywiscie odpowiedZ nie jest wazna.

Tyle, ze nie od dzis wiadomo, ze najlepiej robia
swoje ci, ktorzy lubig to ,,swoje”. A przy tym, jesli
o uczuciach mowa, to tak przedziwnie sie sktada,
7e sympatia uczniowska, a wraz z nig rodziciel-
ska, nieodmiennie towarzyszy tym, ktorzy czes-
ciej od innych sie uSmiechaja i lubig ludzi, innych
takze, nie tylko siebie.

Ten, kto ma poczucie humoru niezbyt mocno
koncentruje sie na swoim ,ja”. Ci uSmiechnie-
ci nie przywiazuja sie za nadto do stron katedry.
Sympatyzujacy z ,materialem”, ktéry przyszto
im ksztaltowaé, nie uwazaja bledu za katastrofe
i autorytet budujg takze na prostowanych pomyl-
kach, czasem wlasnych.

Takich nauczycieli jest w szkole wielu. Najezes-
ciej ging w szumie doniesien tabloidow, ktére nie
szukajg normalnosci lecz sensacji. Jaka szkoda,
ze weiaz udaje im sie coS znalezé...

A ja tak sobie czekam na ten kolejny pierwszy
wrzesniowy dzien i mysle, Ze na poczatek warto
byloby cos postanowié. Wszak to Nowy Rok, to co,
ze szkolny. Moze nie za duzo, ot tak, ze czesSciej
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bedziemy sie uSmiechaé - do dzieciakow i do sie-
bie, ze zanim wpiszemy uwage, pomyslimy - ze to
moze z nudy, bo to dla nich za tatwe, albo ze stra-
chu, bo zbyt trudne, a moze po prostu z rozpaczy,
bo chea byé zauwazone...

I ze nim powiemy, ze mlodziez jest dzisiaj
straszna i ze za naszych czaséw... To zapytamy
siebie samych czy na pewno za naszych czasow...
na nas nie narzekano? Na pewno, to oni sq dzisiaj
bardziej samotni i wystawiani zaréwno na wiek-
sze wyzwania, oczekiwania jak i presje. Pokole-
nie z kluczem na szyi bylo znacznie mniej pozo-
stawione samemu sobie niz dzisiejsze posiadaja-
ce na Facebooku siedmiuset znajomych.

Ijeszeze jedno - a moze by tak w tym roku spro-
bowaé uczyé nie tylko od dzwonka do dzwonka,
ale wrocic do tego jak to robili nasi nauczyciele...

WezZmy odpowiedzialno$¢ za nasze szkoly, nie
tylko za 45 minut podawania materiatu, za nasze
dzieciaki w zyciu, a nie jedynie podczas lekcji. Nie
badZmy nauczycielami tylko przy tablicy, ale tak-
ze na boisku i pod sklepikiem szkolnym, ksztaltuj-
my nawyKi i charaktery - to sie nam optaca. Tra-
fimy na nich kiedy$ gdzie$ za biurkiem czy na ja-
kiej$ sali. Od nich bedziemy zalezeé, od ich wraz-
liwosci i wiedzy, zrozumienia, ale i odczuwania.

Czlowiek sie rozwija, a tym samym nie nudzi
tylko wtedy, gdy stawia sie przed nim trudne za-
dania. Checiatabym, aby$my sie wszyscy rozwijali,
bo rzeczywiscie pewnego trudu to wymaga, trzeba
poczytaé, zaréwno w dokumentach, jak i w samej
szkole troche dostosowagé, ot rzeczywistosé praw-
na, naznaczona zmiang. Ale wierze, ze to nie be-
dzie nadmiernie trudne, bo ¢6z to moze by¢ za wy-
zwanie - cieszy¢ sie zawodem, ktéry, mam nadzie-
je, zrozmystem i dojrzaloscia kiedys sie wybrato
iwciaz odkrywagé, ze by¢ wychowaweca, to walezyc
o ksztalt przysztego, nade wszystko czlowieka.

UsSmiechniecie sie Panistwo, wiem, ze wielu ucz-
niéw po wakacjach chee wracaé do szkoly... a




aktualnosci

- moim

Kierunki realizacji polityki
oswiatowej na rok szkoiny
2015/2016 -

Rok Otwartej Szkoly

Rok szkolny 2015/2016 Joanny
Kluzik-Rostkowskiej Minister Edu-
kacji Narodowej ustanowila Rokiem
Otwartej Szkoly. Decyzja Minister
w nadchodzacym roku szkolnym pod-
stawowymi kierunkami realizacji po-
lityki oswiatowej panistwa beda;

1.  Wzmocnienie bezpieczenstwa
dzieci i mlodziezy, ze szczegol-
nym uwzglednieniem dzieci ze
specjalnymi potrzebami eduka-
cyjnymi w mlodziezowych osrod-
kach wychowawezych, mlodzie-
zowych osrodkach socjoterapii,
specjalnych osrodkach szkolno-
-wychowawczych, specjalnych
osrodkach wychowawezych,
oSrodkach rewalidacyjno-wy-
chowawezych.

2. Podniesienie jakosci ksztalcenia
w szkotach ponadgimnazjalnych
poprzez zaangazowanie przed-
stawicieli partnerow spotecz-
nych w dostosowywanie ksztal-
cenia zawodowego do potrzeb
rynku pracy.

3. Rozwijanie kompetencji czytel-
niczych oraz upowszechnianie
czytelnictwa wsrod dzieci i mto-
dziezy.

4. Edukacja matematyczna i przy-
rodnicza w ksztalceniu ogolnym.

Wiecej informacji na stronie:
www.men.gov.pl

Stypendia ,,Polish Orphans
Charity”

Trwa nabor wnioskéw o stypendia
dla dzieci uzdolnionych artystycznie
w wieku szkolnym z terenu woje-
wodztwa mazowieckiego.

Bezgotéwkowe stypendia, o war-
tosei 1000 dolaréw kanadyjskich, zo-
stang przyznane przez Fundacje ,,Po-
lish Orphans Charity” dzieciom, kt6-
re sg sierotami lub pétsierotami.

Wypelnione i podpisane wnioski
nalezy przesta¢ na adres: Wawer-
skie Centrum Kultury Filia Anin ul.
V Poprzeczna 13, 04-611 Warszawa,
7 dopiskiem DANE OSOBOWE- STY-
PENDIA POC, w terminie do dnia 15
wrzes$nia 2015 roku.

Regulamin oraz wniosek o sty-
pendium do pobrania na stronie:
www.kuratorium.waw.pl.

IX Migdzynarodowa Konferen-
cja ,,Bezpieczenstwo dzieci
i miodziezy w Internecie”

W dniach 22-23 wrzesnia 2015 r.
w hotelu Airport Hotel Okecie przy
ul. 17 Stycznia 24 w Warszawie odbe-
dzie sie IX Miedzynarodowa Konfe-
rencja ,Bezpieczenstwo dzieci i mlo-
dziezy w Internecie”.

Organizatorem konferencji jest
Polskie Centrum Programu Safer In-
ternet (PCPSI), ktore tworza Nauko-
wa i Akademicka Sie¢ Komputero-
wa (NASK) i Fundacja Dzieci Niczy-
je (FDN), oraz niemieckie konsor-
cjum realizujace projekt klicksafe.

Konferencja bedzie organizowana
w ramach programu Komisji Euro-
pejskiej Connecting Europe Facility.
Wspélorganizatorem konferencji jest
Miedzynarodowy Zwiazek Telekomu-
nikacyjny (ITU). Gléwny partnerem
wydarzenia jest Fundacja Orange.

Jak co roku, konferencja poswie-
cona bedzie szerokiemu spektrum
zagadnien zwigzanych z bezpieczen-
stwem dzieci i mlodziezy w Interne-
cie. Adresatami wydarzenia beda
przedstawiciele sektora edukacyj-
nego, organizacji pozarzadowych,
wymiaru sprawiedliwosci i organéw
$cigania oraz dostawcéw ustug i tre-
§ci internetowych. Podczas konfe-
rencji zaprezentowane zostana mie-
dzy innymi wyniki najnowszych ba-
dan poswieconych bezpieczenstwu
online, wyzwania w zakresie bezpie-
czenstwa internetowego a takze no-
we pomysly w zakresie zastosowa-
nia nowych mediéw i nowych techno-
logii w procesie edukacji dzieci i mto-
dziezy.

Kontakt: konferencja@saferin-
ternet.pl

Zrédlo: www.saferinternet. pl

Konkurs Nauczyciel Roku 2015

Tygodnik Glos Nauczycielski or-
ganizuje we wspotpracy z Minister-
stwem Edukacji Narodowej konkurs
Nauczyciel Roku 2015.

Uczestnikiem konkursu moze byé
kazdy, kto jest czynnym nauczycie-
lem, bez wzgledu na rodzaj plac6wki,
w ktorej pracuje (za wyjatkiem szkot
wyzszych), stopient awansu zawodo-
wego i specjalizacje.

Kandydatow na Nauczyciela Roku
2015 moga zglasza¢ dyrekeje placo-
wek, koledzy z grona pedagogiczne-
go, uczniowie, rodzice, organy pro-
wadzace, kuratoria o§wiaty, a takze
organizacje i instytucje wspétpracu-
jace z nauczycielem. Mozna tez sa-
memu zglosi¢ swoja kandydature.
‘Wymogiem formalnym jest wypelnie-
nie formularza i napisanie uzasad-
nienia wniosku oraz przedstawienie
osiagnie¢, zaréwno tych, ktére moz-
na zmierzy¢ i policzyé¢, jak i tych, kto-
rych nie da sie wprost przelozy¢ na
punkty i procenty.

Formularz zgloszeniowy jest do-
stepny na www.glos.pl/nauczycielro-
ku oraz bedzie drukowany na tamach
Glosu Nauczycielskiego. Zglosze-
nie trzeba przesta¢ na adres redak-
¢ji (Glos Nauczycielski, ul. J. Smu-
likowskiego 6/8, 00-389 Warszawa
z dopiskiem ,Naueczyciel Roku 2015”)
najpézniej do 18 wrzesnia 2015 r. (li-
czy sie data stempla pocztowego!).

Zwyciezce Konkursu Nauczyciel
Roku 2015 poznamy 13 paZzdzierni-
ka br, podczas Gali Finalowej, kto-
ra — tradycyjnie juz — odbedzie sie
na Zamku Krélewskim w Warsza-
wie w przededniu Dnia Edukacji Na-
rodowe;j.

Regulamin, wniosek konkursowy
oraz wiecej informacji na stronie Glo-
su Nauezycielskiego.

Zrédto: www.kuratorium.waw.pl
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,Nigdy nie nalezy ba¢ sie, gdy co$
sie dzieje, tylko wtedy,

kiedy nie dzieje sie nic”

- Winston Churchill

Wokot nas weiaz dokonuja sie
zmiany, a i my sami nie pozosta-
jemy na nie odporni. Dostrzega-
my, jak ewaluuja nasze poglady,
mamy coraz wiecej do§wiadezen
i spostrzezen, ktére weryfikujg
nasze wezesniejsze sady. Ale jak
mawial Winston Churchill: ,Ni-
gdy nie nalezy baé sie, gdy co§
sie dzieje, tylko wtedy, kiedy nie
dzieje sie nic”. To bowiem cieka-
wo§¢ i szukanie nowych mozliwo-
$ci pomagaja nam wytyczac nowe
drogi. Zawsze istnieje mozliwo$¢
zrobienia czego$ inaczej, lepiej,
sprawniej...- musimy tylko przy-
jaé te zasade za podstawe nasze-
go rozumowania i osadzania. Naj-
gorzej, gdy wydaje nam sie, Ze juz
wszystko wiemy, nie odczuwamy
potrzeb rozwoju i popadamy w ru-
tyne, szablon. Jasnym jest, Ze mu-
simy weiaz wyznaczaé sobie no-
we cele, aby odczuwag che¢ dzia-
lania, aby sprawialo nam ono ra-
dos$¢ i dawalo satysfakcje. Filozo-
fowie wielokrotnie zwracaja na-
szg uwage na to, Ze nie ma duzego
znaczenia, z jakiego punktu star-
tujemy — wazniejsze jest, dokad
zmierzamy. Zatem zawsze musi-
my wyraznie okres§lié¢ cel i kieru-
nek naszych dzialain, a potem za-
dbag¢, by wystarczylo nam energii,
entuzjazmu, wiary i polotu, by je
zrealizowac. U progu nowego ro-
ku szkolnego czeka nas kolejna
spora zmiana w ustawie o syste-
mie o$§wiaty i niektérych innych
ustaw i warto rzetelnie si¢ do tej
zmiany przygotowaé. Powinni-
$my zmodyfikowaé nasze statuty,
zasady oceniania, zapoznaé sie
7 nowosciami w sprawie nadzo-
ru pedagogicznego, dostosowaé
szkoly i placéwki do nowej rze-
czywisto$ci. Nie pomoga skargi
na zmiany, nie ulega bowiem wat-
pliwosci, ze szkola musi si¢ zmie-
nia¢ i poszukiwa¢ nowych roz-
wigzan, pozwalajacych efektyw-
nie pracowaé z dzie¢mi i mlodzieza.

Marcel Proust zwracal nasza
uwage na to, ze ,prawdziwy akt
odkrycia nie polega na odnajdy-
waniu nowych ladéw, lecz na pa-
trzeniu na stare w nowy spo-
sob”. Wielu z nas ma juz spory
staz pedagogiczny, zebrato wie-
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le doswiadezen, mimo to nie mo-
zemy poprzesta¢ na tym, co juz
poza nami. Swiat wokot zmie-
nia sie, zatem musimy modyfiko-
waé nasze dzialania, metody pra-
cy z uczniem. Wazne jest rowniez
to, co robimy w obszarze wycho-
wania, bo otaczajacy $wiat nie
jest bezpieczny i kusi mtodych lu-
dzi ré6znymi pokusami. Musimy
w naszych programach wycho-
wawezych uwzgledni¢ zagroze-
nia zwiazane z dostepem do no-
woczesnych technologii, popular-
noscig dopalaczy, doskonali¢ pro-
cedury bezpieczenistwa w szKole,
poswieca¢ uwage promocji zdro-
wego stylu zycia. Istnieje wie-
le ciekawych akeji spotecznych,
w ktére warto sie wlaczaé, by po-
sitkowaé sie wiedza, doSwiadcze-
niem i wypracowanymi przez spe-
cjalistow (psychologéw i pedago-
g6w) metodami i formami pra-
cy. Bardzo ciekawa oferte w tym
wzgledzie maja organizacje poza-
rzadowe i warto Korzystac¢ z ich
wsparcia.

Na zakonczenie ponownie od-
wolam sie do Winstona Churchil-
la, ktéry mowit, iz: ,nastawienie
jest mala rzecza, ktéra robi duza
réznice”. To my kreujemy rzeczy-
wisto§¢é szkolng i to od nas zale-
7y, cZy wspottworzona przez nas
szkola bedzie przyjazna, bez-
pieczng i nowoczesng. To wea-
le nietatwe wyzwanie, ale mamy
dostep do wielu opracowan i no-
woczesnych technologii, w kto-
rych mozemy szukaé inspiracji
do zmian. Nie b6jmy sie innowa-
cji pedagogicznych, nie uczmy tyl-
ko pod testy, ale dbajmy, by odda-
ni pod nasza opieke uczniowie
mogli wszechstronnie sie rozwi-
jaé, doskonalmy ich umiejetno-
$ci, zwlaszeza te humanistyczne,
tak potrzebne w zyciu i do osiag-
niecia peini czlowieczenstwa.
Szkole powinni opuszezaé ludzie
o uksztaltowanych postawach,
wyrobionych nawykach, aktywni
i $wiadomi swoich mocnych i sta-
bych stron. Powinni$my réwniez
poméc im zaplanowag przyszlose,
dbajac o wysoki poziom doradz-
twa zawodowego, przeplyw infor-
macji na temat mozliwosei kre-
owania $ciezki kariery zawodo-
wej. Wtym celuimy— pedagodzy
muSImy wzbogacaé swoja, Wledze
i kompetencje.

-> www.oswiatamazowiecka.pl
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Oswiata

Mazowiecka

jak wdrazac w szkole od 1Twrzesnia 2015r.
nowe prawo w zakresie zywienia?

MALGORZATA WOJTASZEWSKA

ZASTEPCA DYREKTORA WYDZIALU ZWIEKSZANIA SZANS EDUKACYJNYCH
KURATORIUM OSWIATY W WARSZAWIE

Powstawanie nadwagi i otyloSci, w szcze- | dzenia dziatalno$ci gospodarczej w szko- Nowelizacja ustawy wprowadza nowy roz-
gblnosci wérdd dzieci i mlodziezy, jest prob- | lach przez wprowadzenie zakazu sprze- dzial do ustawy o bezpieczenstwie zywnosci
lemem, ktory wymaga pilnego podjecia sku- | dawania w nich okreslonej kategorii pro- i zywienia LSrodki spoéyweze oraz sywie-
tecznych dzialan eliminujacych przyczyny | duktéw. Od 1 wrzesnia 2015 r. wszystkie nie dzieci i mlodziezy w jednostkach sy-
ich powstawania. firmy prowadzace sklepiki szkolne nie be- stemu oSwiaty”. Przepisy tego rozdzialu

Wedlug danych vaiatowej Organizacji | da mogly sprzedawac tzw. Smieciowego je- nie tylko beda zakazywaly sprzedazy okre-
Zdrowia az 29% polskich 11-latkéw ma nad- | dzenia. Zaklada to ustawa z dnia 28 listo- Slonej kategorii produktéw w szkolach, ale
wage. pada 2014 r. 0 2mianie ustawy o bezpie- rowniez okresla nowe kompetencje dyrekto-

W zwiazku z zaistnialg sytuacja Sejm zde- | czerstwie 2ywnosci i Zywienia (Dz. U. ra szkoly i rady rodzicéw.
cydowal o ograniczeniu mozliwosci prowa- | z 2015 r, poz. 35).

1
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Dyrektor przedszkola, a w przypadku in-
nej formy wychowania przedszkolnego pro-
wadzonej przez osobe prawng niebedaca
jednostka samorzadu terytorialnego lub oso-
be fizyczna — takze osoba kierujaca dang in-
na forma wychowania przedszkolnego albo
dyrektor szkoly lub dyrektor placéwki mo-
ga ustali¢, w porozumieniu z radg rodzicow,
szczegblowa liste produktéw dopuszezonych
do sprzedazy lub stosowania w ramach zy-
wienia zbiorowego w oparciu o przepisy wy-
dane na podstawie przygotowywanego roz-
porzadzenia. Produkty spozywcze, ktore nie
zostang uwzglednione w rozporzadzeniu Mi-
nistra Zdrowia, nie bede mogty byé sprzeda-
wane w szkotach i placéwkach oswiatowych.

W jednostkach systemu os$wiaty, w kto-
rych nie funkcjonuje rada rodzicéw, liste pro-
duktéw, moze ustali¢ dyrektor przedszko-
la, a w przypadku innej formy wychowania
przedszkolnego prowadzonej przez osobe
prawna niebedaca jednostka samorzadu te-
rytorialnego lub osobe fizyczna — takze oso-
ba kierujaca dang inng forma wychowania
przedszkolnego albo dyrektor szkoty lub dy-
rektor placowki.

Wediug danych Swiatowej
Organizacji Zdrowia az
29% polskich 11-latkéw ma
nadwage.

Ponadto w ustawie wprowadzony zostat
zakaz reklamy, prezentacji oraz dziatalnosci
promocyjnej zachecajacej do nabycia na te-
renie placowki oswiatowej niedozwolonych
srodkéw spozywezych.

Celem zmian w ustawie jest ogranicze-
nie dostepu dzieci do produktéw zywnos$cio-
wych zawierajacych znaczng ilo§é skladni-
kéw szkodliwych dla ich rozwoju, tj. produk-
tow o takiej zawarto$ci nasyconych kwasow
thuszezowych, soli i cukru, ktére spozywane
w nadmiarze moga by¢ przyczyna przewle-
klych chorob dietozaleznych.

Na terenach przedszkoli, szkét podstawo-
wych, szkdl gimnazjalnych oraz innych za-
ktadow i placowek oSwiatowo-wychowaw-
czych oraz opiekuniczo-wychowawczych
ustawa zakazuje sprzedazy lub podawania:

1) stodyczy oraz wyrobéw cukierniczych
i ciastkarskich o zawartosSci cukru przekra-
czajacej 10 g cukrow dodanych na 100 g pro-
duktu;

2) Srodk6éw spozywezych szybkiego przy-
gotowania typu ,fast food” i typu ,instant”
serwowanych na poczekaniu, o zawartosci
sodu przekraczajacej 300 mg Naw 100 g pro-
duktu;

3) przekasek z dodatkiem soli o zawarto-
Sci sodu przekraczajacej 300 mg Na w 100 g
produktu;

4) produktow mlecznych o zawartosci cu-
kréw dodanych powyzej 15 g w 100 g/ml pro-
duktu;

5) produktéw zbozowych o zawartosci cu-
kréw dodanych powyzej 25 gw 100 g produktu;

6) dzemoéw, marmolad, syrop6w wysoko-
stodzonych o zawartoSci cukréw dodanych
powyzej 50 g na 100 g produktu;

7) napojow gazowanych i niegazowanych
z dodatkiem cukréw i syntetycznych barwni-
kow;

8) napojow energetyzujacych i izotonicznych.

Minister Zdrowia, na podstawie art. 52 ¢
ust. 6 cyt. ustawy, uwzgledniajac normy zy-
wienia dzieci i mlodziezy oraz majac na uwa-
dze wartoSci odzyweze i zdrowotne produk-
téw spozywezych okreslit w drodze rozpo-
rzadzenia:

1) grupy Srodkéw spozywezych przezna-
czonych do sprzedazy dzieciom i mlodziezy
w jednostkach systemu o$wiaty,

2) wymagania, jakie musza spelniaé Srod-
ki spozyweze stosowane w ramach zZywienia
zbiorowego dzieci i mlodziezy w jednostkach
systemu o§wiaty uwzgledniaja normy zywie-
nia dzieci i mlodziezy oraz wartoSci odzyw-
cze i zdrowotne Srodkéw spozywezych.

Przepisy ustawy wchodza w zycie
1 wrzes$nia 2015 r. Podmioty prowadzace zy-
wienie na terenie szkoét i placéwek sa zobo-
wigzane do dostosowania swojej oferty do
nowych wymagan zawartych w rozporza-
dzeniu Ministra Zdrowia. Jezeli produk-
ty nie beda umieszczone w grupie $rodkéw
spozywezych przeznaczonych do sprzeda-
zy dla dzieci i mlodziezy, firmy obstugujace,
m. in. automaty, powinny zmieni¢ oferte al-
bo zrezygnowaé z dzialalnosci. W przypad-
ku, gdy tego nie uczynia, dyrektorzy szkoét
i placéwek na podstawie art. 52 ¢ ust. 5 usta-
wy o bezpieczenstwie zywnoSci i Zywienia,
beda uprawnieni do rozwiazania umowy
Z podmiotem prowadzacym sprzedaz Srod-
kéw spozywezych lub podajacym dzieciom
i mlodziezy Srodki spozywcze w ramach zy-
wienia zbiorowego, bez odszkodowania i bez
zachowania terminu wypowiedzenia.

1. Ustawa z dnia 28 listopada 2014 r. 0 zmia-
nie ustawy o bezpieczeristwie zywnosci
izywienia (Dz. U. z 2015 r, poz. 35)

2. Ustawa z dnia 25 sierpnia 2006 r.
o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia
(Dz.U.z2010 r. Nr 136, poz. 914, ze zm.)

3. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 1. o sy-
stemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572 z pézZn. zm.)

4.  http://www.rynekzdrowia.pl/Prawo/Pre-
zydent-podpisal-nowelizacje-ustawy-

-dotyczy-zywnosci-w-sklepikach-szkol-
nych,147460,2.html

5. http//www.placowki-niepubliczne.pl/
porady-prawne/zarzadzanie-placow-
ka/164/drukuj a

-> www.oswiatamazowiecka.pl
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cykl konferencji w wojewodztwie

AGNIESZKA WEODARCZYK

WOJEWODZKI KOORDYNATOR SIECI SZKGk PROMUJACYCH ZDROWIE

W zwigzku z wej$ciem w zycie od 1 wrzes-
nia 2015 r. w szkotach i placéwkach o$wia-
towo-wychowawczych przepiséw ustawy
z dnia 28 listopada 2014 r. o zmianie ustawy
o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia Ma-
zowiecki Kurator O$wiaty we wspdipracy
z Wojewoda Mazowieckim zorganizowat cykl
konferencji w wojewodztwie mazowieckim
Wiem, co jem - jak wdrazaé w szkole od
1 wrzesnia 2015 r. nowe prawo w zakre-
sie 2ywienia? Zaproszeni eksperci repre-
zentowali instytucje wspierajace oraz moni-
torujace dzialania szkét i placéwek o$wia-
towo-wychowawczych: Wojewddzka Stacje
Sanitarno-Epidemiologiczng w Warszawie,
Urzad m.st. Warszawy, Kuratorium Os$wia-
ty w Warszawie, Mazowiecki Urzad Woje-
wodzki, Zgromadzenie Ogdlne Krajowej Ra-
dy SpéldzielczoSci.

Prelegenci przyblizyli dyrektorom i na-
uczycielom tematyke zdrowego i bezpiecz-
nego zywienia zbiorowego dzieci i mtodziezy
oraz ich dozywiania, dziatalno$¢ sklepikéw
szkolnych, wplyw niewlasciwego odzywiania
i nawodnienia uczniéw na ich funkcjonowa-
nie w szkole, wyniki w nauce, wystepowanie
choréb dietozaleznych. Ponadto podkreslili
znaczacg role i odpowiedzialno$é dyrekto-
ra w dostosowaniu nowych wymogéw do wa-
runkow szKkolnych. Dyrektorzy i nauczyciele
moga czerpaé informacje z prezentacji mul-
timedialnych ekspertoéw, zamieszczonych
w materialach pokonferencyjnych na stronie
internetowej Kuratorium O$wiaty w Warsza-
wie. Dobrymi praktykami w zakresie zbioro-
wego zZywienia dzieci oraz dzialalnoSci skle-
piku szkolnego, podczas konferencji koricza-
cej cykl spotkan dla dyrektoréw i nauczycieli,
podzielila sie Pani Dorota Kuchta Dyrektor
Zespolu Szkolno-Przedszkolnego nr 2 w Le-
gionowie, ktéry nalezy do Mazowieckiej Sie-
ci Szk6l Promujacych Zdrowie. Jej przyktad
wskazuje, ze wprowadzanie zmian jest moz-
liwe i co wazniejsze przynosi wymierne efek-
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ty. Prezentacja multimedialna wystapienia
Pani Dyrektor dzielacej sie do$wiadczenia-
mi znajduje sie na stronie internetowej Ku-
ratorium OSwiaty w Warszawie w zakladce
Szkoly promujace zdrowie — wymiana do-
Swiadezen.

Przepisy ustawy z dnia 28 listopada
2014 r. o zmianie ustawy o bezpieczernistwie
zywnoSci i zywienia oraz akty wykonaw-
cze zobowiazuja dyrektor6w szkot i placo-
wek o$wiatowo-wychowawczych nie tylko
do wprowadzenia wlasciwych produktow zy-
wieniowych, ale réwniez zapewnienia ucz-
niom nieograniczonego dostepu do wody pit-
nej (érodetka, dystrybutory wody, woda
2 kranu po okresowych badaniach jakoSci
wody). Edukacja zywieniowa, realizacja we-
wnetrznych i zewnetrznych programéw edu-
kacyjnych, projektéw o tematyce prozdro-
wotnej w szkotach i placéwkach o$wiato-

Oswiata

Mazowiecka

wo-wychowawezych oraz dobre praktyki
w polaczeniu z respektowaniem przepiséw
prawa os§wiatowego dadza uczniom szan-
se uksztaltowania wlasciwych nawykow zy-
wieniowych oraz aktywnego spedzania cza-
su. Zdrowszy uczen, to w przyszlosci zdrow-
szy pracownik, rodzic, senior.

W wojewddztwie mazowieckim wiele szk6t
promowato i promuje zdrowie, w tym zdrowe
odzywianie i aktywnos$¢ fizyezna, miedzy in-
nymi w zwigzku z realizacjg programu Szko-
ta Promujqca Zdrowie. Zapraszam do za-
poznania sie tez z dobrg praktyka spotecz-
nosci Szkoly Podstawowej nr 1 w Piastowie
w zakresie zywienia i dzialalnosci sklepiku
szkolnego. Pani Krystyna Wotosz — Szkolny
Koordynator Promocji Zdrowia wraz z Pania
Urszulg Skrzypezak — Dyrektorem Szkoty
dzielg sie doswiadczeniem w zakresie wpro-
wadzania zdrowych zmian w §rodowisku
szkolnym (strona 8). a

Konferencja ,Wiem, co jem” w Warszawie (16 czerwca 2015 roku)

fot. K. Szczepaniak
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Nasz szkoiny przepis
nazdrowie

KRYSTYNA WOL0SZ, URSZULA SKRZYPCZAK

SZKOLNY KOORDYNATOR PROMOCJI ZDROWIA
DYREKTOR SZKOtY PODSTAWOWEJ NR 1 W PIASTOWIE

Do projektu Szkola Promujaca Zdrowie
przystapiliSmy z pasja i duzym zaangazo-
waniem. WiedzieliSmy, ze zmiany sa ko-
nieczne. ByliSmy §wiadomi réwniez, Ze nie
wystarczy pogadanka o wlasciwym odzy-
wianiu, aby uczniowie spozywali kanapki
z zytnim pieczywem zamiast hot-dogéw, jed-
li pieé razy dziennie, a nie dwa czy wybiera-
li wode zamiast napojow stodzonych. Wspar-
ciem naszych dzialan okazaly sie programy
i projekty edukacyjne, przemyslane decyzje,
wspolne ustalenia — jednolite oddzialywania
w szkole i w domu.

Podstawa do zaprojektowania naszych
dzialan byla diagnoza. Na poélkach sklepi-
ku szkolnego krolowaly stodycze i slodzo-
ne napoje, a tymezasem Skrzynka Szkolne-
go Zespotu Promocji Zdrowia byta zapeinio-
na prosbami rodzicéw o zmiane asortymen-
tu. Obserwowali$my, jakie produkty w skle-
piku szkolnym uczniowie wybieraja najchet-
niej. Zmiane nalezalo rozpoczaé od rozmo-
wy z ajentem sklepiku, udzielajac wskazo-
wek oraz wydajac zalecenia. Niestety nie za-
wsze mozna znaleZé zadowalajace dla obu
stron rozwiazanie. Wystuchali$my tluma-
czen ajentki, zwigzanych z wysokimi koszta-
mi prowadzenia sklepiku, sugestii dotycza-
cych asortymentu w okolicznych sklepach
spozywczych oraz powszechnej niecheci do
kupowania zdrowej Zywnosci przez dzieci.

W kolejnym roku szkolnym Pani Urszula
Skrzypezak, Dyrektor naszej Szkoly, oglosi-
la przetarg i dokonata wyboru nowego ajen-
ta w porozumieniu z Rada Rodzicow. Szkol-
ny Zespol Promocji Zdrowia przedstawit su-
gestie dotyczace pozadanego asortymen-
tu sklepiku szkolnego, ustalil zakres wspot-
pracy z ajentem oraz sposéb monitorowania
sprzedazy oferowanych produktéw. Zacze-
lismy w spos6b atrakeyjny promowaé pro-
dukty zgodne z kanonami zywienia: kanapki,

jednodniowe soki, jogurty naturalne, mleko,
wode, owoce, salatki warzywne. Ajent skle-
piku jako partner naszych dzialan, organi-
zowal konkursy, miedzy innymi: Zdrowy na-
poj, Wiem, co jem. Kazdy uczen, ktéry w cia-
gu tygodnia zakupil 5 zdrowych artykulow
oraz wypelnil kupon konkursowy, brat udziat
w cotygodniowym losowaniu nagréd w dro-
dze do zdrowia. W czasie przerwy $niada-
niowej wszyscy chetnie kupujemy gotowe,
Swieze zestawy Sniadaniowe. Zmianie ulegt
rowniez wystroj sklepiku szkolnego oraz je-
go nazwa z Dropsika na Teczowy Kredens.

Skrzynka Szkolnego
Zespofu Promocji Zdrowia
hyta zapeiniona proshami

rodzicow 0 zmiane

asortymentu

Nasz kolejny krok to organizacja wspélnej
przerwy $niadaniowej. Przed rozpoczeciem
nowego roku szkolnego odbylisSmy spotkanie
Szkolnego Zespolu Promocji Zdrowia. Roz-
mawialiSmy o negatywnych skutkach niere-
gularnego spozywania positkow oraz profi-
laktyce otytosci u dzieci i mtodziezy. Po kon-
sultacjach z klasowymi koordynatorami pro-
mocji zdrowia zaplanowaliSmy — wspoélne 11
$niadanie — jako drugi z pieciu positkéw.
Propozycja zostala przedstawiona w Zespo-
le Wychowawczym w obecno$ci Dyrektora
Szkoly.

Naszg propozycje wspoélnych II $niadan
zamieS$ciliSmy na stronie internetowej szko-
ly, w biuletynie Nasza Jedyneczka, w formie
plakatu przy wejsciu do szkoly oraz gazet-
ki dla rodzicéw — ,Mamo, tato daj mi dru-
gie $niadanie do szkoly i wode”. Powstala li-

sta produktéw zgodnych z zaleceniami Zy-
wieniowymi. Wszyscy zaaprobowali wspol-
ny posilek po drugiej lekcji od godz. 9.40
do 9.50. W tym czasie uczniowie wraz z na-
ueczycielem uczacym na drugiej lekeji pozo-
staja w klasie na wspélne $niadanie z za-
chowaniem zasad higieny. Dyzur na koryta-
rzach pelnig nauczyciele wspomagajacy. Ca-
loroczny konkurs szkolny Na Najzdrowsza
Klase daje mozliwo$é monitorowania spozy-
wania positkéw w szkole. Powyzsze dziata-
nia zachecily uczniow do wybierania wlas-
ciwych produktéw. Wystarezyly checi i nie-
wielka zmiana organizacji dyzuréw nauczy-
cielskich, aby efekt zadowolil wszystkich.
Dostepnosé wody na terenie szkoly byta
dla nas naturalng konsekwencja prowadzo-
nej edukacji zywieniowej. Korzystamy z niej
przy sali gimnastycznej, w pokoju nauczy-
cielskim, w sekretariacie szkoly, w swietli-
cy szkolnej. W okresie chlodow w §wietlicy
przygotowywane sg cieple herbatki, latem
chlodne napoje, soki, koktajle. W swietlicy
szkolnej obowiazuja dwie przerwy: $niada-
niowa 0 9.40 i podwieczorek o godzinie 14.30.
W naszej szkole organizowane sg dwie
przerwy obiadowe: dla klas I o godz. 11.30;
dla klas II-VI o0 12.25-12.45 i oddzielny czas
na obiad dla dzieci przebywajacych w swiet-
licy szkolnej. Z obiadéw Kkorzysta 195 oséb
i spozywane sg one w dwéch pomieszcze-
niach — dla dzieci mtodszych i starszych. Ra-
da Rodzicow kazdego roku wybiera oferte
cateringowa. Wspdlprace z naszg firma ca-
teringowa cechuje solidnos§¢, elastycznos§é
menu, wspélpraca z dietetykiem dzieciecym.
Dzieki wspodlnym inicjatywom zdrowe wy-
bory naszych uczniéw, to tatwe wybory! Kil-
ka drobnych krokéw to duzy krok w profilak-
tyce i walce z nadwaga i otylos$cia naszych
dzieci i mlodziezy. Oto nasz szkolny przepis
na zdrowie! Q

-> www.oswiatamazowiecka.pl



ksztatcenie zawodowe

DOROTA IGIELSKA

RADCA MINISTRA, DEPARTAMENT KSZTALCENIA ZAWODOWEGO | USTAWICZNEGO, MINISTERSTWO EDUKACJI NARODOWEJ

Postep technologiczny oraz nasilenie po-
wigzan globalnych generuje dynamiczne
zmiany w gospodarce i na rynku pracy, co
sprawia, ze system edukacji musi zapewnié
optymalne warunki dla uczenia sie przez ca-
le zycie (life long learning). Chociaz w Pol-
sce funkcjonuje rozbudowany sektor os§wia-
ty publicznej (bezptatnej) i Konstytucja RP
gwarantuje powszechny dostep do edukacji
kazdemu, kto chce zdoby¢ (uzupelni¢) wy-
ksztalcenie ogolne lub kwalifikacje zawodo-
we, to jednak polskie spoteczenstwo cechu-
je utrwalona bardzo niska aktywno$¢ edu-
kacyjna osob dorostych w wieku 25-65 lat.
Z badan wynika, Ze jedna z przyczyn takie-
go stanu rzeczy jest niedopasowanie syste-
mu ksztalcenia do potrzeb i mozliwos$ci os6b
dorostych. Nie sprawdzit sie zwlaszcza roz-
winiety system szkot zawodowych dla doro-
stych, co przesadzito o jego stopniowej likwi-
dacji od 1 wrzesnia 2012 r. i wprowadzeniu
w to miejsce kwalifikacyjnych kursow zawo-
dowych.

Wprowadzenie ksztalcenia na kwalifika-
cyjnych kursach zawodowych poprzedzito
wyodrebnienie poszczegblnych kwalifika-
¢ji w zawodach nauczanych w szkotach po-
nadgimnazjalnych (zasadnicza szkota zawo-
dowa, technikum, szkota policealna). Kwa-
lifikacja w zawodzie stanowi wyodrebnio-
ny w danym zawodzie zestaw oczekiwanych
efektow ksztalcenia, ktorych osiagniecie po-
twierdza Swiadectwo wydane przez okrego-
wa komisje egzaminacyjna, po zdaniu egza-
minu potwierdzajacego kwalifikacje w zawo-
dzie w zakresie danej kwalifikacji.

Wykaz kwalifikacji oraz ich powiazania
z zawodami i efektami ksztalcenia zawiera
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podstawa programowa ksztalcenia w zawo-
dach, za$ klasyfikacja zawod6w szkolnictwa
zawodowego (zwana w skrocie klasyfikacja
zawodow szkolnych) wskazuje kwalifikacje,
ktére moga byé nauczane na kwalifikacyj-
nych kursach zawodowych.

Kwalifikacyjny kurs zawodowy jest po-
zaszkolng forma ksztalcenia zawodowego,
ktérej ukonczenie umozliwia przystapienie
do egzaminu potwierdzajacego kwalifika-
cje w zawodzie w zakresie nauczanej kwa-
lifikacji. Wymagania egzaminacyjne i tryb
przeprowadzania egzaminu potwierdzaja-
cego kwalifikacje w zawodzie nie zaleza od
Sciezki ksztalcenia (w szkole, na kwalifika-
cyjnym kursie zawodowym, w trybie ekster-
nistycznym), zatem absolwenci kwalifikacyj-
nego kursu zawodowego zdajag taki sam eg-
zamin, jak uczniowie.

Program nauczania na kursie obejmuje
zakres jednej kwalifikacji i uwzglednia na-
stepujace elementy podstawy programowe;j

ksztalcenia w zawodach:
1. ogolne cele i zadania ksztalcenia zawo-
dowego;

2. efekty ksztalcenia wspoélne dla wszyst-
kich zawod6éw w zakresie:

*  bezpieczenstwa i higieny pracy (BHP),

* podejmowania i prowadzenia dzialal-
nosci gospodarczej (PDG),

* jezyka obcego ukierunkowanego zawo-
dowo (JOZ),

* kompetencji personalnych i spotecz-
nych (KPS),

e organizacji pracy malych zespolow
(OMZ) — w przypadku kwalifikacji wy-
odrebnionych w zawodach nauczanych
na poziomie technika;

3. efekty ksztalcenia wspdlne dla zawo-
dow w ramach obszaru ksztalcenia,
stanowiace podbudowe do ksztalcenia
w zawodzie lub grupie zawodow;

4. efekty ksztalcenia wlasciwe dla danej
kwalifikacji;

Oswiata
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Przyklady kwalifikacyjnych kursow
zawodowych

W zakresie kwalifikacji wyodrebnio-
nych w zawodzie monter mechatronik
(zawdd nauczany w zasadniczej szkole
zawodowej):

1) E.3. Montaz urzadzen i systeméw
mechatronicznych,

2) E4. Uzytkowanie urzadzen i sy-
stem6w mechatronicznych.

W zakresie kwalifikacji wyodrebnio-
nych w zawodzie technik ekonomista (za-
wod nauczany w technikum):

1) A.35. Planowanie i prowadzenie
dzialalnoSci w organizacji,

2) A. 36. Prowadzenie rachunkowosci.

W Kklasyfikacji zawodow szkolnych
wskazano, ze kazda z ww. kwalifika-
cji moze byé nauczana na kwalifika-
cyjnym kursie zawodowym. W tabeli
nr 112 (strona 10) przedstawiono zawar-
to$¢ programu nauczania oraz minimal-
ng liczbe godzin zaje¢ dla kazdego z tych
kursoéw, ustalone na podstawie wykazu
poszczegolnych kwalifikacji oraz opisu
zawodu odpowiednio monter mechatro-
nik oraz technik ekonomista w podsta-
wie programowej ksztalcenia w zawo-
dach. Przewidziany w podstawie progra-
mowej wymiar praktyk zawodowych dla
tego zawodu wynosi 240 godzin, zatem na
jedng kwalifikacje przypada 120 godzin
praktyk zawodowych.

5. warunki realizacji ksztalcenia w zawo-
dzie, w ktérego ramach zostala wyod-
rebniona kwalifikacja, wtasciwe dla tej
kwalifikacji.

Minimalna liczba godzin zaje¢ na kwali-
fikacyjnym kursie zawodowym jest réwna
sumie liczby godzin okreslonej w podsta-
wie programowej dla efektow ksztalcenia:
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Tab. 1. Kwalifikacyjne kursy zawodowe z zakresu kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie

- Laczna
. . Minimalna .
Kwalifikacyjny P ch . n " liczba go-
Kkurs zawodowy ZawartoS¢ programu nauczania (lil;iznb;agoé dzin zajeé
a4 na kursie
i) Efekty ksztalcenia wspélne dla wszystkich zawodéw: BHP, PDG, JOZ, KPS
=25 930 godz. -
Qw .
§n z okt kegtal kurs stacjo-
=g N Efekty ksztal- . _ i . narny,
:% e g cenia wspol- \F’)V é%l(%ag,;l obszaru elektryczno-elektronicznego (E): 600 godz.
£% 8 ne dla zawo- - 604, 5 godz.
< N3 déw stanowia- -kurs
285 ce podbudowe . Coa s ; zaoczny;
oR 3 do ksztalcenia w ramach obszaru mechanicznego i gérniczo-hutniczego
EsE s G M): PKZ(M.a) PKZ(M.b)
35 £ = w zawodzie (
NS.3
N = g
= Efekty ksztalcenia wlasciwe dla kwalifikacji E.3. 330 godz.
]
-39 Efekty ksztalcenia wspélne dla wszystkich zawodéw: BHP, PDG, JOZ, KPS
o3, =
£5%5 Efekty ksztal- . 5 oni . 750 godz. -
g ° § cenia wspol- ‘F" Ié‘%l(%ag? obszaru elektryczno-elektronicznego (E): 600 godz. kurs stacjo-
= ﬁ 2 ne dla zawo- . narny;
= g g déw stanowia-
ﬁ Z: § é?) i‘:g?;‘:g:ﬂg w ramach obszaru mechanicznego i gérniczo-hutniczego iﬁi;’) godz. -
] S ‘g w zawodzie (M): PKZ(M.a) PKZ(M.b) Zaoczny,
Na Q0
@ Efekty ksztalcenia wlasciwe dla kwalifikacji E.4. 150 godz.

Tab. 2. Kwalifikacyjne kursy zawodowe z zakresu kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie
technik ekonomista

L Laczna
Lo . Minimalna .
Kwalifikacyjny I . n ° liczba go-
Kurs zawodowy Zawarto$¢ programu nauczania (lilzciznb:.agpé dzin zajeé
J¢ na kursie
Tg Efekty ksztalcenia wspoélne dla wszystkich zawodéw: BHP, PDG, JOZ, KPS
E
-2 Efekty ksatal- 750 godz. -
E 35 cenia wspol- 280 godz. | Kurs S,t acjo
= -§ g ne dla zawo- narny;
=g8= dow stanowia- w ramach obszaru administracyjnego (A): PKZ(A.m) & ;
§ E 5)) ce podbudowat(; vinee ﬁﬁzs‘) godz. -
S & do ksztalcenia zaoczny
238 w zawodzie N
g Ek
257
N E s Efekty ksztalcenia wlasciwe dla kwalifikacji A.35. 470 godz
%
[
10
2 Praktyki zawodowe 120 godz.
g Efekty ksztalcenia wspolne dla wszystkich zawodow: BHP, PDG, JOZ, KPS
<3
= E 800 god:
o= Efekty ksztal- godz. -
; E cenia wspol- 280 godz. ﬁg:; h'taqo—
=79 ne dla zawo- Y,
S 8 dow stanowia- w ramach obszaru administracyjnego (A): PKZ(A.m) 520 god
_E 2 ce podbudowe izur fo 7. -
=5 do ksztaleenia ZR0eHY
35 w zawodzie Y
Es
g8
NE Efekty ksztalcenia wlasciwe dla kwalifikacji A.36. 520 godz.
&
«®
<
Praktyki zawodowe 120 godz.

wspolnych dla wszystkich zawod6w, wspol-
nych dla zawodéw w ramach obszaru ksztal-
cenia (stanowigcych podbudowe do ksztalce-
nia w danym zawodzie) oraz wlasciwych dla
danej kwalifikacji.

Kwalifikacyjne kursy zawodowe moga by¢
prowadzone jako stacjonarne lub zaoczne:
na kursie stacjonarnym zajecia odbywaja sie
co najmniej przez trzy dni w tygodniu, a na

zaocznym — co najmniej raz na dwa tygodnie
przez dwa dni. W przypadku kursu prowa-
dzonego w formie zaocznej minimalna liczba
godzin zaje¢ nie moze by¢ mniejsza niz 65%
minimalnej liczby godzin ksztalcenia zawo-
dowego okreslonej w podstawie programo-
wej ksztalcenia w zawodach dla danej kwa-
lifikacji.

W programie nauczania kwalifikacyjnego
kursu zawodowego nalezy uwzgledni¢ prak-
tyczng nauke zawodu w formie zaje¢ prak-
tycznych lub praktyk zawodowych. Prak-
tyki zawodowe sa obowigzkowe dla kwali-
fikacji wyodrebnionych w zawodach na po-
ziomie technika. Ich wymiar ustala sie po-
przez rozdzielenie puli godzin przewidzianej
na praktyki zawodowe dla danego zawodu.
Dla okreSlenia warunkow i trybu organizo-
wania praktycznej nauki zawodu na kwalifi-
kacyjnym kursie zawodowym stosuje sie od-
powiednio przepisy rozporzadzenia w spra-
wie praktycznej nauki zawodu.

W kursowym systemie ksztalcenia zawo-
dowego przewidziano mozliwo$¢ zalicza-
nia wezesniej uzyskanych efektéw ksztal-
cenia, co pozwala skréci¢ okres nauki. Oso-
be podejmujaca ksztalcenie na kwalifikacyj-
nym kursie zawodowym zwalnia sie — na jej
wniosek — z zaje¢ dotyczacych tresei (efek-
tow) ksztalcenia zrealizowanych w dotych-
czasowej nauce, jezeli sposob organizacji
ksztalcenia na danym kwalifikacyjnym kur-
sie zawodowym umozliwia takie zwolnienie.
Dokumentami uprawniajacymi do zwolnie-
nia z zajec sa:

1. dyplom potwierdzajacy kwalifikacje za-
wodowe lub §wiadectwo potwierdzaja-
ce kwalifikacje w zawodzie,

2. $wiadectwo uzyskania tytulu zawodo-
wego, Swiadectwo czeladnicze lub dy-
plom mistrzowski,

3. Swiadectwo ukoficzenia szkoly prowa-
dzacej ksztalcenie zawodowe lub lice-
um profilowanego,

4. zaswiadczenie o ukonczeniu kwalifika-
cyjnego kursu zawodowego.

Przyklad zaliczania wezeSniejszego
ksztalcenia

Osoba, ktéra po ukonezeniu kwalifi-
kacyjnego kursu zawodowego z zakre-
su kwalifikacji E.3. Montaz urzadzen
i system6éw mechatronicznych podejmu-
je ksztalcenie na kwalifikacyjnym kur-
sie zawodowym z zakresu kwalifikacji
E.4. Uzytkowanie urzadzen i systeméw
mechatronicznych, moze ubiegaé¢ sie
o zwolnienie z zajeé¢ dotyczacych efektow
ksztalcenia wspolnych dla wszystkich za-
wodow oraz efektow ksztalcenia wspol-
nych dla zawod6éw stanowigcych podbu-
dowe do ksztalcenia w zawodzie monter
mechatronik, w ktérym wyodrebniono da-
ne kwalifikacje — w sumie zwolnienie mo-
ze objac 600 godzin zajec¢ (vide: Tab. 1.).

-> www.oswiatamazowiecka.pl
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Kwalifikacyjny kurs zawodowy moze byé
prowadzony przez Internet z wykorzysta-
niem platformy e-learningowej, z wyjatkiem
zaje¢ praktycznych i laboratoryjnych, przy
czym zaliczenie kursu musi odbywaé sie
w spos6b tradycyjny. Podmioty prowadza-
ce kursy z wykorzystaniem Internetu maja
obowiazek:

¢ zapewnienia dostepu do oprogramo-
wania umozliwiajacego synchronicz-
ng i asynchroniczng interakcje miedzy
stuchaczami a prowadzacymi zajecia;

e zapewnienia stuchaczom przeszkole-
nia przygotowujacego do ksztalcenia
z wykorzystaniem Internetu, a takze
dostep do odpowiednich materialow
dydaktycznych;

* Kkontrolowania na biezaco postepow
w nauce stuchaczy oraz weryfikowania
ich wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spolecznych;

*  Kkontrolowania aktywnosci os6b prowa-
dzacych zajecia.

W zakresie stopnia wykorzystania metod
itechnik ksztalcenia na odleglo$é w procesie
edukacyjnym pozostawiono duzg swobode
iautonomie organizatorom kursow, w szcze-
gélnosci do ich kompetencji nalezy ustalenie
liczby godzin zaje¢ prowadzonych z wyko-
rzystaniem Internetu.

Przykladowe kursy e-learningowe mozli-
we do wykorzystania przez organizatoréow
kwalifikacyjnych kursé6w zawodowych sg
dostepne na stronie internetowej Krajowego
Osrodka Edukacji Zawodowej i Ustawiczne;j
www.koweziu.edu.pl.

Kwalifikacyjny kurs zawodowy koticzy sie
zaliczeniem w formie ustalonej przez pod-
miot prowadzacy kurs. Do kompetencji pod-
miotu prowadzacego kurs nalezy tez roz-
strzygniecie, czy i w jakiej formie bedzie pro-
wadzona biezaca kontrola postepéw w na-
uce sluchaczy oraz weryfikacja ich wiedzy
i umiejetnosci. Osobie, ktora uzyskala za-
liczenie, wydaje sie zaswiadczenie o ukon-
czeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego
uprawniajace do przystgpienia do egzami-
nu potwierdzajacego kwalifikacje w zawo-
dzie w zakresie kwalifikacji nauczanej na
kursie. Egzamin organizuje podmiot prowa-
dzacy kurs.

Zaswiadczenie o ukonczeniu kwalifika-
cyjnego kursu zawodowego nie ma rangi do-
kumentu potwierdzajacego posiadanie kwa-
lifikacji zawodowych. Wzor zaswiadezenia

Oswiata Mazowiecka nr 02 [24] sierpieri 2015

o ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawo-
dowego okresla zalacznik nr 1 do rozporza-
dzenia w sprawie ksztalcenia ustawicznego
w formach pozaszkolnych.

Osobie, ktéra zdata egzamin potwierdza-
jacy kwalifikacje w zawodzie, okregowa ko-
misja egzaminacyjna wydaje $wiadectwo po-
twierdzajace dang kwalifikacje, bedace do-
kumentem urzedowym stwierdzajacym po-
siadanie kwalifikacji zawodowych.

Kwalifikacyjne kursy zawodowe moga by¢
prowadzone przez:

1. szkoly prowadzace ksztalcenie za-
wodowe (publiczne i niepubliczne
o uprawnieniach szkot publicznych) —
w zakresie zawodow, w ktorych ksztal-
ca oraz w zakresie obszarow ksztalce-
nia, do ktérych sg przypisane te zawody;

2. publiczne i niepubliczne placowki
ksztalcenia ustawicznego, placowki
ksztalcenia praktycznego oraz oSrod-
ki doksztalcania i doskonalenia zawo-
dowego;

3. instytucje rynku pracy, o ktérych mowa
w art. 6 ustawy o promocji zatrudnienia
iinstytucjach rynku pracy, prowadzace
dziatalnosé edukacyjno-szkoleniowa;

4. podmioty prowadzace dzialalnos¢
oSwiatowa na podstawie przepisow

Oswiata

Mazowiecka

ustawy o swobodzie dzialalnoSci go-
spodarcze;.

Podmiot prowadzacy kwalifikacyjny kurs
zawodowy jest obowigzany poinformowagé
okregowa komisje egzaminacyjng o rozpo-
czeciu ksztalcenia na kwalifikacyjnym kur-
sie zawodowym w terminie 14 dni od da-
ty rozpoczecia zajeé, podajac, m.in. termin
rozpoczecia i zakonczenia kursu oraz wykaz
stuchaczy.

Zapewnienie warunkéw prowadzenia
kwalifikacyjnych kurséw zawodowych jest
zadaniem o$wiatowym powiatu. W algoryt-
mie podzialu czesci oSwiatowej subwencji
ogdlnej dla jednostek samorzadu terytorial-
nego wyodrebniono wage P32=0,68 dla stu-
chaczy kwalifikacyjnych kurséw zawodo-
wych organizowanych przez szkoly i placow-
ki (waga nie obejmuje stuchaczy kwalifika-
cyjnych kurséw zawodowych prowadzonych
przez placowki prowadzone przez osoby
prawne inne niz jednostki samorzadu tery-
torialnego lub przez osoby fizyczne). Zatem
powiat otrzymuje odpowiednie Srodki sub-
wencyjne w zaleznosci od liczby stuchaczy
kwalifikacyjnych kurséw zawodowych wyka-
zanych w Systemie Informacji Oswiatowej.

W odniesieniu do prowadzacych kwalifi-
kacyjne kursy zawodowe szkot publicznych

fot. Archiwum MKO
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prowadzonych przez osobe prawng niebe-
daca jednostka samorzadu terytorialnego
lub osobe fizyczna, a takze szkol niepub-
licznych posiadajacych uprawnienia szko-
ly publicznej, obowiazuje zasada finanso-
wania ,,za efekt”. Szkoly takie otrzymuja do-
tacje z budzetu powiatu na kazdego stucha-
cza kursu, ktory zdal egzamin potwierdzaja-
cy kwalifikacje w zawodzie w zakresie danej
kwalifikacji. Wysoko$¢ dotacji nie jest niz-
sza niz kwota przewidziana na jednego stu-
chacza kwalifikacyjnego kursu zawodowego
w czeSci oSwiatowe]j subwencji ogdlnej. Dota-
cja jest wyptacana pod warunkiem, Ze osoba
prowadzaca szkole:

1. poda organowi wlasciwemu do udziele-
nia dotacji planowana liczbe stuchaczy
kursu nie p6Zniej niz do dnia 30 wrzes-
nia roku poprzedzajacego rok udziela-
nia dotacji;

2. udokumentuje zdanie egzaminu po-
twierdzajacego kwalifikacje w zawo-
dzie w zakresie danej kwalifikacji
przez stuchaczy kursu, w terminie 30
dni od daty ogloszenia wynikéw tego
egzaminu przez okregowa komisje eg-
zaminacyjna.

Dotacja jest wyplacana jednorazowo
w terminie 30 dni od zlozenia przez osobe
prowadzaca szkole zaswiadczenia wyda-
nego przez okregowa komisje egzaminacyj-
na o wydaniu dyploméw potwierdzajacych
kwalifikacje zawodowe (lub o zdaniu egza-
minu potwierdzajacego kwalifikacje w zawo-
dzie) osobom, ktére ukonezyly kwalifikacyj-
ny kurs zawodowy w tej szkole.

Kwalifikacyjne kursy zawodowe prowa-
dzone przez szkoly i placowki samorzado-
we sg bezplatne.

Podstawy prawne:

* Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o sy-
stemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 1. Nr 256,
poz. 2572, z p6Zn. zm.),

*  Rozporzadzenie Ministra Edukacji Na-
rodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w spra-
wie podstawy programowej ksztalcenia
w zawodach (Dz. U. poz. 184, z pdzn.
zm.),

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 23 grudnia 2011 r.
w sprawie klasyfikacji zawodow szkol-
nictwa zawodowego (Dz. U. z 2012 r.
poz. 7,z p6Zzn. zm.),

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r.
w sprawie praktycznej nauki zawodu
(Dz. U. Nr 244, poz. 1626).

* Rozporzadzenie Ministra Eduka-
¢ji Narodowej z dnia 15 grudnia 2014
r. w sprawie sposobu podzialu czesci
oswiatowe]j subwencji ogélnej dla jed-
nostek samorzadu terytorialnego w ro-
ku 2015 (Dz. U. poz. 1997). ]

JOANNA JARMOC

KIEROWNIK PROJEKTU ,,PRZEDWCZESNE KONGZENIE NAUKI - MONITORING | PRZECIWDZIALANIE”

Problem przedwczesnego koniczenia nauki
jest coraz wyrazniej dostrzegany w Europie.
W 2013 w ramach krajéw Unii Europejskiej
12% oséb w wieku 18-24 przedwezesnie za-
konezylo nauke (zrédto: Education and Tra-
ining Monitor 2014, European Comission).
Zjawisko to niekorzystnie wplywa na do-
tkniete nim grupy spoteczne, ale réwniez
na spoteczenstwo jako calosé. Wyksztalce-
nie w istotny sposéb warunkuje poziom do-
chod6éw tych oso6b oraz jako$é zatrudnienia.
Skutkiem przerwania edukacji sg powazne
problemy w znalezieniu pracy, osoby te czes-
ciej sa bezrobotne i zalezne od pomocy so-
cjalnej. Ponadto, osoby rezygnujace z nauki
rzadziej ponownie podejmujg nauke, ktéra
wplywa na rozwdj kwalifikacji w wieku doro-
stym oraz rzadziej decyduja sie na zawodo-
we przekwalifikowanie. Z punktu widzenia
spoteczefistwa opisywane zjawisko spowal-

e
= e
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nia wzrost gospodarczy i ogranicza konku-
rencyjno§é gospodarki; osoby, ktére wezes-
niej przerywajg nauke czesciej niz inne ko-
rzystaja z zasitkéw, co dodatkowo obcigza
budzet panstwa.

Wiasciwy system monitoringu jest kluczo-
wym czynnikiem pozwalajacym na rzetelng,
analize istniejacej sytuacji. Dobra jako$¢ da-
nych jest niezbedna do dokonania miarodaj-
nej analizy i identyfikacji zagrozonych grup,
obszaréw oraz szkot, ktorych zjawisko to do-
tyczy w najwiekszym stopniu. Poprawna lo-
kalizacja obszaréow oraz skali zjawiska po-
zwala na zaprojektowanie wlasciwych na-
rzedzi przeciwdzialajacych temu zjawisku;
jest kluczowa do analizy jego charakteru
i opracowania wlasciwych $rodkéw zarad-
czych, ktore w efektywny sposob beda odpo-
wiadaly na aktualne potrzeby oséb nim do-
tknietych.

- www.oswiatamazowiecka.pl

fot. M. Teper
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Wartosc wspotpracy
ponadnarodowej

Zjawisko przedwczesnego konczenia na-
uki ma istotne znaczenie dla krajowych sy-
stem6w edukacji, jednakze w konteksScie
wspoélpracy pomiedzy krajami i tworzenia
ogdlnoeuropejskich polityk edukacyjnych
znaczenia nabiera analiza powyzszego zja-
wiska na poziomie europejskim, poszukiwa-
nia rozwigzan i najlepszych praktyk w roz-
nych krajach borykajacych sie z tym proble-
mem. Powyzsze spostrzezenia staly sie in-
spiracja do stworzenia miedzynarodowego
projektu badawczego koncentrujacego sie
na zjawisku przedwczesnego koficzenia na-
uki. Projekt Przedwczesne konczenie na-
uki — monitoring i przeciwdziatanie (ESL
— monitoring and prevention solutions)”,
powolany do zycia dzieki Programowi Era-
smus+, koncentruje sie na kompleksowej
analizie zjawiska i poddaje w pierwszej ko-
lejnoSci badaniu systemy monitorowania
zjawiska przedwczesnego kKonczenia nauki,
ktorego rezultat stanowié bedzie raport pre-
zentujacy wyniki prac. Druga czes¢ projektu
zapewni poglebiong analize w zakresie prze-
ciwdzialania powyzszemu zjawisku oraz re-
integracji osob nim dotknietych. Na tym eta-
pie projektu powstanie rowniez pakiet szko-
leniowy upowszechniajacy zebrane wyniki
i wspierajacy osoby na co dzieri majace do
czynienia z tematem przedwczesnego kon-
czenia nauki m.in.: nauczycieli, pedagogow,
dyrektoréw szkol.

Analiza w projekcie dokonywana jest
w szczegolnosci w oparciu o dane z Polski,
Wielkiej Brytanii i Wloch stanowiacych kra-
je partnerstwa. Podmioty bedace partnera-
mi projektu to Kuratorium Oswiaty w War-
szawie, Sysco Polska, Eurocultura (Wtochy)
i Sysco Business Skills Academy (Wielka
Brytania).

Raport dotyczacy monitoringu zjawiska
przedwezesnego konczenia nauki zostanie
udostepniony w sierpniu 2015 r. Wszystkich
zainteresowanych otrzymaniem raportu
w wersji elektronicznej zachecamy do kon-
taktu na konferencjaesl@syscopolska.pl.
Wszystkie rezultaty projektu powstana w je-
zyku angielskim (dodatkowo w jezyku pol-
skim) i beda nieodptatnie udostepnione.

Udostepnienie rezultatéw II etapu projek-
tu jest planowane na sierpien 2016.

Konferencija podsumowujaca wyni-
ki prac w ramach | etapu projektu
Dnia 18 czerwca 2015 r. w siedzibie Krajo-
wej Rady Spoldzielczej odbyta sie¢ miedzyna-
rodowa konferencja po§wiecona monitoro-
waniu zjawiska przedwezesnego koriczenia
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nauki i zaprezentowaniu wynik6w prac w ra-
mach projektu ,,Przedwezesne koticzenie na-
uki — monitoring i przeciwdziatanie (ESL —
monitoring and prevention solutions)”.

Spotkanie otworzyla Pani Katarzyna Go-
ralska Mazowiecki Wicekurator OSwia-
ty. W ramach konferencji zaprezentowano
szerokiej publiczno$ci cel projektu, istote
problemu badawczego oraz wyniki prowa-
dzonych w ramach projektu badan. Wyda-
rzenie uswietnily wystapienia Pana Stani-
stawa Drzazdzewskiego - Radcy Generalne-
go w Departamencie Strategii i Wspolpracy
Miedzynarodowej w Ministerstwie Edukacji
Narodowej oraz dr Joanny Leek z Uniwer-
sytetu Lodzkiego. W ramach dyskusji pane-
lowej konczacej Konferencje przedstawio-
no sposoby monitorowania zjawiska przed-
wezesnego koriczenia nauki w szkolach r6z-
nego szczebla, w szKolnictwie wyzszym oraz
z punktu widzenia jednostek samorzadu te-
rytorialnego.

W konferencji wzieto udzial ponad 120
0s6b, w tym m.in.: nauczyciele, dyrektorzy
szko6l, pracownicy kuratorium, jednostek
samorzadu terytorialnego oraz organizacji
trzeciego sektora.

Przeprowadzone badania wskazuja, Ze po-
mimo préb harmonizacji systeméw monito-
rowania zjawiska przedwczesnego koncze-
nia nauki w ramach Unii Europejskiej na-
dal istnieje szereg barier utrudniajacych ten
proces. Lokalizacja partneréw pozwolila na
przedstawienie problemu z punktu widzenia
krajow reprezentujacych srodkowo-wschod-
nia, zachodnig i poludniows cze$é Euro-
py. Wszystkie kraje partnerstwa powaznie
traktuja wyzej wskazane zjawisko i poswie-
caja znaczacg uwage i srodki na jego moni-
torowanie, cho¢ np. w przypadku Wielkiej
Brytanii jako jedynego kraju gtéwny nacisk
monitoringu potozony jest na NEETs (oso-
by niezatrudnione, nie uczestniczace w edu-
kacji lub szkoleniu). Kazdy z krajow posia-
da swoj wlasny system monitorowania, réz-
ne priorytety dotyczace ich funkcjonowania,
r6zna organizacje oraz metodologie zbiera-
nia i opracowywania danych. RozbieznoSci
w systemach monitorowania wynikajg row-
niez ze zréznicowanych systemow edukacyj-
nych, réznic historyeznych i kulturowych po-
miedzy poszezeg6lnymi krajami oraz niejed-
nakowych priorytetéw ekonomicznych. Nie-
zaleznosé systeméw w istotny sposéb utrud-
nia efektywnos§é poréwnan miedzy systema-
mi na poziomie paneuropejskim i utrudnia
proste porownywanie statystyk miedzy kra-
jami Unii Europejskiej. u]
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Nagroda im. Ireny Sendlerowej
- IX edycja

Centrum Edukacji Obywatelskiej w Warszawie
informuje, ze do 15 wrzesnia czeka na zgloszenia
nauczycieli, ktérzy ucza i wychowujg w duchu to-
lerancji. Kapitula nagrody wybierze spos$réd nich
jednego laureata.

Nagroda im. Ireny Sendlerowej ,Za naprawia-
nie §wiata” przyznawana jest nauczycielom, kto-
rzy:

U ucza i wychowuja w duchu tolerancji i po-
szanowania dla innych,

J odgrywaja wazna role w szkole i spoteczno-
$ci lokalnej,

. realizuja konkretne projekty i dzialania an-
gazujace dzieci oraz mlodziez,

U ze swoimi dzialaniami wychodza poza stan-
dard szkolny.

Kandydatow do nagrody zglasza¢ moga osoby
trzecie, instytucje i organizacje. Nauczyciele moga
tez sami zglaszac¢ swoje kandydatury. Ze wszyst-
kich zgloszen kapitula wybierze 10 nominowa-
nych, a sposrdd nich jednego laureata.

Celem nagrody jest upamietnienie Ireny Sen-
dlerowej — dziataczki spotecznej, Sprawiedliwej
wsrod Narodéw Swiata, ktora w czasie II wojny
Swiatowej uratowata ponad dwa tysiace zydow-
skich dzieci. Nagroda powstala z mysla o wspie-
raniu nauczycieli, ktérzy w swojej pracy z ucznia-
mi oraz cztonkami lokalnych spotecznosci kieruja
sie warto§ciami bliskimi Irenie Sendlerowej: tole-
rancjq, szacunkiem wobec odmiennos$ci, odpowie-
dzialno$cig za innych i odwaga.

Szczegdlowe informacje dotyczace naboru zgto-
szen oraz regulaminu konkursu na stronie http:/
www.ceo.org.pl/pl/sendler

Zrédto: www.kuratorium.waw.pl

Wakacyjne konkursy dla uczniéw woje-
wodztwa mazowieckiego

Mazowiecki Kurator OSwiaty we wspélpra-
cy z Mazowieckim Wojew6dzkim Konserwato-
rem Zabytkéw oglaszaja konkursy: fotograficz-
ny i plastyczny. Prace konkursowe nalezy przesy-
laé do dnia 30 wrzesnia 2015 r. na adres Kurato-
rium Oswiaty w Warszawie. Regulaminy konkur-
s6w oraz karty zgloszeniowe znajduja sie na stro-
nie Kuratorium Oswiaty w Warszawie: www.kura-
torium.waw.pl.

Konkurs fotograficzny
»Zabytek w obiektywie”

Zadanie konkursowe polega na przygotowa-
niu dokumentacji zabytku zawierajacej: zdjecie,
opis historii powstania zabytku oraz roli jaka ode-
gral lub odgrywa w dziejach kraju/regionu/okolicy.
Konkurs skierowany jest do uczniowie gimnazjow
i szk6t ponadgimnazjalnych wojewodztwa mazo-
wieckiego.

Regulamin konkursu dopuszeza wykonanie se-
rii zdjec¢ (od 5 do 10 zdje¢) wybranego zabytku.

I Konkurs plastyczny ,,Kronika zabytku”

Zadanie konkursowe polega na wykonaniu
przez zespol, co najmniej dwuosobowy, pracy kon-
kursowej w formie albumu/kroniki lub komiksu
o zabytku poznanym podczas wakacyjnego wyjaz-
du. Adresatem konkursu sg uczniowie szkot pod-
stawowych z klas IV- VI wojew6dztwa mazowie-
ckiego.
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W poszukiwaniu argumentow dowodza-
cych wypelniania przez szkoly i placéwki wy-
magan zgodnie z ustalonymi kryteriami, tym
razem kilka refleksji o powszechnoSci.

Konceptualizacja kazdego wymagania
wskazuje konkretne kryteria aksjologiczne
przypisane odpowiednim obszarom badania
jako warunek ich spetnienia.

Kryterium powszechno$ci, najczes-
ciej wskazywane do speklienia przez szko-
ly i placowki, to badanie w odniesieniu do
liczby podmiotéw, czyli pod katem rozmia-
ru (skali) albo/i czestoSci wystepowania
konkretnych rozwigzan pedagogicznych.'
Moéwiac kroétko: wszysey i/lub wiekszosé
oraz w kazdym przypadku i/lub wiekszoSci
przypadkow.

Na przykladzie wymagania ,,Procesy edu-
kacyjne sg zorganizowane w sposob sprzyja-
jacy uczeniu sie” sprobujemy dostrzec istote
powszechnos$ci w odniesieniu do:

1. (adekwatnych) dzialan prowadzonych
przez (wszystkich/wiekszos§ci) nauczy-
cieli, czyli pokaza¢ swoisty katalog roz-
wigzan stosowany podczas (Wszyst-
kich/wickszosci) lekeji,

2. (aktywnego) uczestnictwa (wszystkich/
wiekszoS§ci) uczniéw na (wszystkich/
wiekszoSci) zajeciach.

Poszukiwaniu ,,powszechnosci” towa-
rzyszy¢ bedzie stanowisko profesora Eri-
ka De Corte: Uczenie sie powinno by¢é ak-
tywne, kumulacyjne, samoregulujace, na-
stawione na cel, umiejscowione w kon-
tekScie i oparte na wspélpracy.2

Piszac w 1. czesSci o adekwatnosei podej-
mowanych w szkole dzialan, ktére wynikaja,
m. in. z diagnozy potrzeb i mozliwosci rozwo-
jowych uczniéw, mozemy méwic o sukeesie
szkoly. Dodajmy, jesli dziatania te stanowig

! Konceptualizacja wymagan dla szkét i placowek — seo2.npseo

*E. de Corte, Historyczny rozwdj myslenia o uczeniu sie, [w:] Isto-
ta uczenia sie. Wykorzystanie wynikéw badai w praktyce, red.
H. Dumont, D. Istance, F. Benavides, Wolters Kluwer, Warszawa 2013

powszechnag praktyke wszystkich nauczycie-
li i objeci sa nig wszyscy uczniowie, to juz
mamy do czynienia z ,modelowym” proce-
sem uczenia sie.

Przyjrzyjmy sie elementom, ktore sklada-
ja sie na ten model. Zbadajmy czy wystepu-
ja one wszystkie lub, ktére z nich, jak cze-
sto, ile 0s6b w tym uczestniczy? Te pytania
beda pomocne w utwierdzeniu nas czy za-
chodzi spelienie badZ niespelnienie kryte-
rium powszechnos§ci w konkretnym obsza-
rze badania.

Rozwijanie u uczniéw umiejetnosci uczenia sie
zachodzi w sprzyjajacej atmosferze, w ktorej
ma miejsce podmiotowe traktowanie ucz-
niow (kazdego/wszystkich), motywowanie
ich i wspieranie. Nie bez znaczenia sg wa-
runki tworzone przez nauczycieli (kazdego/
wszystkich) umozliwiajace uczniom wpltywa-
nie na organizacje zaje¢ czy wzajemne ucze-
nie sie: uczen — nauczyciel, uczen — uczen,
ale i nauczyciel — uczen. Korzysei przyno-
szg kreowane przez nauczycieli sytuacje,
w ktoérych uczniowie moga odniesé sie do
dotychezasowych do$wiadezen i umiejetno-
$ci, dostrzec przydatnos$¢ zdobywanej wie-
dzy w praktyce. W tak zorganizowanych pro-
cesach edukacyjnych uczniom tatwiej przy-
chodzi rozumieé $wiat oraz lepiej funkcjono-
wac w spotecznosci lokalne;j.

- www.oswiatamazowiecka.pl

fot. Archiwum MKO
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Te i inne jeszcze aspekty wskazane sg za-
rowno w zakresie charakterystyk do spel-
nienia na poziomie D, jak i B. Przyporzad-
kowane narzedzia badawcze pozwalajg na
zebranie danych ilo$ciowych i jakoSciowych
z ankiet uczniéw, rodzic6w, nauczycieli oraz
obserwowanych zaje¢ i pokazanie tej ska-
li w odniesieniu do liczby ,,udzialoweéw”,
a takze czestosci stosowania.

W organizowaniu proceséw edukacyjnych
w szkole lub placéwee, stuzacych rozwojo-
wi uezniéw, o powszechnosci §wiadezy su-
ma pozytywnych odpowiedzi ankietowanych

- musi by¢ istotnie wyzsza (nie 50% +1), od
lacznej liczby negatywnych wskazan.

Warto podkresli¢, Ze szczegolnie w tym wy-
maganiu wazne w okresleniu powszechnosci
sa dane ilo$ciowe na marginesach i nie bez
znaczenia jest analiza poré6wnawcza.

Majac na uwadze te sugestie, poszukujmy
w dzialaniach (adekwatnych) podejmowa-
nych na lekejach, pierwiastka powszechno-
$ci, bazujac na opiniach uczniéw, rodzicow
i obserwacji zajeé. Czy z opinii wszystkich
lub wiekszosci ankietowanych wynika odnie-
sienie do wszystkich nauczycieli lub wiek-
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szosci tych, ktérzy (tu kolejne wskazania
z katalogu elementéw sprzyjajacych ucze-
niu sie) na kazdej lekeji lub ich wiekszoSci
zrozumiale tlumacza zagadnienia, potrafig
zainteresowaé tematem lekcji, umozliwiajg
wspolprace miedzy uczniami, maja sposoby,
by uczniowie chcieli i lubili sie uezyé? Idac
dalej, czy uczniowie (wWszyscy/wiekszosc¢)
dostaja informacje o postepach w nauce,
a ocenianie pomaga im sie uczy¢ i planowac
indywidualny rozwdj? Czy uczniowie dekla-
ruja zaangazowanie na zajeciach (wszyst-
kich/ wiekszoS$ci), nie maja obaw przed po-
pelianiem btedéw, widzg w nich role kory-
gujaca, informacyjng w procesie uczenia sie
(tzw. ,dobre bledy”)? Czy majq wsparcie na-
uczycieli (kazdego/wiekszosci) w rozwiazy-
waniu trudnych sytuacji, w refleksji nad tym,
czego sie nauczyli, w poszukiwaniu rozwia-
zah skutecznego uczenia sie, w odniesieniu
do indywidulanych potrzeb rozwojowych?
Czy postawy i zachowania nauczycieli sprzy-
jaja budowaniu przyjaznej i zyczliwej atmo-
sfery, sprawiedliwemu traktowaniu, posza-
nowaniu autonomii kazdego ucznia? Obser-
wacja moze nam jeszcze wzmocnic¢ ten prze-
kaz, zilustrowa¢ wzajemne relacje miedzy
nauczycielem i uczniami, postawe nauczy-
ciela wobec uczniéw (ich opinii czy/i inicja-
tyw) oraz nasilenie tych praktyk.
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W tym miejscu trzeba podkresli¢, jak waz-
ne jest skrupulatne opisanie w arkuszu ob-
serwacji konkretnych czynnosci, ktore mia-
ly miejsce na lekcji. Warto docenié wage in-
formacji gromadzonych w wyniku obserwa-
cji tego wycinka szkolnej rzeczywistoSci. Ja-
ko$¢ materialu mocno ulatwi nam analize
danych i da wizytatorowi mocny argument
na potwierdzenie spetnienia lub niespelnie-
nia danego obszaru badania. Jak wiemy, wy-
stepuje tendencja do przypisywania wlasnie
temu narzedziu, istotnego znaczenia w ba-
daniu ewaluacyjnym. Stad, mysle tez wielo§¢
pytan z obserwacji, do ktérych sie odnosimy
w poszczegdlnych obszarach badania. Zde-
rzenie opinii ankietowanych uczniéw i ro-
dzicow z wiedza pozyskang przez wizytato-
row podczas obserwowanych lekcji da szer-
szg perspektywe na zjawisko powszechno-
Seiiwzmocni przekaz, ezynige go rzetelnym

i obiektywnym.

Swiadomi poszukiwania celu, prowadzeni
pytaniami badawczymi i ukierunkowani
konkretnym kryterium, niczym na dloni, do-
strzezemy: jest udzialem wszystkich/wiek-
szoSci nauczycieli wprowadzanie na kazdej/
wiekszosci lekeji rozwiazan stuzacych ucze-
niu sie kazdego/wiekszoSci uczniéw, czy tez
nie, i w jakim zakresie. Tyle méwi nam kryte-
rium powszechnosci zawarte w wymaganiach,
ktére wobec szkdt i placowek stawia paristwo,
o czym stanowia regulacje prawne’.

W przypadku, kiedy szkoty/placéwki po-
dejmujg sie ,czytania” ewaluacji, mozemy
moéwié o wartoSci dodanej. To swoista infor-
macja zwrotna, ktéra mozna przekué na wy-
tyczenie blizszej i dalszej perspektywy edu-
kacyjnej — planowych dzialan, powszechnie
realizowanych i adekwatnych do potrzeb
uczniow oraz zmieniajgcego sie §wiata. Wie-
dza ta moze stanowi¢ podstawe do opraco-
wania strategii dzialania kierunkujacej or-
ganizacje proceséw edukacyjnych sprzyja-
jacych uczeniu sie ,tu i teraz”, by rozbudzié¢
naturalng potrzebe uczenia sie przez cale
zycie. Po co? Po to, by byé przygotowanym
na przyszlosé, ktorej nie da sie dzisiaj do-
kladnie przewidzieé, wiec tak ,just in case”.
W tym kontekscie kluczowa jest mysl, ze
uczenie sie ,,jutro” moze zaleze¢ od tego, jak
uczen do$wiadeza edukacji ,,dzisiaj”.* a

3 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 pazdzier-
nika 2009 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. Nr 168, poz.
1324 ze zmianami)

+J. Kolodziejezyk, I. Starypan, Cenniejsza niz zloto. Rzecz
o promowaniu warto$ci edukacji, [w:] Jakos¢ edukacji. Roznorodne
perspektywy, red. G. Mazurkiewicz, Wydawnictwo Uniwersytetu Ja-
gielloniskiego, Krakow 2012
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Czy w szkolach jest bezpieeznie - to jedno
z najezestszyeh pytan rodzieéw. Jak Pan oece-
nia poziom bezpieezenstwa w szkotach?

Dobrze. Co roku organizujemy deba-
ty, by zdiagnozowaé¢ oczekiwania lokalnych
spolecznosci w zakresie bezpieczeristwa.
W spotkaniach uczestnicze osobiscie. Bio-
ra w nich udzial réwniez komendanci poli-
cji, samorzadowcy i organizacje pozarzado-
we. W tym roku na Mazowszu debat bylo 28
ina zadnej mieszkancy nie zglaszali proble-
mow z bezpieczenstwem w szkotach. To cie-
szy, ale nie oznacza, ze mozemy 0siasé na
laurach. Dlatego podejmujemy rézne dzia-
lania, m.in. programy rzadowe, stuzace wy-
pracowaniu skutecznych metod radzenia so-
bie z wyzwaniami, stojacymi obecnie przed
szkotami.

0d wielu lat w celu podniesienia bezpieezen-
stwa w szkolach rézne podmioty (gminy, or-
ganizacje pozarzadowe) moga ubiegaé sie
o wsparcie m.in. z programéw rzadowych.
Taka mozliwo$é istnieje od ubieglego roku
rowniez w ramach kontynuacji programu
»~Bezpieezna i przyjazna szkola”.

Przyjazna szkola to taka, ktora potrafi
rozpoznac¢ problemy i je rozwigzaé, budu-
jac jednocze$nie pozytywny klimat. W szko-
lach wdrazane sg programy profilaktyczne
ukierunkowane na rozwiazywanie konflik-
téw z wykorzystaniem mediacji i negocja-
cji. ,Bezpieczna i przyjazna szkota” obejmu-
je wiele aspektow bezpieczenstwa. To prze-
de wszystkim atmosfera wspétpracy, dialogu,
zaufania, wzajemnej komunikacji. To réw-
niez przekazanie nauczycielom narzedzi do
radzenia sobie ze stresem czy umiejetnosci
dzialania w trudnych sytuacjach. Przeciez
bezpieczng i przyjazna szkote tworzy nie tyl-
ko dyrektor, dobrze przygotowani i majacy
odpowiednig wiedze nauczyciele, Swiadomi
swych praw i obowigzkow uczniowie oraz
zaangazowani rodzice. Potrzebne jest tez
wsparcie otoczenia, w tym samorzadu, or-
ganizacji pozarzadowych czy stuzb mundu-
rowych. Program jest wlasnie plaszezyzng
takiej wspéipracy. Zadania beda finansowa-
ne w formie dotacji dla jednostek samorzadu
terytorialnego oraz organizacji pozarzado-
wych na podstawie porozumien oraz uméw
zawartych z wojewoda.

Pamietajmy tez o mozliwosci korzysta-
nia ze ,starego”, dobrego programu Razem
Bezpieczniej. Od 2007 1. na bezpieczenstwo
w mazowieckich szkotach przekazalem ok.
450 tys. z1 rzadowych dotacji.
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0d wrzesnia rusza ,,Bezpieezna +” - kolej-
ny rzadowy program, wspomagajaey bezpie-
czeiistwo w szkolach.

Trwaja nad nim prace. Bedzie dotyczy¢ re-
agowania na zagrozenia w cyberprzestrze-
ni oraz poprawy bezpieczenstwa szkolnych
sieci komputerowych. Po przeprowadzeniu
audytu bezpieczenstwa opracowane zostang,
rekomendacje do szkolnych procedur dzia-
lania w sytuacjach kryzysowych. Pracowni-
cy szkol zostang przeszkoleni, jak postepo-
wac¢ w takich przypadkach. Tam, gdzie jest
to niezbedne, zostanie wdrozony monito-
ring. Doposazone zostana sale edukacyjne
w jednostkach Panstwowej Strazy Pozarnej,
w ktorych strazacy poprowadza zajecia dla
uczniéw. Dofinansowanie bedzie tez prze-
znaczone na stworzenie materialow eduka-
cyjnych i informacyjnych. Na realizacje dzia-
lan wojewodowie otrzymaja Srodki, ktore
rozdysponujg pomiedzy organy prowadzace
szkoty, wybierajac najlepsze projekty.

Bezpieczenistwo to rowniez kwestie zwiaza-
ne z profilaktyka Zywienia w szkolach. Na
Mazowszu obserwujemy znaezny wzrost liez-
by dzieci z nadwaga i otyloSeia.

W naszym wojewodztwie odsetek dzie-
ci otylych jest najwyzszy w Polsce i wyno-
si 32 proc. Wedlug danych UNICEF Polska,
mazowieckie jest na pierwszym miejscu pod
wzgledem tempa przyrostu dzieci z nadwa-
ga! Dwuip6ikrotny wzrost w ciagu deka-
dy. Duzg role w ksztalttowaniu zdrowych na-
wykow zywieniowych pehni szkola, w ktorej
dzieci spedzaja okoto 7-8 godzin dziennie.
To, jak jedza, wplywa na ich rozwdj fizycz-
ny, intelektualny, emocjonalny oraz na zdol-
nos$¢ uczenia sie. Dlatego bardzo wazna jest
edukacja prozdrowotna oraz prawidtowa or-
ganizacja zywienia dzieci i mlodziezy w pla-
cowkach oswiatowych. Polega ona m.in. na
wprowadzeniu dluzszych przerw $niadanio-
wych (15-20 min) i obiadowych (20-30 min),
wspélnym z nauczycielem przygotowaniu
$niadan i spokojnym zjadaniu ich w sali lek-
cyjnej, stoléwee lub Swietlicy, a takze na do-
zywianiu wiekszej liczby uczniow. W ramach
edukacji szkoly moga prowadzi¢ warsztaty
kulinarne, uczniowie moga sie angazowaé
w prowadzenie szkolnego sklepiku, roslin-
nego ogrodka edukacyjnego. Z drugiej stro-
ny bedzie to podnoszenie kwalifikacji perso-
nelu przygotowujacego positki.

0d wrze$nia wehodza w Zyeie nowe przepisy
ustawy o bezpieezenstwie zywienia i Zywno-
Sei. Czy pomoga zachecié dzieei, ale réwniez
ich rodzicow do prowadzenia zdrowego sty-
lu zyeia?

Oswiata

Mazowiecka

Nowe przepisy spowoduja, ze ze stolowek,
sklepik6w, bufetow i automatow wycofane
beda produkty z duzg zawartoScig sklad-
nikéw szkodliwych dla rozwoju, takich jak
cukier, tluszeze czy sol. Ministerstwo Zdro-
wia okreslito rozporzadzeniem liste dozwo-
lonych grup produktéw spozywezych, ze
wzgledu ich warto$¢ odzyweza, zdrowot-
na i normy zywieniowe. To, czy ta reforma
sie uda, zalezy w duzej mierze od wspdlpra-
¢y z rodzicami i pozyskania ich, by np. nie
dawali swojemu dziecku stodyczy do szko-
ly. Dlatego jesienig dyrektorzy szko6t be-
da organizowaé¢ spotkania w tej sprawie.
7 naszej strony, z mazowieckim kuratorem
o$wiaty zorganizowaliSmy w maju i czerweu
br. cykl konferencji skierowanych do dyrek-
toréw szkoél i placowek oswiatowo-wycho-
wawczych oraz przedstawicieli samorzadu.
StaraliSmy sie¢ pokazac praktyczny wymiar
zmian poprzez m.in. zaprezentowanie do-
Swiadezen Urzedu m.st. Warszawy, ktory ja-
ko pierwszy na Mazowszu wdrozy! program
zdrowego zywienia w szkolach w ramach
kampanii ,Wiem, co jem”.

Na co Pana zdaniem szkoly powinny zwrécié
szezegolna uwage w kwestiach bezpieezen-
stwa?

Szkoly wykonujg ogromna prace na rzecz
bezpieczetistwa. Jestem pewny, ze bedzie
to procentowa¢ w mtodym pokoleniu. Waz-
ne, ze edukacja w tym obszarze ma wymiar
coraz bardziej praktyczny, szkota otwie-
ra sie na wspolprace ze stuzbami — w lek-
cjach uczestnicza policjanci, strazacy. Prze-
ciez nikt nie przekona uczniéw bardziej, niz
osoby dbajace o bezpieczenistwo na co dzien.

Obszary do rozwoju widze trzy. Pierwszy
to upowszechnienie postrzegania bezpie-
czenistwa dzieci szerzej niz w obrebie granic
terenu szkoly. Drugi to zwiekszenie zaanga-
zowania szkot w zapobieganie przemocy do-
mowej. Pamietajmy, ze pedagodzy i nauczy-
ciele majg uprawnienia, by wszeczac proce-
dure Niebieskiej Karty. Z danych wynika jed-
nak, ze bardzo rzadko to robia, a przeciez sa
na co dzien z dzieckiem, widza jego proble-
my i czgsto znajg sytuacje rodzinng uczniow.
Sa pierwszym ogniwem, ktore moze dostrzec
niepokojace sygnaly. Po trzecie, otwarto$¢ na
rozwigzywanie probleméw wspélne z rodzi-
cami uczniéw. Szkola jest idealnym partne-
rem do edukowania i wspierania coraz bar-
dziej zapracowanych rodzic6w w przeciw-
dziataniu i zazegnywaniu pojawiajacych sie
nowych zagrozen, takich jak dopalacze czy
cyberprzemoc. Réwniez dzieki wspomnia-
nym programom. Q




prawo w szkole

fot. Archiwum MKO

Postenowanie
dyscynlinarne dia nauczyciel

ELZBIETA WOSZCZYK, IWONA REK

RZECZNIK DYSCYPLINARNY DLA KOMISJI DYSCYPLINARNEJ DLA NAUCZYCIELI PRZY WOJEWODZIE MAZOWIECKIM
PRZEWODNICZACA KOMISJI DYSCYPLINARNEJ DLA NAUCZYCIELI PRZY WOJEWODZIE MAZOWIECKIM

Tryb postepowania dyscyplinarnego dla
nauczycieli zostal okreslony w rozporzadze-
niu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22
stycznia 1998 r. w sprawie komisji dyscypli-
narnych dla nauczycieli i trybu postepowa-
nia dyscyplinarnego, jak réwniez w ustawie
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczycie-
la (art. od 75 do 85). Odpowiedzialnoseci dy-
scyplinarnej podlegaja wszyscy nauczyciele,
wychowawey i inni pracownicy pedagogiczni
zatrudnieni w przedszkolach, szkotach i in-
nych placowkach wymienionych w art. 1 ww.
ustawy.

Postepowanie dyscyplinarne dla nauczy-
cieli nalezy podzieli¢ na dwa etapy. Pierw-
szy etap zwigzany jest z prowadzonym przez
rzecznika dyscyplinarnego postepowaniem
majacym ustali¢ zasadno$é zarzutu uchy-
bienia godnosci zawodu lub obowigzkom
nauczyciela oraz okoliczno$ci przewinie-

nia (postepowanie wyjasniajace). Natomiast
drugi etap dotyczy postepowania przed ko-
misjami dyscyplinarnymi pierwszej i drugiej
instancji. Wlasciwo$¢é miejscowa Komisji
ustala sie wedlug miejsca zatrudnienia obwi-
nionego w chwili popelienia czynu. Komisja
pierwszej instancji dziata przy wojewodach
dla nauczycieli wszystkich szkot na terenie
wojewodztwa. Natomiast komisja drugiej in-
stancji dziala przy ministrze wlasciwym do
spraw oSwiaty i wychowania, a w sprawach
dyscyplinarnych nauczycieli szkét artystycz-
nych - odwolawcza komisja dyscyplinarna
przy ministrze wlasciwym do spraw kultury
i ochrony dziedzictwa narodowego.
Postepowanie dyscyplinarne nie moze byé
wszczete po uplywie 3 miesiecy od dnia uzy-
skania przez wlasciwy organ, przy ktérym
powolana zostala komisja dyscyplinarna -
wiadomosci o popelnieniu czynu uzasadnia-

jacego nalozenie kary i po uptywie 3 lat od
popelnienia tego czynu. Jezeli jednak czyn
stanowi przestepstwo, okres ten nie moze
byé¢ krotszy od okresu przedawnienia Sciga-
nia tego przestepstwa.

POSTEPOWANIE WYJASNIAJACE PRZED
RZECZNIKIEM DYSCYPLINARNYM

Wniosek o wszczecie postepowania dy-
scyplinarnego kieruje si¢ do wojewody ma-
zowieckiego, ktéry po analizie dokumentow
decyduje o wszczeciu postepowania i pole-
ca rzecznikowi dyscyplinarnemu wszcze-
cie procedury. Moze réwniez odmoéwié
wszczecia postepowania. Jezeli zostaje ono
wszczete, rzecznik dyscyplinarny zawiada-
mia o tym wylacznie obwinionego, dyrekto-
ra szkoly, w ktorej obwiniony jest zatrudnio-
ny, albo organ prowadzacy szkote, jezeli ob-
winionym jest dyrektor szkoty, a takze organ,
przy ktérym dziala komisja, czyli wojewode
mazowieckiego.

W toku postepowania wyjasniajacego
rzecznik dyscyplinarny moze przestuchiwaé
Swiadkow i bieglych oraz zbieraé i przepro-
wadzac¢ wszelkie dowody konieczne dla wy-
jasnienia sprawy. Nalezy przestuchaé obwi-
nionego oraz umozliwi¢ mu zlozenie wyjas-
nieft mogacych mie¢ znaczenie dla sprawy.
Obwiniony ma réwniez prawo odmowié zlo-
zenia wyjasnien.

Rzecznik dyscyplinarny nie wszczyna po-
stepowania, a wszczete umarza, gdy:

. czynnosci wyjasniajace nie potwierdzi-
ly popelnienia przez nauczyciela zarzu-
conego przewinienia,

. popelnione przewinienie nie zawiera
znamion uchybienia godnosSci zawodu
lub obowiazkom nauczyciela,

. za popelnione przewinienie nauczyciel

- www.oswiatamazowiecka.pl
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zostal ukarany kara porzadkowa zgod-

nie z art. 108 Kodeksu pracy,
U nauczyciel zmart,

. nastgpito przedawnienie odpowiedzial-

nosci dyscyplinarnej,

. wlasciwy publiczny zaklad opieki zdro-

wotnej stwierdzil chorobe psychiczng

nauczyciela w chwili popelnienia prze-
winienia, ktéra wykluczala lub ograni-
czala Swiadomos§¢ popelnienia lub oce-

ny czynu.
W 2014 r. do rzecznika dyscyplinarnego
wplyneto 443 sprawy, z czego 86 to wnioski

0 wszczecie postepowania wyjasniajacego.
Wojewoda mazowiecki po analizie wnioskéw

izleceniu zbadania sprawy w trybie nadzoru

pedagogicznego (m.in. Mazowieckiego Kura-
tora O$wiaty, Ministra Sprawiedliwos$ci, Cen-
trum Edukacji Artystycznego) polecit rzecz-
nikowi wszcza¢ 31 spraw. Wnioski o wszcze-

cie postepowania wyjasniajacego najczesciej
skladaja dyrektorzy szkol.

Przyczyny odmowy wszczecia
postepowania wyjasniajacego

dyrektor wymierzyt kare porzad-
kowa,

zgloszona sprawa powinna by¢
rozpatrzona przez dyrektora szko-
ly w trybie nadzoru pedagogicznego;

zgloszona sprawa nie dotyczyta
art. 6 Karty Nauczyciela;

sprawa powinna by¢ rozpatrzona
przez organ prowadzacy;

sprawa powinna byé rozpatrzona
przez sady powszechne;

brak konkretnych informacji
w sprawie (daty zdarzenia, wobec
kogo nastgpito naruszenie, kto do-
puscil sie czynu)

W préwnaniu z ubieglymi latami, wzrasta
liczba wnioskéw kierowanych do wojewo-
dy mazowieckiego o wszczecie postepowa-
nia wyjasniajacego. W 2012 r - wszczeto 30
spraw, z czego 8 zostato umorzonych (nie po-
twierdzily sie zarzuty), w 2013 r. wszczeto 17
spraw, z czego 5 umorzono, w 2014 r. wszcze-
to 31 spraw, z czego 6 umorzono. W 2015 .
na dzien 30 czerwca wszczeto juz 27 spraw.

Jezeli wyniki postepowania wyjasniaja-
cego wskazuja, iz obwiniony uchybil god-
nosci zawodu lub obowigzkom nauczyciela,
rzecznik dyscyplinarny sporzadza wniosek
0 wszczecie postepowania dyscyplinarnego
i kieruje go do komisji wraz z aktami sprawy
i teczka akt osobowych obwinionego.

POSTEPOWANIE PRZED KOMISIA
DYSCYPLINARNA

Zgodnie z zapisami Karty Nauczyciela oraz
rozporzadzenia Ministra Edukacji w sprawie
komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli i trybu
postepowania dyscyplinarnego Komisja Dyscy-
plinarna dla Nauczycieli przy Wojewodzie Ma-
zowieckim na wniosek Rzecznika Dyscyplinar-
nego dla Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycie-
li przy Wojewodzie Mazowieckim wszczyna po-
stepowanie i przeprowadza rozprawe dyscypli-
narna.

Do najezestszych wykroczen przeciwko obo-
wigzkom wymienionym w art. 6 ww. ustawy
oraz uchybiajacych godnosci zawodu nauczy-
ciela nalezy m.in.: stosowanie przemocy fizycz-
nej i psychicznej wobec uczniéw, wychowan-
kow, wySmiewanie uczniéw, uporczywe doku-
czanie, czyny nierzadne, udzielanie niedozwo-
lonej pomocy uczniom podczas sprawdzianu
i egzaminéw zewnetrznych, naruszanie god-
nosci ucznia i praw dziecka, naruszenie obo-
wigzku trzezwosci w szkole i poza nia, pozosta-
wienie uczniéw bez opieki podczas zajeé, fal-
szowanie dokumentéw, spozywanie alkoholu
z mlodziezg oraz skazanie wyrokami sgdowy-
mi, w tym wyrokami za przestepstwa umyslne.

NajeczesSciej proponowane kary w postepowaniu wyjas- LATA
niajacym prowadzonym przez rzecznika dyscyplinarnego 2012 2013 2014
Nagana z ostrzezeniem 12 4 14
Zwolnienie z pracy 6 4 3
Zwolnienie z pracy z zakazem przyjmowania ukaranego 0 0 4
do pracy w okresie 3 lat od ukarania

Wydalenie z zawodu 4 4 4
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0Od 2011 r. do Komisji Dyscyplinarnej dla
Nauczycieli przy Wojewodzie Mazowieckim
wplyneto 119 spraw, ktore zostaly rozpatrzo-
ne przez sklady orzekajace. Wydano 74 orze-
czenia dyscyplinarne (40 nagan z ostrze-
zeniem, 10 zwolnien z pracy, 4 zwolnienia
7 pracy z zakazem przyjmowania ukara-
nego do pracy w zawodzie nauczycielskim
w okresie 3 lat od ukarania, 6 wydalen z za-
wodu, 10 umorzen, 4 uniewinnienia) oraz 31
postanowienia utrzymujace w mocy, ewen-
tualnie uchylajace decyzje dyrektoréw i or-
gan6w prowadzacych w sprawach zawie-
szenia w pelnieniu obowigzkow nauczyciela.
Obwinieni nauczyciele ztozyli 43 odwotlania
od orzeczen dyscyplinarnych wydawanych
przez sklady orzekajace Komisji pierwszej
instancji, ktére w zdecydowanej wiekszoSci
Odwolawcza Komisja Dyscyplinarna dla Na-
uczycieli przy Ministrze Edukacji Narodowe;j
utrzymata w mocy.

W chwili obecnej na rozpoznanie oczekuje
19 spraw (zawieszone postepowania dyscy-
plinarne z uwagi na prowadzone postepowa-
nia prokuratorskie i karne).

komisje dyscyplinarne
$q niezawiste
w zakresie orzecznictwa
dyscyplinarnego

Zgodnie z art. 78 Karty Nauczyciela komi-
sje dyscyplinarne sg niezawiste w zakresie
orzecznictwa dyscyplinarnego. Oznacza to,
ze czltonkowie komisji przy orzekaniu pod-
legaja wylacznie obowigzujacym przepisom
prawa i wlasnemu wewnetrznemu przekona-
niu oraz sa wolni od jakichkolwiek wpltywow
i naciskéw zmierzajacych do rozpatrzenia
sprawy w okreslony spos6b. Réwnoczes$nie
nalezy wskazag, ze orzeczeniu z dnia 11 ma-
ja 2000 r. (I SZ2/0) Sad Najwyzszy stwier-
dzil, ze komisje dyscyplinarne dla nauczy-
cieli pierwszej i drugiej instancji korzystajag
7 autonomii. Zatem orzeczenia i postanowie-
nia wydawane przez sklady orzekajace mo-
ga by¢ odmienne.

Zaréwno Rzecznik Dyscyplinarny, jak
i Komisja Dyscyplinarna dla Nauczycieli
przy Wojewodzie Mazowieckim wspdélpracu-
je z Biurem Rzecznika Praw Dziecka, Mini-
sterstwem Sprawiedliwoseci, Ministerstwem
Kultury i Dziedzictwa Narodowego, proku-
raturami, sadami rejonowymi, okregowy-
mi i apelacyjnymi. Udostepnia akta dyscy-
plinarne obwinionych nauczycieli na pisem-
ne zadanie Najwyzszej Izbie Kontroli, sadom,
prokuraturom, policji. Korzysta z pomocy
prawnikéw z Mazowieckiego Urzedu Woje-
wodzkiego oraz Kuratorium Oswiaty w War-
szawie. a
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KWALIFIKACIE NAUGZYGIELI -
Zmiany w przepisach od 1wrzesnia 2015r.

MARIA GADAJ, DANUTA WROTKOWSKA

SPECJALISTA W WYDZIALE STRATEGI! | NADZORU PEDAGOGICZNEGO KURATORIUM OSWIATY W WARSZAWIE
STARSZY WIZYTATOR W WYDZIALE STRATEGII | NADZORU PEDAGOGICZNEGO KURATORIUM OSWIATY W WARSZAWIE

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Na-
rodowej z dnia 12 marca 2009 r.. w sprawie
szczegotowych kwalifikacji wymaganych od
nauczycieli oraz okreslenia szkét i wypad-
kéw, w ktérych mozna zatrudnié nauczycie-
li niemajacych wyzszego wyksztalcenia lub
ukoniczonego zakladu ksztalcenia nauczy-
cieli (Dz.U. 2013, poz. 1207 ze zm.) okresla
szczegotowe kwalifikacje wymagane od na-
uczycieli, wskazujac w szczegdlnosei poziom
wyksztalcenia i jego zakres w odniesieniu
do poszczegolnych typow szkol i placowek.

Nowelizacja wyzej przywotanego rozpo-
rzadzenia ma na celu:

. dostosowanie wymagan kwalifikacyj-
nych do przepis6w regulujacych kwe-
stie ksztalcenia nauczycieli — standar-
dow ksztalcenia przygotowujacego do
wykonywania zawodu nauczyciela,

. ustalenie wymagan kwalifikacyjnych
wobec treneréw i instruktoréw sportu
w zwigzku z deregulacja wyzej wymie-
nionych zawodo6w,

. okreslenie wymagan kwalifikacyjnych
do nauczania jezykéw obeych w przed-
szkolach i klasach I-III szkot podsta-
wowych z uwzglednieniem mozliwoseci
ksztalcenia nauczycieli wychowania
przedszkolnego i edukacji wczesno-
szkolnej w zakresie dwoch specjalnosci,

d okreSlenie wymagan kwalifikacyjnych
do zajmowania stanowiska nauczycie-
la-psychologa, nauczyciela-pedagoga
i nauczyciela-logopedy w przedszko-
lach,

. wprowadzenie uzupetnienia do zalgcz-
nika do rozporzadzenia okreslajace-
go wykaz $wiadectw potwierdzajacych
wymagang od nauczycieli znajomo$é
jezyka obcego.

Najistotniejsza zmiang jest dostosowa-
nie wymagan kwalifikacyjnych nauczy-
cieli do obowiazujacych od roku akademi-

ckiego 2012/2013 przepiséw rozporzadze-
nia Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego
7 dnia 17 stycznia 2012 r. w sprawie stan-
dardéw ksztalcenia przygotowujacego do
wykonywania zawodu nauczyciela (Dz.U.
2012, poz. 131), bowiem w roku akademi-
ckim 2014/2015 pierwsi absolwenci ukonicza,
studia pierwszego stopnia realizowane na
podstawie nowych standardéw. Stosownie
do uregulowan zawartych w rozporzadze-
niu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
ksztalcenie na studiach pierwszego stopnia
obejmuje wylacznie przygotowanie do wyko-
nywania zawodu nauczyciela w przedszko-
lach i szkotach podstawowych, a na studiach
drugiego stopnia i jednolitych studiach magi-
sterskich przygotowuje do pracy na stanowi-
sku nauczyciela we wszystkich typach szk6t
i placéwek.

dostosowano strukture
szkolnictwa
tlo nowego modelu
ksztatcenia zawodowego
| ustawicznego

Nowe zapisy rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej zawieraja wymagania
kwalifikacyjne w stosunku do nauczycieli
zatrudnionych w gimnazjach, zasadniczych
szkotach zawodowych, plac6wkach wycho-
wania pozaszkolnego, placowkach zapew-
niajacych opieke i wychowanie uczniom
w okresie pobierania nauki poza miejscem
statego zamieszkania, a takze w stosunku
do wychowawceow w szkolnych schroniskach
mlodziezowych, mlodziezowych oSrodkach
wychowawezych, mlodziezowych osrod-
kach socjoterapii, zaktadach poprawczych
i schroniskach dla nieletnich, zaktadach po-

prawczych dla nieletnich z uposledzeniem

umystowym.

Nauczyciele i wychowawey zatrudnieni
w wyzej wymienionych szkotach i placéw-
kach beda musieli legitymowaé sie dyplo-
mem ukoriczenia studiow drugiego stopnia
oraz posiadac przygotowanie pedagogiczne.

Analogiczne zmiany w zakresie wymaga-
nego poziomu wyksztalcenia odpowiednio
do danego typu szkoty lub rodzaju placowki
odnosza sie do wymagan kwalifikacyjnych
wobec nauczycieli jezykéw obeych, nauezy-
cieli zatrudnionych w przedszkolach i szko-
lach specjalnych, nauczycieli-pedagogow,
nauczycieli-logoped6éw, nauczycieli-dorad-
cow zawodowych oraz nauczycieli-wycho-
wawcow w Swietlicach szkolnych.

W rozporzadzeniu zmieniajacym rozpo-
rzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
7 dnia 12 marca 2009 r. w sprawie szcze-
gétowych kwalifikacji wymaganych od na-
uczycieli oraz okreslenia szkol i wypadkéw,
w ktérych mozna zatrudnié¢ nauczycieli nie-
majacych wyzszego wyksztaleenia lub ukon-
czonego zakladu ksztalcenia nauczycieli
wymagania kwalifikacyjne okreslono jako
konieczno$¢ ukonezenia:

. studiow wyzszych na kierunku (spe-
cjalno$ci) zgodnym z nauczanym
przedmiotem lub prowadzonymi zaje-
ciami lub

. studiow wyzszych na kierunku, ktére-
go efekty ksztalcenia w zakresie wie-
dzy i umiejetnosci odnosza sie do tre-
$ci nauczanego przedmiotu lub prowa-
dzonych zajec.

Zmiana ta wynika z potrzeby dostosowa-
nia przepiséw § 2 ust.1 pkt 2 i ust. 2 pkt 2
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodo-
wej z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie szcze-
gétowych kwalifikacji wymaganych od na-
uczycieli oraz okreslenia szkol i wypadkéw,
w ktérych mozna zatrudnié nauczycieli nie-
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majacych wyzszego wyksztalcenia lub ukon-
czonego zakladu ksztalcenia nauczycieli,
do terminologii wynikajacej z rozporzadze-
nia Ministra Nauki i SzKolnictwa Wyzszego
z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie Krajo-
wych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyz-
szego (Dz.U. 2011, nr 253, poz. 1520).

Przepisami ustawy z dnia 19 sierpnia
2011 r. o zmianie ustawy o systemie o$wia-
ty oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. 2011,
nr 205, poz. 1206) dostosowano strukture
szkolnictwa do nowego modelu ksztalcenia
zawodowego i ustawicznego. Obecnie nowa
struktura szkolnictwa ponadgimnazjalne-
go obejmuje: zasadniczg szkole zawodowa,
technikum, liceum ogdlnoksztalcace, szko-
le policealng oraz szkole specjalng przyspo-
sabiajaca do pracy dla uczniéw z niepelno-
sprawnoscig intelektualng w stopniu umiar-
kowanym lub znacznym oraz dla uczniow
z niepelnosprawnosciami sprzezonymi.

Wobec powyzszego, z dniem 1 wrzesnia
2015 r. przestang funkcjonowaé w systemie
o$wiaty licea profilowane, uzupelniajace li-
cea ogdlnoksztalcace i technika uzupelnia-
jace.

Natomiast przepisy ustawy z dnia
13 czerwea 2013 r. o zmianie ustaw regulu-
jacych wykonywanie niektérych zawod6éw
(Dz.U. 2013, poz. 829) zniosly tryb przyzna-
wania uprawnien instruktorskich i trener-
skich w zwigzku z deregulacja tych zawo-
déw. Od dnia 23 sierpnia 2013 r. trenerem
lub instruktorem sportu w sportach, w kté-
rych dzialaja polskie zwiazki sportowe, mo-
7e by¢ osoba, ktora: ukonezyla 18 lat, posia-
da co najmniej wyksztalcenie $rednie, posia-
da wiedze, do§wiadczenie i umiejetnosci nie-
zbedne do wykonywania zadan trenera lub
instruktora sportu, nie byla skazana pra-
womocnym wyrokiem za umys$lne przestep-
stwo, o ktéorym mowa w art. 46-50 lub okre-
Slone w rozdziale XIX, XXIII, z wyjatkiem
art. 192 i art. 193, rozdziale XXV i XXVI usta-
wy z dnia 6 czerwea 1997 r. - Kodeks karny
(Dz.U. 1997, nr 88, poz. 553 ze zm.).

W celu dostosowania przepisow rozporza-
dzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
12 marca 2009 r. w sprawie szczegélowych
kwalifikacji wymaganych od nauczycie-
li oraz okreslenia szkol i wypadkéw, w kto-
rych mozna zatrudnié nauczycieli niema-
jacych wyzszego wyksztalcenia lub ukon-
czonego zakladu ksztalcenia nauczycieli
do zmian wdrozonych ustawg deregulacyj-
na w zakresie zawod6w trenera i instrukto-
ra sportu za optymalne uznaé nalezy zacho-
wanie stanu obecnego, a zatem kwalifikacje
do prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycz-
nego realizowanych w formach pozalekeyj-
nych lub pozaszkolnych oraz zajeé¢ szkolenia
sportowego w szkotach i klasach sportowych
oraz mistrzostwa sportowego beda mialy

Oswiata Mazowiecka nr 02 [24] sierpieri 2015

osoby, ktére posiadajg swiadectwo dojrzato-
$ci i tytul zawodowy trenera lub instrukto-
ra w okreslonej dysecyplinie sportu, uzyska-
ny na podstawie przepiséw obowigzujacych
przed dniem wejscia w zycie ustawy o zmia-
nie ustaw regulujacych wykonywanie niekto6-
rych zawodow.

Natomiast w przypadku treneréw i in-
struktor6w spelniajacych wymagania zmie-
nionego przepisu art. 41 ust. 3 ustawy z dnia
25 czerwcea 2010 r. o sporcie (Dz.U. 2014,
poz. 715), zatrudnienie tych os6b jest moz-
liwe na podstawie art. 7 ust. 1a i 1b ustawy
7 dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty
(Dz.U. z 2004, nr 256, poz. 2572 ze zm.), zgod-
nie z ktorym w uzasadnionych przypadkach
w szkole publicznej moze by¢, za zgoda ku-
ratora oS§wiaty, zatrudniona osoba niebeda-
ca nauczycielem, posiadajaca przygotowa-
nie uznane przez dyrektora szkoly za odpo-
wiednie do prowadzenia danych zajeé. Oso-
be te zatrudnia sie na zasadach okreslonych
w Kodeksie pracy, z tym ze do osoby tej sto-
suje sie odpowiednio przepisy dotyczace ty-
godniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zaje¢ edukacyjnych nauczycieli oraz ustala
sie wynagrodzenie nie wyzsze niz przewi-
dziane dla nauczyciela dyplomowanego.

Stosownie do przepiséw rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
7 wrze$nia 2004 r. w sprawie standardéow
ksztalcenia nauczycieli (Dz.U. 2004, nr 207,
poz. 2110) w trakcie studiow pierwszego
stopnia student przygotowywany do zawo-
du nauczyciela uzyskiwat kwalifikacje do na-
uczania dwoéch przedmiotéw (prowadzenia
dwoch rodzajéw zajeé), z ktérych jeden sta-
nowil przedmiot gléwny, a drugi — dodatkowy.

Studia drugiego stopnia realizowane by-
ly w zakresie jednej specjalnoSci, a po spel-
nieniu wymagan okreslonych przepisami
rozporzadzenia mogly byé realizowane tak-
ze w zakresie dwoch specjalnosci. W zwigz-
ku z tym uczelnie mogly zgodnie z przepi-
sami rozporzadzenia Ministra Edukacji Na-
rodowej i Sportu z dnia 7 wrze$nia 2004 r.
w sprawie standardéw ksztalcenia nauczy-
cieli, realizowaé¢ studia na kierunku pedago-
gika w zakresie przygotowujacym do pracy
w przedszkolu i klasach I-III szkét podsta-
wowych (specjalnosé gtéwna) i jezyka obce-
go (specjalnos$¢ dodatkowa).

Zatem kwalifikacje do nauczania jezykow
obcych w przedszkolach i klasach I-I1T szké6t
podstawowych posiadaé bedzie osoba, kt6-
ra ukonczyla studia wyzsze na kierunku pe-
dagogika w zakresie dajacym przygotowa-
nie do nauczania w przedszkolach lub kla-
sach I-I1I szkét podstawowych z dodatkowa
specjalnos$cia nauczycielska z danego jezy-
ka obcego.

Przepisy rozporzadzenia Ministra Eduka-
cji Narodowej z dnia 12 marca 2009 r. w spra-
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wie szczegblowych kwalifikacji wymaganych
od nauczycieli oraz okreSlenia szkél i wy-
padkow, w ktorych mozna zatrudnié nauczy-
cieli niemajacych wyzszego wyksztalcenia
lub ukonezonego zakladu ksztalcenia na-
uczycieli, dotyczace kwalifikacji nauczycie-
li szkét i placéwek specjalnych, nauczycie-
li-pedagogéw, nauczycieli-logopedéw oraz
nauczycieli-wychowawecow w $wietlicach
szkolnych, dostosowano do zakresu ksztal-
cenia realizowanego od roku akademickie-
go 2012/2013 w systemie szkolnictwa wyz-
szego, zgodnie z ktorym ksztalcenie na stu-
diach pierwszego stopnia obejmuje wylacz-
nie przygotowanie do wykonywania zawodu
nauczyciela w przedszkolach i szkotach pod-
stawowych, a na studiach drugiego stopnia
i jednolitych studiach magisterskich do pra-
cy we wszystkich typach szkét i rodzajach
placowek.

W uzasadnionych
przypadkach
W szkole publicznej moze hyc,
Za zgoda kuratora o$wiaty,
zatrudniona osoba
niebedaca nauczycielem

Zatacznik do rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 12 marca 2009 r.
w sprawie szczeg6lowych kwalifikacji wyma-
ganych od nauczycieli oraz okreslenia szkot
i wypadkéw, w ktérych mozna zatrudnié na-
uczycieli niemajacych wyzszego wyksztal-
cenia lub ukoniczonego zakladu ksztalcenia
nauczycieli zawiera wykaz Swiadectw zna-
jomosci jezykéw obeych uznawanych przez
Ministra Edukacji Narodowej jako potwier-
dzenie kwalifikacji do nauczania danego je-
zyka obcego przez osoby speliajace pozo-
stale wymagania kwalifikacyjne.

Do wykazu §wiadectw potwierdzajacych
znajomos¢ jezykoéw obeych wprowadzono
Swiadectwa z egzaminéw przeprowadza-
nych przez The European Language Certi-
ficates (telc GmbH) z jezyka angielskiego
1 jezyka niemieckiego na poziomie pod-
stawowym, zaawansowanym i biegtym
oraz jezyka francuskiego, jezyka hiszpari-
skiego 1 jezyka wtoskiego na poziomie
podstawowym, a takze zaktualizowano li-
ste egzaminéw uznawanych przez Ministra
Edukacji Narodowej za potwierdzenie odpo-
wiedniej znajomosci jezyka obcego, dosto-
sowujac ja do pozioméw egzaminéw w ska-
li ALTE (Association of Language Testers
in Europe). u]
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Informacja Wojewodzkiego
Urzedu Pracy w Warszawie
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Wedtug danych Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Warszawie w 2014 roku w urzedach pracy wojewddztwa
mazowieckiego zarejestrowato si¢ 5936 nauczycieli réznych specjalnosci, z czego prawie 17% stanowity osoby
do 12 miesiecy od dnia ukoniczenia nauki.

W szkolach i placowkach wojewodztwa
mazowieckiego w 2014 roku zatrudnionych
byto 98 974 nauczycieli. Pod koniec grudnia
tego roku, w urzedach pracy wojewodztwa
mazowieckiego zarejestrowanych bylo 3894
bezrobotnych nauczycieli. Ogétem, w ewi-
dencji urzedow pracy na Mazowszu pozosta-
walo 249 777 bezrobotnych a stopa bezrobo-
cia dla wojewddztwa wynosita 9,8%.

Napiyw bezrobotnych nauczycieli
W 2014 roku

Wedlug danych Wojewo6dzkiego Urzedu
Pracy w Warszawie w 2014 roku w urzedach
pracy wojewodztwa mazowieckiego zareje-
strowalo sie 5936 nauczycieli r6znych spe-
cjalnosci, z czego prawie 17% stanowity oso-
by do 12 miesiecy od dnia ukoniczenia nauki.

Obserwujac naplyw bezrobotnych nauczy-
cieli przez pryzmat specjalnosci zdecydowa-
nie wyr6zniaja sie pedagodzy. W 2014 ro-
ku zarejestrowano 1526 bezrobotnych pe-
dagogow oraz 145 pedagogéw szkolnych,
co w sumie daje 28,15% ogétu nowo zareje-
strowanych naueczycieli. Druga pod wzgle-

Wykres 1. Najliczniejsze specjalnosci pod wzgledem liczby nowo zarejestrowanych bezro-

botnych w 2014 roku

Pedagog

Mauczyciel przedszkola

Mauczyciel nauczania poczatkowego
Mauczyciel jezyka angielskiego

Mauczyciel wychowania fizycznego
Mauczyciel jezyka polskiego

Wychowawca w placowkach oswiatowych,
Nauczyciel historii

Pedagog szkalny

Mauczyciel matematyki

W Liczba bezrobotnych

- B
E— 59

e T— 557
T 424

E— 353

popge— 294

Pl

g 148

m— 145

ey 143

= Liczba wolnych miesjc pracy

Zrédlo: na podstawie danych Wojewédzkiego Urzedu Pracy w Warszawie

Tab. 1. Liczba nauczycieli w wojewodztwie mazowieckim na podstawie SIO stan
na 30.09.2014 r.
Stazysta Kontrak- Miano- Dyplo- Razem
. towy wany mowany
Nauczyciele

10720 19 591 25928 42 735 98 974

Pelnozatrudnieni 6277 14 799 20482 38616 80174

Niepelnozatrudnieni 4443 4792 5 446 4119 18 800
Liczba etatéw 8672,04 18 914,09 25443,92 43 952,78 96 982,83

Zrodlo: http://www.cie.men.gov.pl/index.php/dane-statystyczne/142.html

dem liczebno$ci grupe tworzg nauczyciele
przedszkola oraz nauczania poczatkowe-
go. W 2014 roku w mazowieckich urzedach
pracy zarejestrowano w sumie ponad tysiac
przedstawicieli tych specjalnoseci. Problemy
ze znalezieniem pracy mieli takze nauczy-
ciele jezyka angielskiego (424 osoby), na-
uczyciele wychowania fizycznego (393 oso-
by) oraz poloniSci (294 osoby). Stosunkowo
duzy naplyw bezrobotnych wystepuje wsréd
wychowaweow w placowkach oswiatowych,
wychowawezych i opiekunczych (197 oséb),
nauczycieli historii (148 oséb) czy nauczy-
cieli matematyki (143 osoby).

- www.oswiatamazowiecka.pl
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Oswiata

Mazowiecka

Patrzac na stosunek liczby nowo zareje-
strowanych bezrobotnych nauczycieli do
liczby zgloszonych w 2014 roku wolnych
miejsc pracy mozna zauwazy¢, iz problemow
ze znalezieniem pracy na terenie wojewodz-
twa mazowieckiego nie powinni mie¢ wy-
chowawey w placowkach o$wiatowych, wy-
chowawczych i opiekunczych (145 wolnych
miejsc pracy). Stosunkowo duzo ofert pra-
cy skierowanych jest do nauczycieli jezy-
ka angielskiego - 129 wolnych miejsc pra-
cy. Nieco wieksze zapotrzebowanie na
rynku pracy wystepuje na lektorow jezy-
ka angielskiego — w 2014 roku zgloszo-
no 134 wolne miejsca pracy. Na nauczy-
cieli wychowania przedszkolnego czekaty
w 2014 roku 284 oferty pracy, a na nauczy-
cieli nauczania poczatkowego 57 ofert.
W najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy
wydaja sie by¢ pedagodzy, na ktérych czeka-
lo tylko 36 ofert pracy.

Liczba hezrohotnych nauczycieli
pod koniec grudnia 2014 roku

Wedlug stanu na koniec grudnia 2014 roku,
w ewidencji miejskich i powiatowych urze-
déw pracy na Mazowszu pozostawato 3894
nauczycieli, z czego 261 (6,70%) to osoby,
ktore ukonczyly nauke w ciggu ostatnich 12
miesiecy. Ponad 80% zarejestrowanych bez-
robotnych nauczycieli (3136 os6b) posiada-
o wezesniej zatrudnienie. Sposrdd osob po-
przednio pracujacych najliczniejsza grupe —
1571 o0s6b (50%), stanowig poszukujacy pra-
cy od 1 - 12 miesiecy. Kolejna pod wzgledem
liczebnosci grupa to bezrobotni pozostajacy
bez zatrudnienia powyzej 1 roku (1302 oso-
by — 42%). Tylko 263 bezrobotnym (8%) po-
przednio pracujacym, udalo sie znalez¢ za-
trudnienie w okresie krétszym niz jeden mie-
siac.

Pod koniec 2014 roku w rejestrach mazo-
wieckich urzedéw pracy pozostawato 1039
pedagogow oraz 120 pedagogow szKolnych.
Druga pod wzgledem liczebnoSci grupe sta-
nowili nauczyciele nauczania poczatkowego
i przedszkolnego — odpowiednio 350 i 340
0s6b. Kolejne najbardziej liczne specjalnos$é
to nauczyciele wychowania fizycznego (253
osoby), jezyka angielskiego (212 os6b), jezy-
ka polskiego (192 osoby) oraz wychowawcy
w placowkach o§wiatowych, wychowawczych
i opiekunczych (160 os6b). Nieco mniej licz-
ne grupy stanowili nauczyciele matematyki
(108 osdb) oraz historii (105 oséb). W kon-
cu grudnia 2014 roku do mazowieckich urze-
doéw pracy zgloszono 23 wolne miejsca pracy
dla nauczycieli. a

Oswiata Mazowiecka nr 02 [24] sierpieri 2015

Wykres 2. Poprzednio pracujacy, pozostajacy bez pracy

Zrédlo: na podstawie danych Wojewédzkiego

Urzedu Pracy w Warszawie

Wykres 3. Najliczniejsze specjalnos$ci pod wzgledem liczby bezrobotnych w koncu grud-

nia 2014 roku

Pedagog

Mauczyciel nauczania poczatkowego
Mauczyciel przedszkola

MNauczyciel wychowania fizycznego
Mauczyciel jezyka angielskiego

Mauczyciel jezyka polskiego

Wychowawca w placowkach oswiatowych,
Pedagog szkolny

MNauczyciel matematyki

Mauczyciel historii

Zrédto: na podstawie danych Wojewédzkiego
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Urzedu Pracy w Warszawie

pracy. Sa to m.in.:
www.oswiata.org.pl
http://www.kuratorium.waw.pl/mbopn/

Dla nauezycieli poszukujacych pracy zostaly utworzone specjalne bazy ofert

https://edukacja-warszawa.pl/bankrezerwkadrowych/
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BEJ egzaminy

sSystem egzaminow zewnetrznych -
informacja o wynikach kontroli NIK

AGNIESZKA BRONOWSKA

WYDZIAL STRATEGII | NADZORU PEDAGOGICZNEGO KURATORIUM OSWIATY W WARSZAWIE

Najwyzsza [zba Kontroli od 20 lutego do 30 maja 2014 roku przeprowadzita kontrole planowa pn. System
egzaminow zewnetrznych w o§wiacie w ramach priorytetu — Poprawa skutecznosci systemu edukacyjnego.

Najwyzsza Izba Kontroli od 20 lutego do
30 maja 2014 roku przeprowadzita kontrole
planowa pn. System egzaminéw zewnetrz-
nych w o§wiacie w ramach priorytetu — Po-
prawa skutecznosci systemu edukacyjnego.
Gl6wnym celem kontroli byla ocena funkcjo-
nowania systemu egzaminéw zewnetrznych,
a w szczegdlnosci:

1. egzaminéw zewnetrznych jako mecha-
nizmu weryfikacji wiedzy i umiejetno-
$ci uezniow;,

2. sprawnoSci realizacji zadan przez Cen-
tralng Komisje Egzaminacyjng i okre-
gowe Komisje egzaminacyjne;

3. sposobu i zakresu wykorzystania egza-
minéw zewnetrznych do podnoszenia
jakosci ksztalcenia na poszczegolnych
poziomach zarzadzania o$wiata.

Czynno$ci kontrolne przeprowa-
dzono w Centralnej Komisji Egzami-
nacyjnej w Warszawie, pieciu okre-
gowych komisjach egzaminacyjnych
(w Lomzy, Krakowie, Gdansku, Warszawie
i Poznaniu) oraz w 16 zespotach szkoét pub-
licznych. Kontrola obejmowata swoim zakre-
sem lata 2009-2014.

Najwyzsza Izba Kontroli sformutowa-
la wnioski pokontrolne do Ministra Eduka-
cji Narodowej, o podjecie dzialan zmierzaja-
cych do wprowadzenia zmian w ustawie o sy-
stemie o$wiaty dotyczacych:

1. okreslenia funkeji egzaminéw ze-
wnetrznych w systemie oSwiaty, w tym
przede wszystkim funkcji diagnostycz-
no-ewaluacyjnej;

2.  umozliwienia uczniom (i ich rodzi-
com) absolwentom i stuchaczom zto-
zenia uzasadnionego wniosku o prze-
prowadzenie weryfikacji sprawdzo-
nej i ocenionej pracy egzaminacyjne;j,

a takze okreslenia uprawnien dyrekto-
ra okregowej komisji egzaminacyjnej
do ustalenia nowego wyniku egzaminu
w sytuacji, gdy w rezultacie weryfikacji
pracy egzaminacyjnej podwyzszono su-
me punktéw oraz do wydania nowego
Swiadectwa (zaswiadczenia/dyplomu);

Jednocze$nie Najwyzsza Izby Kontroli wnio-

skowata do Ministra Edukacji Narodowej o:

1. zapewnienie zewnetrznego nadzoru
merytorycznego nad funkcjonowaniem
systemu egzaminéw zewnetrznych;

2. przeanalizowanie przyczyn czestych
zmian na stanowisku dyrektora Cen-
tralnej Komisji Egzaminacyjnej w celu
zapewnienia stabilno$ci zarzadzania tg
instytucja;

3. zbadanie zasadnoSci i skutkéw funk-
cjonowania 30% normy zdawalno-
$ci egzaminu maturalnego okreslo-
nej w § 101 ust. 1 rozporzadzenia Mi-
nistra Edukacji Narodowej z dnia
30 kwietnia 2007 r. w sprawie warun-
kéw i sposobu oceniania, klasyfikowa-
nia i promowania uczniéw i stuchaczy
oraz przeprowadzania sprawdzianéow
i egzaminéw w szkolach publicznych;

4. zapewnienie rozwoju i wykorzystywa-
nia metody edukacyjnej wartos$ci do-
danej na wszystkich etapach edukacji
szkolnej jako metody przydatnej do re-
alizacji funkeji ewaluacyjnej systemu
egzaminoéw zewnetrznych;

5. dokonywanie cyklicznej ewaluacji sy-
stemu egzaminéw zewnetrznych, ze
szcezegélnym uwzglednieniem je-
go efektywnoSci dla systemu oSwiaty,
a takze jakos$ci materialow egzamina-
cyjnych.

W celu doskonalenia systemu egzaminéw
zewnetrznych Najwyzsza [zba Kontroli wno-
sita do kuratoré6w oswiaty, dyrektorow okre-
gowych komisji egzaminacyjnych, dyrekto-
réw publicznych placéwek doskonalenia na-
uczycieli oraz organéw prowadzacych szko-
ly o udzielanie skoordynowanego, systemo-
wego wsparcia szkotom o niskiej efektyw-
nosci ksztalcenia wyznaczonej wskaznika-
mi EWD.

Natomiast do dyrektoréw szkot, charakte-
ryzujacych sie niskg efektywnoscig ksztalce-
nia Najwyzsza Izba Kontroli wnosita o:

1. zapewnienie kompleksowego wspar-
cia kierowanej jednostki ze strony pub-
licznych placowek doskonalenia na-
uczycieli;

2. ukierunkowanie doskonalenie na-
uczycieli na potrzeby rozwoju szko-
ly z uwzglednieniem takich kompeten-
cji, jak: diagnostyka edukacyjna, po-
miar dydaktyczny, rozwéj organizacyj-
ny szkoty i ewaluacja;

3.  wykorzystywanie wynikéw ewaluacji
egzaminéw zewnetrznych do planowa-
nia rozwoju szkoty.

W skontrolowanych przez Najwyzsza Izbe
Kontroli szkotach stwierdzono:

1. nierzetelne podejscie do analiz wyni-
koéw egzaminow lub brak poglebionych
analiz polegajace na:

. nieokresleniu zasad analizy, w tym me-
tod, zakresu, sposobu dokonywania
i wykorzystywania jej wynikéw, co po-
wodowalo nieporéwnywalnosé opraco-
wan wynikow kolejnych lat;

. koncentracji na analizach iloSciowych,
przy jednoczesnym braku interpretacji
parametréw statystycznych;

-> www.oswiatamazowiecka.pl
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nieuwzglednianiu w analizie uwarun-
kowan osiagnie¢ uczniow;
niewyKkorzystywaniu w pelnym zakre-
sie metody EWD;

braku diagnozy indywidualnej uczniéw
na wejSciu etapu edukacji lub ograni-
czaniu sie do tzw. testow diagnostycz-
nych, co utrudniato mozliwo$¢ monito-
rowania postepéw uczniow;

braku wspélpracy zespoléw nauczy-
cielskich na styku poszczegélnych eta-
péw edukacji;

zbyt ogélnym charakterze wnioskéw
i rekomendacji sformutowanych w wy-
niku analizy egzaminéw oraz powta-
rzaniu ich w kolejnych latach;
niewykazywaniu w analizie przyczyn
osiggania przez ucznioéw niskich badz
wysokich wynikéw egzamin6w;

braku jednego spéjnego dokumentu
obejmujacego analize wynikow egza-
minéw wraz z systemowymi wnioskami
i rekomendacjami dotyczacymi zmian
na poziomie szkoty;
niewykorzystywanie wynikéw egzami-
néw do doskonalenia systemu dydak-
tycznego; wnioski i rekomendacje sfor-
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mulowane podczas analizy wynikow
egzaminéw byly wykorzystywane je-
dynie na poziomie dziatan nauczycieli,
co powodowalo, ze ze wzgledu na swoj
przedmiotowy charakter nie stanowi-
ly podstawy do podjecia dzialan zwig-
zanych z doskonaleniem proceséw edu-
kacyjnych w szkole (np. usprawnienie
procesu nauczania, ukierunkowanie
doskonalenia nauczycieli na potrzeby
szkoly, ewaluacja zagadnien istotnych
dla szkoly, zmiany w wewnatrzszkol-
nym systemie oceniania czy w szkol-
nym zestawie programéw nauczania;
nierzetelny lub/i nieskuteczny nadzoér
pedagogiczny polegajacy na:
niemonitorowaniu realizacji tresci na-
uczania podstawy programowej w cy-
klu ksztalcenia lub braku dokumento-
wania tej czynnosci;

nierzetelnym opracowaniu planéw
i sprawozdan z nadzoru pedagogicz-
nego (m.in. powtarzanie tresci w ko-
lejnych latach) lub braku takich doku-
mentow;

nieprzedstawianiu radzie pedagogicz-
nej wynikéw i wnioskéw ze sprawo-
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wanego nadzoru pedagogicznego oraz
braku odwolan do realizacji wniosk6w
7 poprzedniego roku szkolnego;

i niewykorzystywaniu wynikéw egzami-
nacyjnych do ewaluacji nauczania;

. braku badania skutecznos$ci realizacji
wniosk6éw i rekomendacji wynikajacych
z analizy wynikéw egzaminéw z kolej-
nych lat;

. niemonitorowaniu tendencji wynikéw
egzaminacyjnych w wymiarze wielo-
letnim;

. niewdrazaniu dzialan stuzacych po-
prawie wynik6w nauczania w sytuacji
regresu rezultatow egzaminacyjnych
iujemnego EWD;

. dopuszczeniu do realizacji zajeé dy-
daktycznych przez nauczycieli niepo-
siadajacych wymaganych kwalifikacji;

. braku pomiaru skutecznosci i wsparcia
udzielonego uczniom majacym trudno-
$ci w nauce i uczniom uzdolnionym.

Szczegblowa informacja o wynikach kon-
troli System egzaminéw zewnetrznych

w o§wiacie, dostepna jest na stronie interne-

towej www.nik.gov.pl. a
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HANDEL DZIECMI
W POLSCE

ANETA SUDA

ZESPOL DS. HANDLU LUDZMI MINISTERSTWO SPRAW WEWNETRZNYCH

Definicja handlu dzieémi

W polskim porzadku prawnym nie wy-
stepuje odrebne pojecie ,handel dzieémi”,
zatem wszelkie przepisy dotyczace han-
dlu ludZzmi nalezy interpretowaé rowniez
w odniesieniu do handlu dzieémi. W zwiaz-
ku z tym, analizujac zjawisko handlu dziec¢-
mi, nalezy odnie$¢ sie przede wszystkim do
kodeksu karnego, ktory w art. 115 § 22 defi-
niuje przestepstwo handlu ludZmi w naste-
pujacy sposo6b:

Handlem ludZmi jest werbowanie,
transport, dostarczanie, przekazywanie,
przechowywanie lub przyjmowanie oso-
by z zastosowaniem:

1. przemocy lub grozby bezprawnej,

2. uprowadzenia,

3. podstepu,

4. wprowadzenia w blad albo wyzy-
skania bledu lub niezdolno$ci do na-
lezytego pojmowania przedsiebra-
nego dzialania,

5. naduzycia stosunku zaleznosci, wy-
korzystania krytycznego polozenia
lub stanu bezradnoSci,

6. udzielenia albo przyjecia korzysci
majatkowej lub osobistej albo jej
obietnicy osobie sprawujacej opie-
ke lub nadzér nad inna osoba,

w celu jej wykorzystania, nawet za jej
zgoda, w szczegolnosci w prostytucji,
pornografii lub innych formach seksual-
nego wykorzystania, w pracy lub ustu-
gach o charakterze przymusowym, w Ze-
bractwie, w niewolnictwie lub innych for-
mach wykorzystania ponizajacych god-
nos$¢ cztowieka lub w celu pozyskania
komorek, tkanek lub narzadéw wbrew
przepisom ustawy.

Jezeli zachowanie sprawcy dotyczy mato-
letniego, stanowi ono handel ludZmi, nawet
gdy nie zostaly uzyte metody lub Srodki wy-
mienione w pkt 1 -6”.

Z treSci cytowanego powyzej przepisu

wynika, iz ustawodawca wprowadza rézna,
kwalifikacje prawng czynu sprawcy w zalez-
nosci od faktu czy pokrzywdzony jest oso-
ba dorosta, czy tez maloletnia. W przypad-
ku gdy przedmiotem transakeji jest malolet-
ni istotne znaczenie ma wylacznie cel dzia-
lania sprawcy tj. wykorzystanie ofiary. Me-
tody i §rodki wymienione w pkt 1- 6 definicji
nie musza mieé¢ miejsca, aby zaistniala pod-
stawa do uznania zaistnienia przestepstwa
handlu ludZmi.

W rezultacie mozna przyjaé, iz: handlem
dzieémi jest werbowanie, transport, do-
starczanie, przekazywanie, przechowywa-
nie lub przyjmowanie osoby w celu jej wyko-
rzystania, nawet za jej zgoda, w szczegolno-

Sci w prostytucji, pornografii lub innych for-
mach seksualnego wykorzystania, w pracy
lub ustugach o charakterze przymusowym,
w zebractwie, w niewolnictwie lub innych
formach wykorzystania ponizajacych god-
nos¢ cztowieka lub w celu pozyskania komo-
rek, tkanek lub narzad6éw wbrew przepisom
ustawy.

Analizujac powyzszy zapis kodeksu kar-
nego nalezy réwniez zwroci¢ uwage, iz
w swej konstrukeji definicja nie przewiduje
koniecznoS$ci zaistnienia sytuacji ,udziela-
nia/przyjecia korzysci majatkowej” do tego,
aby dane dzialanie sprawcow uznac za han-
del dzieémi. Jest to bardzo wazne przy roz-
poznawaniu i ocenie poszezeg6lnych dzialan

WSPARCIE DLA 0SOB POSZKODOWANYCH | ZAGROZONYCH W POLSCE
ZAPEWNIA KRRJIOWE CENTRUM INTERWENCYINO-KONSULTACYINE
DLA POLSKICH | CUDZOZIEMSKICH OFIAR HANDLU LUDZMI (KCIK)

Centrum zapewnia:
¢ calodobowy kontakt telefoniczny
(telefon zaufania - 24h)
* podstawowe potrzeby - wyzywienie, odziez,
obuwie, $§rodki higieniczne

* bezpieczny nocleg

* wsparcie psychologiczne

* Kkonsultacje prawne
¢ pomoc ttumacza
* pomoc medyczna

¢ poradnictwo przedwyjazdowe
¢ konsultacje dla instytucji (w tym w zakresie
dzialan profilaktycznych)

ZADZWON: +48 22 628 01 20

KCIK jest zadaniem zleconym przez Ministra Spraw Wewnetrznych od 2009

roku, ktore od 2013 roku realizowane jest przez 2 organizacje: Fundacje La Strada
Przeciwko Handlowi LudZmi i Niewolnictwu oraz Stowarzyszenie

Po-MOC dla Kobiet i Dzieci im. Marii Niepokalanej.
e ——
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jako handlu maloletnimi. Zazwyczaj handel
kojarzy sie z dokonywaniem transakeji kup-
na - sprzedazy, co za tym idzie z wymiang
débr materialnych. Badajac wiec poszcze-
gblne przypadki pod katem zaistnienia han-
dlu dzieémi latwo popemié biad i oceniaé
je przez pryzmat zaistnienia badZ nie sa-
mej transakeji. Innymi stowy poszukujemy
dowodow na to, ze jedna strona dostownie
sprzedata dziecko drugiej stronie. Niemniej,
w Swietle przywolanej definicji handlu ludz-
mi taka interpretacja zjawiska moze okazaé
sie mylaca. Kodeks karny przewiduje bo-
wiem mozliwo$¢ wykorzystania osoby mato-
letniej w ramach handlu ludZmi nawet wow-
czas, gdy do faktycznej sprzedazy czlowieka
nie doszlo, a zysk pochodzi nie z transakcji
kupna - sprzedazy, ale z wykorzystania dru-
giej osoby (jej sily fizycznej, tozsamosci czy
innych atrybutow).

Polskie prawo karne nie przewiduje nato-
miast zaostrzenia odpowiedzialnos$ci karnej
w przypadku, gdy ofiara jest dziecko. Zgod-
nie wiec z art. 189a § 1 kk kto dopuszcza sie
handlu ludZmi (w tym przypadku handlu
dzie¢mi) podlega karze pozbawienia wolno-
$cina czas nie krétszy od lat 3.

Identyfikacja zaréwno przestepstwa han-
dlu ludZmi, jak i os6b nim pokrzywdzonych
jest niezwykle trudnym i bardzo zlozonym
procesem. Ofiary, a tym bardziej ofiary ma-
loletnie, niechetnie informuja organy Sciga-
nia o doznanej krzywdzie. Wynika to z r6z-
nych powodow, m.in.:

*  poczucia winy lub przynajmniej wspo6l-
odpowiedzialno$ci za to, co si¢ im przy-
darzylo - sprawcy umiejetnie manipulu-
ja ofiarami powodujac, iz mtode osoby
maja zaburzony obraz siebie i innych,
a takze trudnosci we wlasciwym inter-
pretowaniu istniejacego systemu nor-
matywnego regulujacego zachowania
miedzyludzkie;

*  obawy przed konsekwencjami prawny-
mi — szczegdlnie, gdy sprawca zmuszal
je do popelniania przestepstw;

* wstydu - nie chea, aby o ich przy-
krych doswiadczeniach dowiedzieli sie
najblizsi (rodzina, znajomi) - dotyczy
gléwnie oséb, ktore swiadczyly ustugi
seksualne;

*  obawy przed zemstg ze strony spraw-
c6w - bedac ofiarami byly poddawane
diugotrwalemu procesowi zastrasza-
nia przy uzyciu fizycznej i psychicznej
przemocy;

* niewiary w mozliwo§¢ ukarania win-
nych - sprawey czesto utrzymuja swo-
je ofiary w przeswiadczeniu, iz wspol-
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pracuja z miejscowymi organami Sci-
gania. Ponadto, maloletnie ofiary, kt6-
re doznaly krzywdy i miaty negatywne
doswiadczenia w relacjach z dorosly-
mi, tatwo tracg do dorostych zaufanie;

e braku $wiadomosci, iz sg pokrzywdzo-
nymi przestepstwem - ofiary sg prze-
Swiadczone, iz dobrowolnie zgodzily
sie na wykorzystanie, a sprawca jest
przez nich postrzegany jako opiekun,
ktoéry o nie dba, zywi, ubiera, kupuje
prezenty.

W efekcie dziecko czy nastolatek rzad-
ko kiedy potrafi oceni¢ siebie jako oso-
be pokrzywdzona, ktérej nalezy sie pomoc
i wsparcie. Stad najczeSciej do identyfikacji
matloletnich jako ofiar handlu ludZmi docho-
dzi na skutek interwencji organéw Scigania
lub za posrednictwem instytucji Swiadeza-
cych pomoc, np. pracownikéw socjalnych czy
konsuléw.

Zatem w przypadku kontaktu z osoba ma-
loletnig istotnym jest aby wlasciwie ocenié¢
sytuacje i wezesnie zdiagnozowaé podej-
rzenie popelnienia przestepstwa na szkode
dziecka.

Dzieci szczegdlnie narazone na wykorzy-
stanie w ramach handlu ludZmi, czyli dzieci
7 tzw. ,grup podwyzszonego ryzyka” to prze-
de wszystkim:

1. dzieci cudzoziemskie (migrujace) bez

opieki rodzicow (w tym réwniez dzie-
ci wnioskujace o pomoc miedzynaro-
dowal)a

dzieci zebrzace,

3. dzieci sprawiajace trudnosci wycho-
wawecze (zdemoralizowane, uprawiaja-
ce prostytucje),

4. dzieci w pieczy zastepczej,

5. nastolatki poszukujace pracy (np.
w charakterze modelki, tancerki, ho-
stessy),

6. dzieci, ktore w przesztosci doswiadezy-
ly przemocy (fizycznej, w tym seksual-
nej lub/i emocjonalnej),

7. dzieci - Swiadkowie przestepstw,

8. dzieci - Swiadkowie przemocy.

W przypadku podejrzenia wykorzystania
maloletniego (w tym wykorzystania do han-
dlu ludZmi) koniecznym jest ustalenie nizej
Wymlemonych kwestii:

czy maloletni jest pod opieka rodzicow/
prawnych opiekunow i czy oni wiedza
o0 jego aktualnej sytuacji (gdzie przeby-
wa, czym sie zajmuje)?

*  czy maloletni wie, gdzie przebywaja je-
go rodzice/prawni opiekunowie i moze
w kazdej chwili do nich wrécié?

* czy maloletni wie, gdzie sie obecnie
znajduje (np. w jakiej miejscowosci)
iwjakim celu?

*  czy istnieje osoba trzecia (lub osoby),
ktore stanowig opieke nad matoletnim,

N
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np. na czas rozlaki z rodzicami, jesli
tak to kim jest ta osoba dla maloletnie-
go i na czym polega jej opieka nad ma-
loletnim?

e czy byt zmuszany do wykonywania
czynnosci zarobkowych?

* czy wykonywal czynnoSci zarobkowe
(zakladajac, zZe maloletni mégl byé nie-
Swiadomy faktu wykonywania pracy
pod przymusem)?

*  czy byl naklaniany do obcowania picio-
wego lub innych czynnosci seksualnych
(niezaleznie od faktycznego zaistnienia
tych czynnosei, a takze od opinii mato-
letniego czy wykonuje je dobrowolnie,
czy tez byl do nich zmuszany)?

*  czy byl zmuszany do czynéw zabronio-
nych (zebranie, kradzieze)?

e czy kto$ go straszyl, uzywal przemocy?

e czy widzial przemoc w stosunku do in-
nych os6b?

Co powinno szczegolnie
zaniepokoic?

Jesli z rozpoznania i analizy sytuacji dzie-
cka wynika, iz:

* maloletni nie potrafi dokladnie okre-
§lié sytuacji, w jakiej sie znajduje (np.
nie jest pod opieka rodzicéw i nie wie,
gdzie oni sq lub nie wie, gdzie sie znaj-
duje i w jakim celu), lub

¢ prawdopodobnie byl zmuszany do wy-
konywania czynno$ci zarobkowych i/
lub czynéw zabronionych (np. zebra-
ctwa, kradziezy), lub

e prostytuuje sie (jest zmuszany do pro-
stytucji/innych czynnoSci seksualnych
lub czyni to w jego ocenie dobrowol-
nie), lub

*  prawdopodobnie stosowano wobec nie-
go przemoc fizyczna i/lub psychiczng.

W takich przypadkach koniecznym jest na-
tychmiastowe poinformowanie o zaistnialej
sytuacji koordynatora dw. z handlem ludZmi
we wlasciwej KWP/KSP lub wlasciwym Od-
dziale SG, a takze wskazane jest skontakto-
wanie sie z Krajowym Centrum Interwencyj-
no-Konsultacyjnym dla polskich i cudzoziem-
skich ofiar handlu ludZmi (KCIK).

Identyfikacja sytuacji wykorzystywania
dziecka - niezaleznie od jego wieku, plci czy
narodowoSci oraz formy wykorzystania czy
faktu zgody dziecka na jego wykorzystanie
- wymaga natychmiastowego powiadomie-
nia organu $cigania i zapewnienia dziecku
opieki. To moze byé maloletnia ofiara han-
dlu ludZmi.

Informacja o skali zjawiska handlu
dzie¢mi w Polsce dostepna jest na stronie
WWWHANDELLUDZMIEU ]
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Konkursy przedmiotowe
W roku szkoinym 2014/2013

MAGDALENA KOLAKOWSKA

KOORDYNATOR KONKURSOW PRZEDMIOTOWYCH, MAZOWIECKIE SAMORZADOWE CENTRUM DOSKONALENIA NAUGZYCIELI

W roku szkolnym 2014/2015 Mazowieckie
Samorzadowe Centrum Doskonalenia Na-
uczycieli zorganizowalo na terenie woje-
wodztwa mazowieckiego konkursy przed-
miotowe MKO dla uczniow szko6l podstawo-
wych (jezyk polski, matematyka, przyroda)
i szko6t gimnazjalnych (biologia, chemia, fi-
zyka, geografia, matematyka, jezyk polski,
historia, wos, jezyki obce — angielski, nie-
miecki, francuski, rosyjski). Po raz pierwszy
uczniowie przystapili do konkursu przed-
miotowego z wiedzy o spoleczenstwie.

Wszystkie wyzej wymienione konkursy
odbyly sie zgodnie z przyjetym terminarzem
oraz zgodnie z zatwierdzonym przez Mazo-
wieckiego Kuratora Oswiaty regulaminem.

Konkursy dia szkot podstawowych

Do konkurséw z jezyka polskiego, ma-
tematyki i przyrody w szkotach podstawo-
wych, na etapie szkolnym przystapilo tacz-
nie 31 779 uczniéw i zainteresowanie przed-
miotami bylo poréwnywalne.

Do etapu rejonowego zakwalifikowato
sie 920 uczniéw, z czego prawie tyle samo
to uczniowie konkursu matematycznego i po-
lonistycznego. Liczba uczniéw zakwalifiko-
wanych do etapu wojewddzkiego stanowita
41% uczestnikéw etapu rejonowego. Tytut fi-
nalisty uzyskato 132 uczniéw, tytul laureata
228. Najwiekszy odsetek stanowili laureaci
konkursu matematycznego.

Szkoty podstawowe z najwieksza
liczha laureatow

*  Prywatna Szkola Podstawowa Nr 92
w Warszawie — 5 laureatow

. Szkola Podstawowa nr 114 z Oddzialami
Integracyjnymi im. Jedrzeja Cierniaka
w Warszawie — 5 laureatow

. Publiczna Szkota Podstawowa nr 34
w Radomiu - 4 laureatow

*  Szkota Podstawowa nr 175 im. Heleny
Marusarzéwny w Warszawie — 4 laure-
atow

. Szkola Podstawowa nr 340 im. Prof.
Bogustawa Molskiego w Warszawie —
4 laureatow

. Szkola Podstawowa nr 69 w Warszawie
—4 laureatéow

. Prywatna Szkota Podstawowa Nr 6
Siéstr Niepokalanek w Warszawie —
4 laureatow

. Szkota Podstawowa Niepubliczna Nr 81
Fundacji Rodzice Dzieciom w Warsza-
wie — 4 laureatéw

° Szkola Podstawowa nr 190 im. Orla
Bialego w Warszawie — 3 laureatow

. Szkola Podstawowa nr 11 im. I Dywi-
zji KoSciuszkowskiej w Warszawie —
3 laureatow

. Szkota Podstawowa nr 10 w Ostrolece
-3 laureatéw

. Szkola Podstawowa nr 29 im. Giusep-
pe Garibaldiego w Warszawie — 3 lau-
reatow

° Szkola Podstawowa nr 20 im. Jana Gu-
tenberga Fundacji Szkolnej w Warsza-
wie — 3 laureatéow

. Szkota Podstawowa nr 65 w Warszawie
- 3 laureatow
. Szkota Podstawowa nr 18 w Plocku —
3 laureatow
. Szkota Podstawowa nr 94 im. Pierwsze-
go Marszatka Polski Jozefa Pilsudskiego
w Warszawie — 3 laureatow
. Szkota Podstawowa z Oddziatami In-
tegracyjnymi nr 82 im. Jana Pawtla II
w Warszawie — 3 laureatow
. II Prywatna Szkota Podstawowa Z.0.K.
Profesor w Plocku — 3 laureatow
. Szkota Podstawowa nr 225 im. J. Gar-
deckiego w Warszawie — 3 laureatéow

Sposrod laureatow 79
uczniow uzyskato 100%
punktow mozliwych do
zdohycia, 73 uczniow
uzyskato 90 — 99% punktow,
a 75 uczniow od 30 do
89 % punktow. 7 uczniow
uzyskato tytuf laureata

Szkota podstawowa Z 2 przedmiotow.
Liczba uczniéw Status ucznia po etapie
zakwalifikowanych icznia po etap
wojewodzkim
X Etap do etapu
Przedmiot
szkolny . woje-
rejonowe- [ sdzkie- | laureaci finalisci inni
go
go
Jezyk polski 9859 384 158 20 113 25
Matematyka 11512 395 193 183 9 1
Przyroda 10408 141 35 25 10 0
Lacznie 31779 920 386 128 132 26
Dane: MSCDN

- www.oswiatamazowiecka.pl
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Oswiata

Mazowiecka

Gimnazja
Liczba uczniéw Status ucznia bo etapie . Publiczne Gi’mnazjum nr 23 w Radomiu
zakwalifikowanych woiewd dzI;{im P —20 laureatow
. Etap do etapu L . Gimnazjum Dwujezyczne Nr 59 -
Przedmiot szkolny . woje- 21 laureatow
r&}gn(())— wodzkie- | laureaci | finaliSci inni * Gimnazjum Dwujezyezne nr 42 w War-
g go szawie — 28 laureatow
. Gimnazjum nr 58 z Oddziatami Dwuje-
Jezyk rosyjski 861 31 7 3 3 1 zycznymi im. Wiadystawa IV — 29 lau-
reatow
Matematyka 7652 174 88 69 14 5 Wsnrod laureatow hylo
8 uczniow, ktorzy zdobyh
Chemia 3967 488 66 45 21 0 =
100% punktow, od 90 — 99 %
Jezyk niemiecki 3019 168 21 13 6 2 p“nktow Zdohvn] 90 IIGZIIIOW,
a1z 80 — 89 % pkt hylo 353
Fizyka 2709 259 15 o 40 21 uczniow. 7 uczniow sposrod
Jezyk angielski 11853 173 20 12 8 0 uczes““kow ko“kul‘sow
uzyskafo tytuf laureata
Geografia 3739 137 52 52 0 0 7 3 ppzedmiotﬁw
Historia 5433 194 67 46 18 3 Zwyciezea wérod laureatéw zostat Ma-
ciej Wojtala, uczen Gimnazjum nr 112 im.
Jezyk francuski 576 81 25 7 14 4 Krédla Jal}a III Sobieskiego w Wars?awie,
zdobywajac tytul laureata z fizyki, che-
mii, matematyKki, jezyka polskiego.
Jezyk polski 7123 482 221 95 117 9 Maciek otrzymat nagrody ufundowa-
ne przez Mazowieckiego Kuratora Oswiaty
. . i Dyrektora Mazowieckiego Samorzadowego
Biologia 5178 165 50 22 28 0 Centrum Doskonalenia Nauczycieli.
Konkursy przedmiotowe sa duzym przed-
WOS 3027 114 32 25 6 1 siewzi(;ciem edukacyjnym realizowanym
wspdlnie przez dyrektoréw szkol, nauczy-
cieli, uczniéw i ich rodzicéw. Sa organizowa-
Lacznie 31779 920 386 128 132 26 ne z mysla o uczniach zdolnych, wykazuja-
cych szczegolne zainteresowanie wybranym
Dane: MSCDN przedmiotem nauczania, prezentujacych
- iy _ _ - _ rozleglta wiedze, wykorzystujacych umiejet-

Do konkurséw w gimnazjach, na etapie
szkolnym przystapito tacznie 55137 uczniow,
wérdd ktorych najwiekszym zainteresowa-
niem cieszyly sie jezyk angielski, matematyka
ijezyk polski.

Do etapu rejonowego konkurséw w gim-
nazjach przystapilo 2446 uczniéw. Do etapu
wojewodzkiego zakwalifikowalo sie w sumie
764 uczniéow. Finalistami zostalo 269 ucz-
niow, a laureatami 451 uczniow. Najwiecej
laureatow bylo z jezyka polskiego 95.

Oswiata Mazowiecka nr 02 [24] sierpieri 2015

laureatow

. Powiatowe Gimnazjum Publiczne
w Plorisku — 6 laureatow

. Gimnazjum Siéstr Felicjanek im. bt. Ma-
rii Angeli Truszkowskiej — 6 laureatéw

. Zespol Szko6t nr 5 Gimnazjum z Oddzia-
lami Integracyjnymi nr 8 im. Aleksan-
dra Macieszy w Plocku — 7 laureatow

. Gimnazjum nr 54 w Warszawie — 8 lau-
reatéw

. Gimnazjum nr 112 im. Kréla Jana III
Sobieskiego w Warszawie — 16 laure-
atow

. Zespol Szkot Nr 66 w Warszawie Gim-
nazjum Dwujezyczne Nr 33 im. Stefana
Batorego w Warszawie — 17 laureatéw

trudnych zadan problemowych.

Sukcesy uczniéw to owoc profesjonali-
zmu i pelnej inwencji pracy dydaktyczno-
-wychowawczej nauczyciela w przekazywa-
niu wiedzy i wskazywaniu wlasciwej dro-
gi do dalszego ksztalcenia. Nalezg si¢ po-
dziekowania rodzicom za wspieranie dzieci
w przygotowaniach do kolejnych etapéw
konkursu oraz za obecno$¢ w czasie zawo-
dow i pomoc organizacyjng w ich przepro-
wadzeniu.

Serdecznie zapraszamy uczniéw do
udzialu w nowej edycji konkurséw przed-
miotowych w roku szkolnym 2015/2016. Q




BEJ wielokulturowosé

lespot Szkot Lauder-Morasha

ANNA GRZADKOWSKA, DOROTA WODNICKA

DYREKTOR SZKOLY PODSTAWOWE | GIMNAZJUM W ZESPOLE SZKOt LAUDER-MORASHA

NAUCZYCIELKA W ZESPOLE SZKOt LAUDER-MORASHA

Zespol Szkot Lauder-Morasha to placéw-
ki edukacyjne umozliwiajace podirzymywa-
nie tozsamosci narodowej mniejszosci zydow-
skiej. Zmiany w przestrzeni spoleczno-poli-
tycznej Polski lat osiemdziesiatych dwudzie-
stego wieku zapoczatkowaly proces odradza-
nia sie zydowskiego zycia kulturalnego i re-
ligijnego. Powstaly gminy wyznaniowe i in-
stytucje oswiatowe. W 1989 roku rozpocze-
1o swoja dziatalno§¢ zalozone przez Funda-
cje Ronalda S. Laudera Prywatne Przedszko-
le Laudera. Naturalng konsekwencjq istnie-
nia przedszkola bylo otwarcie w roku 1994
Prywatnej Szkoty Podstawowej nr 94 Lauder-
-Morasha, a w roku 1999 Prywatnego Gimna-
zjum Lauder-Morasha. Dzieki temu zapew-
niono dzieciom wieloletni, konsekwentnie re-
alizowany ogélnoksztalcacy program naucza-
nia, zgodny z wymogami MEN i wzbogacony
o przedmioty judaistyczne: jezyk hebrajski,
tradycje i kulture zydowska. Byly to pierw-
sze po wieloletniej przerwie szkoty zydowskie
w Polsce. W tworzeniu podstaw funkcjonowa-
nia lauderowskich placéwek mieli udziat ro-
dzice przyszlych uczniéw i wychowankéw.
Pragneli oni miejsca, w ktorym moglyby sie
uczy¢ dzieci ze $rodowiska zydowskiego oraz
kazdy, kto chcialby skorzystaé z oferty pro-
gramowej. Marzeniem rodzic6w bylo, aby ob-
chodzono w nim zydowskie Swieta i prowa-
dzono koszerng (zgodng z zasadami judai-
zmu) kuchnie. Szkoly mialy mieé zdecydo-
wanie zydowski, lecz §wiecki charakter. Ta-
ki ksztalt maja do dzisiaj. Uczy sie wnich 244
uczniow.

Poczatkowo przedszkole i szkota miaty swa
siedzibe w réznych miejscach w Warszawie
(w mieszkaniach i willach). Obecnie zajmu-
ja odremontowany, dzieki Fundacji Ronal-
da S. Laudera, budynek przy ul. Wawelber-
gaw Warszawie.

Otwarte kulturowo i $wiatopogladowo
szkoly integruja w swych murach dzieci z r6z-
nych $rodowisk — poczawszy od ortodoksyj-
nych, poprzez reformowane, catkowicie $wie-
ckie i zasymilowane do niezydowskiech. Dla
niektérych rodzin rozpoczecie przez dziecko
nauki w zydowskie] szkole jest pierwsza, po
latach powojennego milczenia, deklaracja zy-
dowskosci. Szkoly odkrywaja przed dzie¢mi
i pielegnuja wartosci kultury zydowskiej, bu-
dza i rozwijaja poczucie tozsamosci i jedno-
cze$nie ksztalca w duchu akceptacji i sza-

cunku dla réznych religii, narodowosci i kul-
tur. Jak w innych szkotach, tak i w Lauderze
na wszystkich etapach edukacji realizowa-
ne sg: ministerialna podstawa programowa
i gléwne zadania szkoly. Organizuje sie tak-
ze wyjazdy i wyjscia kulturalno-edukacyjne,
koncerty, obchody $§wiat panstwowych oraz
uroczystoSci zwiazane z tematami bliski-
mi dzieciom (np. Dzieni Dziecka, Mamy, Taty
itd.), przeprowadzane sg projekty edukacyj-
ne i warsztaty tematyczne, réwniez miedzy-
kulturowe. Dzieci moga rozwijaé swoje zain-
teresowania w ramach szerokiej oferty zajec¢
Swietlicowych i dodatkowych.

Ponadto, uczniowie poglebiaja i zdobywaja
wiedze na temat wielowiekowego dziedzictwa
Zydéw. Poznaja geneze i zwyczaje dotyczace
poszczegdlnych Swiat zydowskich, przygoto-
wuja ich obchody, uczg sie jezyka hebrajskie-
go oraz wlaczaja sie w ogélnopolskie i mie-
dzynarodowe wydarzenia zwiazane z zyciem
zydowskim, zaréwno w aspekeie historycz-
nym, jak i wspélczesnym.

W szkotach celebrowane sa wszystkie $wie-
ta zydowskie. Obowigzek obchodzenia niekt6-
rych z nich naklada na Zydéw Tora (Piecio-
ksiag Mojzesza), inne wynikaja z pozostalych
ksiag Tanachu (Biblia Hebrajska), jeszcze in-
ne z tradycji. Najwazniejszymi §wietami sq te
wymienione w 7orze, gdyz uwaza sie, ze zo-
staly one nadane Zydom bezposrednio przez
Boga. Podczas ich trwania obowiazuje catko-
wity zakaz pracy i wtedy szkoty sg zamkniete.
Do éwiat tych naleza: Pesach (Swieto Przas-
nikéw), Szawuot (Swie;to Tygodni), Sukot
(Swieto Szalasow), Rosz ha-Szana (Nowy
Rok) i Jom Kipur (Dzien Pojednania). Szcze-
gélnym Swietem rozpoczynajacym sie w pia-
tek o zachodzie sloiica, a koficzacym w sobo-
te jest szabat. Z tego tez powodu lekcje w pia-
tek koricza sie wezesniej, aby uczniowie i na-
uczycieli, ktorzy celebruja to swieto, zdazyli
sie do niego przygotowaé. W sobote nie odby-
waja sie w szkole zadne zajecia i uroczystosci.

Zydzi obchodza takze §wieta, podezas kto-
rych praca jest dozwolona: Chanuka (Swi(;-
to Swiatel), Tu bi-Szwat (Nowy Rok Drzew)
i Purim. Swieta te, z uwagi na swoj radosny
charakter, szczegé6lnie upodobali sobie ucz-
niowie.

Istotnym elementem pracy wychowawczej
sg cotygodniowe piatkowe $niadania (przez
uczniow zwane ,szabattajmami”), podczas

ktorych dzieci wspolnie Spiewaja tradycyjne
piosenki w jezyku hebrajskim oraz wystuchu-
ja komentarzy do parszy (cotygodniowej cze-
sci Tory).

Na wszystkie uroczystosci i swieta zydow-
skie, ktorych obchody organizujg szkoly, za-
praszani sg rodzice i rodziny uczniéw.

W roku 2012 Szkoty Lauder-Morasha, jako
pierwsze zydowskie szkoly w Europie, roz-
szerzyly swojg oferte o e-szkole i uznawane
sq za miedzynarodowego konsultanta w tej
dziedzinie. Oferta jest skierowana do wszyst-
kich zainteresowanych edukacja zydowska
a mieszkajacych poza Warszawg. Obecnie
w Lauder e-Szkole uczy sie 45 uczniéw z 16
miast Polski. Nauke w niej kontynuuja réw-
niez osoby, ktére wyjechaly za granice. W ra-
mach programu edukacyjnego dzieci poznaja
kulture zydowska, ucza sie jezyka hebrajskie-
go i wraz z rodzinami biorg udzial w szabato-
nach (wyjazdy szabatowe) oraz w letnich i zi-
mowych obozach. Wszystkie te dzialania stu-
73, Integracji rodzin zydowskich oraz pozwa-
laja im nawigzaé i podtrzymac kontakt ze spo-
lecznoscia zydowska w calej Polsce.

Obok oferty skierowanej do dzieci szkoty
stacjonarne oraz e-szkota proponuja doro-
stym nauke jezyka hebrajskiego.

Zespot Szkot Lauder-Morasha, jak wezes-
niej wspomniano, zatozyla Fundacja Ronal-
da S. Laudera, ktorej tworca jest piastujacy
obecnie stanowisko przewodniczacego Swia-
towego Kongresu Zydéw Ronald S. Lauder -
wielki filantrop i biznesmen amerykanski.
Gléwnym celem Fundacji jest wspieranie od-
radzajacego sie zycia zydowskiego w Central-
nej i Wschodniej Europie.

Morasha w jezyku hebrajskim oznacza
dziedzictwo. Termin ten w Polsce nabiera wy-
jatkowego znaczenia, poniewaz to tu do cza-
so6w Holokaustu rozwijalo sie kulturalne i re-
ligijne Zycie najwiekszej populacji $wiata zy-
dowskiego. Dzi$ nikt nie jest w stanie oszaco-
wagé, jak wiele os6b po siedemdziesieciu la-
tach od Zagtady, odkrywa swoje zydowskie
korzenie. Ludzie ci poszukuja wiedzy na te-
mat swego dziedzictwa. Chea znaé historie,
kulture, religie swych przodkéw. Taka moz-
liwosé daja wszystkim poszukujacym Szko-
ly Lauder-Morasha, pozwalajac tym samym
na odbudowanie taczacych ich z przeszloScia
wiezow. a

- www.oswiatamazowiecka.pl



MUZEUM ROMANTYZMU
W OPINOGORZE

ul. Krasinskiego 9, 06-406 Opinogora
tel./fax 23 67170 25

mr@muzeumromantyzmu.pl,
www.muzeumromantyzmu.pl

Muzeum Romantyzmu w Opinogdrze otwarto 20 maja 1961 r., w 150.
rocznice dekretu Napoleona przywracajacego Opinogére Krasiriskim.

Na Muzeum Romantyzmu sktadajg sie obiekty usytuowane na terenie
ponaddwudziestodwuhektarowego parku krajobrazowego w stylu an-
gielskim. Najstarszymi sa: neogotycki Patacyk z | pot. XIX w., mieszczacy
statg ekspozycje poswiecong Zygmuntowi Krasinskiemu oraz neogoty-
cki budynek Oficyny Dworskiej, w ktérym organizowane sa ekspozycje
czasowe. Od 2008 r. w parku stoi, wzniesiony w oparciu o projekt Jézefa
Gatezowskiego sprzed stu lat, Dwoér, w ktérym mozna ogladac m.in. wy-
stawe polskiego malarstwa romantycznego.

Muzeum gromadzi pamiatki zwigzane z historig rodziny Krasinskich, ze
szczegdlnym uwzglednieniem Zygmunta Krasifskiego (1812-1859), dra-
matopisarza (autora,Nie-Boskiej Komedii”) i poety, ktérego obszerna kore-
spondencja jest dzi$ uznawana za szczytowe osiggniecie polskiej epistolo-
grafii romantycznej. W muzeum gromadzone sg tez pamiatki epoki napo-
leonskiej. Tradycyjnie temat ten zajmowat poczesne miejsce w siedzibach
opinogorskiej gatezi rodu Krasinskich, od czasu udziatu ojca poety, Wincen-
tego, jako dowddcy putku szwolezeréw w kampanii napoleoniskiej.

Najciekawsze eksponaty w Muzeum to: teczka Napoleona zabrana
przez Kozakéw podczas przeprawy przez Berezyne, portret Zygmun-
ta Krasinskiego malowany przez jego zone Elize z Branickich Krasirska,
drzewo genealogiczne rodu Krasinskich - miedzioryt odbity na jedwa-
biu z 1772 r,, siedem portretéw Krasinskich, marmurowe popiersie gen.
Wincentego Krasinskiego - dzieto F. Bosio z 1808 r. oraz dwie empirowe
biblioteczki z ksiegozbiorem francuskim z XVII i XVIIl wieku ztozonym
z dziet literackich, historycznych i filozoficznych. W ksiegozbiorze Muze-
um znajdujg sie takze wczesne wydania utwordéw Krasinskiego, a takze
korespondencja, zbiory grafik i map.

Na terenie parku zwiedza¢ mozna Kosciét z krypta grobowa, w ktd-
rej pochowany jest Zygmunt Krasinski, jego rodzice i dzieci. W Koscie-
le znajduje sie nagrobek Marii z Radziwittéw Krasinskiej, matki poety,
przedstawiajacy kobiete btogostawiaca syna oraz ptaskorzezba ukazu-

jaca synéw poety w apoteozie krzyza. W parku, nieopodal Dworu, znaj-
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duje sie jedyny w Polsce pomnik Zygmunta Krasirskiego, odstoniety
w 1989 r., przedstawiajacy Poete siedzacego w fotelu, zamyslonego, od-
poczywajgcego podréznika i wracajacego do wspomnien kochanka. Au-
torem rzezby jest Mieczystaw Welter. Jest takze w parku marmurowa ta-
weczka wykonana w 1832 r. na zamodwienie Amelii Zatuskiej, pierwszej
muzy Zygmunta Krasinskiego, z wykutym napisem ,Niech pamie¢ moja
zawsze ci bedzie mita”. Wg relacji gosci odwiedzajacych Opinogore, kaz-
dy, kto sigdzie na tej faweczce, ten sie zakocha.

Powszechne w parkach romantycznych kamienne meble zachowaty
sie w parku opinogdrskim. Naleza do nich: kamienny fotelik nazywany
fotelikiem Cieszkowskiego’, okragty stét, kolumna z wazonem. U stép
Patacyku stoi kamienny krzyz z inskrypcja o Bolestawie IV, wystawio-
ny w 1838 r. przez gen. Wincentego Krasinskiego dla uczczenia pamie-
ci ksiecia mazowieckiego, ktéry zginat w Opinogdrze w 1454 r. podczas
polowania.

Muzeum prowadzi szeroko zakrojona dziatalno$¢ wystawiennicza,
edukacyjna i popularyzatorska, organizuje koncerty muzyki powaznej,
spotkania poetyckie, sesje naukowe, lekcje muzealne, konkursy, wydaje
materiaty reklamowe, katalogi i przewodniki.
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Mazowieckie
Samorzadowe Centrum
Doskonalenia Nauczycieli

ul. Swietojerska 9, 00-236 Warszawa
tel. (22) 635 32 89, fax (22) 887 78 28

e-mail: mscdn@mscdn.edu.pl
www.mscdn.edu.pl

Zamowienie na prenumerate Mazomecklego Kwartalnika Edukacyjnego

wraz z dodatkiem, Biuletynem Informacyjnym Kuratorium Oswiaty w Warszawie
Koszt rocznej prenumeraty 1 egemplarza kwartalnika + dodatek wynosi 50,00 zt (12,50 zt za wydanie + dodatek - w tym koszty przesytki)
Zamawiam prenumerate MERITUM oraz dodatek OSWIATA MAZOWIECKA na rok 2015, w ilosci ...... egz. kwartalnie.

Zamawiajacy:

Nazwa: Adres: Osoba upowazniona:

NIP Telefon Podpis i piecze¢

Oswiadczenie: Zamawiajacy oswiadcza, ze jest uprawniony do ztozenia powyzszego zamowienia i przyjecia faktury VAT.
Zamawiajacy upowaznia do wystawienia faktur VAT bez podpisu Zamawiajacego.



