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Zespot Szkot Hotelarsko = Turystyczno - Gastronomicznych Nr 1
w Warszawie

« szkota publiczna o 40 - letniej tradycji Technikum Hotelarsko - Turystyczno - Gastronomiczne Nr 21

« szkota cieszgca sie bardzo dobrg opinig w warszawskim ksztatci w trzech zawodach:

sSrodowisku branzowym _
* technik hotelarstwa

 technik obstugi turystycznej
 technik zywienia i ustug gastronomicznych

* pozycja szkoty to wynik systematycznej pracy dla potrzeb
warszawskiego rynku hotelarstwa, turystyki i gastronomii
blisko 50 - ciu nauczycieli o wysokich kwalifikacjach zawodowych

e ponad 8 tysiecy absolwentdow szkoty pracuje w warszawskich W Branzowej Szkole | Stopnia Nr 64 mtodziez moze
hotelach, biurach podrozy i zaktadach gastronomicznych zdoby¢ jeden zawod:

 pracownicy wszystkich szczebli struktur organizacyjnych
hoteli, organizatorzy turystyki, piloci wycieczek,
przewodnicy turystyczni, pracownicy ambasad, informacji
turystycznej

e kucharz

Ksztatcenie zawodowe dzis i jutro - Kuratorium Oswiaty w Warszawie.
Radom, dnia 24.10.2017 r.
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Obszary nadzoru

Ksztalcenie zawodowe dzis i jutro - Kuratorium Oswiaty w Warszawie.
Radom, dnia 24.10.2017 .

Miejsce/sposdb realizacji praktycznej nauki zawodu.

Baza technodydaktyczna praktycznej nauki zawodu.

. Kadra dydaktyczna realizujgca praktyczng nauke zawodu.

. Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

. Dokumentacja praktycznej nauki zawodu.

. Realizacja programu praktycznej nauki zawodu.

Przygotowanie ucznidow do zewnetrznego egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie.
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Miejsce i sposob realizacji praktycznej nauki zawodu

WYTYPOWANIE OPTYMALNEGO ZAKLADU PRACY DO PRZYJECIA UCZNIOW NA ZAJECIA ORGANIZOWANE
W RAMACH PRAKTYCZNEJ NAUKI ZAWODU TO ZADANIE TRUDNE, PONIEWAZ JEDNOCZESNIE POWINNO
SPELNIC NASTEPUJACE WYMAGANIA:

e Dobdr miejsca realizacji praktycznej nauki zawodu jest zgodny z realizowanym programem nauczania, a praktyczna nauka
zawodu organizowana w rzeczywistych warunkach pracy.

e Liczebnosé grup umozliwia osiggniecie zaplanowanych celdow zajec.
« Uczniowie wykonujg zadania zawodowe przewidziane w podstawie programowej ksztatcenia w danym zawodzie.

 Przestrzegany jest dobowy i tygodniowy wymiar godzin zajeé, okreslony w ramowym planie nauczania.

Ksztatcenie zawodowe dzis i jutro - Kuratorium Oswiaty w Warszawie.
Radom, dnia 24.10.2017 r.
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Miejsce i sposob realizacji praktycznej nauki zawodu

PRAKTYCZNA NAUKA ZAWODU JEST ORGANIZOWANA W:

 Przedsiebiorstwach matych i srednich oraz oddziatach przedsiebiorstw /%

23%

zagranicznych - sieci hotelowe:

Hotel Mercure Warszawa Centrum, Hilton Warsaw Hotel&Convention Centre,
Radisson Blu Centrum Hotel, Royal Bristol Warsaw Hotel, Hotel Warsaw
Marriott Centrum

 Mikroprzedsiebiorstwach - restauracje i biura podrozy:

Restauracja Belvedere tazienki Krolewskie, Restauracja Nolita, Restauracja
Mielzynski, Restauracja i Cukiernia Smaki Warszawy.

Biuro podrozy Rainbow Tours, Biuro podrozy Neckermann,
Centrum podrozy Air Club, Warszawskie Centrum Informacji Turystycznej.

Wsrod hoteli, restauracji i biur podrozy dominujg spotki z 0.0., spotki jawne | spotki
akcyjne. Indywidualna dziatalnos¢ gospodarcza jest reprezentowana przez agentéw
turystycznych.

Ksztatcenie zawodowe dzis i jutro - Kuratorium Oswiaty w Warszawie.
Radom, dnia 24.10.2017 r.
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Miejsce i sposéb real

Liczba przedsiebiorcéw, z ktérymi wspdtpracuje ZSHTG Nr 1, waha sie od 20 do 40. Srednio na jeden zaktad pracy przypada 1 -2 uczniéw
w branzy turystycznej i gastronomicznej oraz 3 - 5 uczniow w branzy hotelarskiej. Zréznicowanie ,,natezenia wspotpracy” zalezy od rocznego
harmonogramu praktycznej nauki zawodu.

0
14% 21% .
Obstuga turystyczna woj. mazowieckie [
Gastronomia . Warszawa .
Hotelarstwo .
60%

Ksztatcenie zawodowe dzis i jutro - Kuratorium Oswiaty w Warszawie.
Radom, dnia 24.10.2017 r.
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Miejsce i sposob realizacji
praktycznej nauki zawodu
w ZSHTG Nr 1

Ksztalcenie zawodowe dzis i jutro - Kuratorium Oswiaty w Warszawie.

Radom, dnia 24.10.2017 r.

PRAKTYCZNA NAUKA ZAWODU ORGANIZOWANA
JEST W CZASIE ROKU SZKOLNEGO POPRZEZ PRAKTYKI
ZAWODOWE, ODBYWAJACE SIE U PRACODAWCY:

Kierunek technik hotelarstwa:
8 tygodni

Kierunek technik obstugi turystycznej:
8 tygodni

Kierunek technik zywienia I ustug gastronomicznych:
4 tygodnie.

Uczniowie pracujg nie wiecej niz 8 h/dziennie przez pie¢ dni
w tygodniu.

PRAKTYCZNA NAUKA ZAWODU ORGANIZOWANA
JEST W CZASIE ROKU SZKOLNEGO POPRZEZ ZAJECIA
PRAKTYCZNE, ODBYWAJACE SIE U PRACODAWCY:.

Kierunek kucharz:
Okreslone dni w tygodniu.
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SZKOLA ZAPOZNAJE UCZNIOW | RODZICOW Z ZASADAMI REALIZACJI PRAKTYCZNEJ NAUKI ZAWODU - SPOTKANIA
KIEROWNIKA SZKOLENIA PRAKTYCZNEGO Z UCZNIAMI | RODZICAMI KLAS PIERWSZYCH ORAZ CYKLICZNE SPOTKANIA
Z KLASAMI WYCHODZACYMI NA PRAKTYCZNA NAUKE ZAWODU DO PRACODAWCY:

 Program praktycznej nauki zawodu.

* Regulamin praktycznej nauki zawodu.

s Harmonogram praktycznej nauki zawodu.

e Wzdr umowy o praktyczng nauke zawodu.

 Dokumentacja praktycznej nauki zawodu - dziennik praktyki zawodowej i dziennik zajec praktycznych.

 Prezentacja pracodawcow wspotpracujgcych ze szkota w ramach praktycznej nauki zawodu.
 Podstawy prawne praktycznej] nauki zawodu.
* Wymog posiadania przez uczniow aktualnych badan lekarskich do celdw sanitarno - epidemiologicznych.

e Zasady ubezpieczenia NNW uczniow.

Ksztatcenie zawodowe dzis i jutro - Kuratorium Oswiaty w Warszawie.
Radom, dnia 24.10.2017 r.



Baza tech

Program nauczania dla danego zawodu precyzuje tresci ksztatcenia i umiejetnosci, jakie powinni naby¢ uczniowie
w trakcie praktycznej nauki zawodu.

Dobdr czynnosci, w trakcie, ktorych je zdobedga, pozostawiony jest w rekach pracodawcy - opiekuna praktycznej nauki zawodu.
Mozliwos¢é wykonywania zadan zawodowych na réoznych stanowiskach pracy bedzie zalezata od:

stopnia unowoczesnienia danego zaktadu pracy

stosowanych technik pracy

uzywanych maszyn i urzadzen

organizacji pracy i stosowanych procedur

stanu bazy zgodnego z wymogami bhp i ppoz

Ksztatcenie zawodowe dzis i jutro - Kuratorium Oswiaty w Warszawie.
Radom, dnia 24.10.2017 r.



 Dyrektor szkoty w porozumieniu z kierownikiem szkolenia prak-
tycznego powierza bezposrednia opieke nad uczniami
w trakcie praktycznej nauki zawodu pracownikom zaktadu

pracy petnigcym funkcje instruktora praktycznej nauki zawodu/
opiekuna praktyk.

=

Kadra dydaktyczna realizujaca
praktyczna nauke zawodu " instruktorow ¢ omiekumow sdpowrednich kwalifikaci
U pracodawcy

Spetnienie wymogu dokumentuje umowa
o praktyczna nauke zawodu.

Ksztalecenie zawodowe dzis i jutro - Kuratorium Oswiaty w Warszawie.
Radom, dnia 24.10.2017 .
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Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy

UMOWA O PRAKTYCZNA NAUKE ZAWODU ZAWIERANA PRZEZ DYREKTORA SZKOLY Z PODMIOTEM PRZYJMUJACYM UCZNIOW
NA PRAKTYCZNA NAUKE ZAWODU ZOBOWIAZUJE PRACODAWCE DO:

e ZapoOznania ucznidow z organizacjq pracy.

o Zapoznania ucznidow z regulaminem pracy, przestrzeganiem porzadku i dyscypliny.

e Zapoznania uczniow z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy.

« Zapewnienia dostepu do pomieszczen higieniczno - sanitarnych, socjalno - bytowych.

o Zapewnienia przystugujgcych na danym stanowisku pracy odziezy i obuwia roboczego, srodkdw ochrony indywidualnej.

* Informacji o naruszeniu przez ucznia regulaminu pracy.

* Informacji o wypadku ucznia i zastosowanych procedurach powypadkowych.

Spetnienie zobowigzan jest wnikliwie sprawdzane przez kierownika szkolenia praktycznego w trakcie obserwaciji realizacji
praktycznej nauki zawodu u pracodawcy.

Ksztatcenie zawodowe dzis i jutro - Kuratorium Oswiaty w Warszawie.
Radom, dnia 24.10.2017 r.
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Dokumentacja praktycznej nauki zawodu

SZKOLA W SPOSOB SYSTEMATYCZNY | UPORZADKOWANY PROWADZI NASTEPUJACA DOKUMENTACJE:

e Program praktycznej nauki zawodu obejmujgcy realizacje zadan zawodowych przewidzianych w podstawie programowej ksztatcenia
w danym zawodzie.

e Harmonogram realizacji praktycznej nauki zawodu w danym roku szkolnym.

e Umowy o praktyczna nauke zawodu zawierane pomiedzy dyrektorem szkoty a podmiotem przyjmujgcym uczniow na praktyczna nauke zawodu.
e Rejestr umow zgodny z jednolitym rzeczowym wykazem akt.

e Baza danych podmiotow wspodtpracujacych ze szkota w ramach praktycznej nauki zawodu.

e Harmonogramy przejs¢ ucznia przez dziaty przedsiebiorstwa przewidziane w programie praktycznej nauki zawodu.

 Plan pracy kierownika szkolenia praktycznego, obserwacji praktycznej nauki zawodu wraz z dokumentacjg wykonania.

e Arkusze obserwacji realizacji programu praktycznej nauki zawodu.

 Sprawozdania (wnioski i zalecenia) z obserwacji praktycznej nauki zawodu przez kierownika szkolenia praktycznego.

Ksztatcenie zawodowe dzis i jutro - Kuratorium Oswiaty w Warszawie.
Radom, dnia 24.10.2017 r.
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Dokumentacja praktycznej
haukl zawodu

Ksztalcenie zawodowe dzis i jutro - Kuratorium Oswiaty w Warszawie.
Radom, dnia 24.10.2017 .

e Dzienniki praktyk:

W ZSHTG Nr 1 praktykowane jest prowadzenie dziennikdw praktyki
zawodowej oraz dziennikdow zajec praktycznych, w ktdre
chronologicznie i systematycznie wpisywany jest zakres wykonywanych
danego dnia czynnosci zawodowych, co jest potwierdzane podpisem

| pieczatka opiekuna praktyk.

Regutg jest dokumentowanie obecnosci uczniow i przesytanie informacji
o frekwencji na biezgco do szkoty. Realizowane jest to za posrednictwem
poczty elektronicznej i pozwala na szybka reakcje w przypadku
nieobecnosci ucznia.




SZKOLA NADZORUJE REALIZACJE PROGRAMU PRAKTYCZNEJ
NAUKI ZAWODU ZGODNIE Z HARMONOGRAMEM NADZORU POPRZEZ.

v; « Obserwacje zaje¢ u pracodawcy.

 Analize dokumentacji praktycznej nauki zawodu.

Realizacja programu praktyczne) . Analize wynikéw nauczania.
naUki ZaWOdu « Badanie opinii uczniéw.

« Badanie opinii instruktorow/opiekundw.

SZKOLA DOKONUJE ANALIZY WYNIKOW PROWADZONEGO NADZORU
| WYKORZYSTUJE JE W CELU POPRAWY JAKOSCI PRAKTYCZNEJ NAUKI
ZAWODU.

Ksztalcenie zawodowe dzis i jutro - Kuratorium Oswiaty w Warszawie.
Radom, dnia 24.10.2017 r.
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Realizacja programu praktycznej nauki zawodu

CZYNNOSCI KIEROWNIKA SZKOLENIA PRAKTYCZNEGO:

 Planuje i organizuje praktyczng nauke zawodu

» Wspodtdziata w opracowaniu arkusza organizacyjnego szkoty w zakresie praktycznej nauki zawodu

» Wspotdziata w ustalaniu zadan dydaktyczno - wychowawczych szkoty pod katem praktycznej nauki

e Wspotorganizuje szkolenia dla nauczycieli zawodu zwigzane z doskonaleniem zawodowym

e Przygotowuje umowy z pracodawcami odnosnie przyjmowania uczniow na zajecia praktyczne i praktyki zawodowe wraz z zatgcznikami
e Obserwuje zajecia w ramach praktycznej nauki zawodu i prowadzi dokumentacje obserwacji

 Okresla faktyczny stopien realizacji programu praktycznej nauki zawodu

e Nadzoruje realizacje zadan wychowawczo-opiekunczych i socjalno-bytowych w ramach praktycznej nauki zawodu
 Kontroluje dokumentacje ucznidw zwigzang z praktyczna nauka zawodu

 Nadzoruje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli regulaminu praktycznej nauki zawodu oraz przepiséw BHP
e Udziela pomocy instruktazowej zaktadom pracy w zakresie prawidtowej organizacji szkolenia zawodowego

e Monitoruje realizacje praktycznej nauki zawodu - wizyty osobiste w zaktadach pracy, rozmowy telefoniczne z opiekunami praktycznej nauki zawodu

Ksztatcenie zawodowe dzis i jutro - Kuratorium Oswiaty w Warszawie.
Radom, dnia 24.10.2017 r.
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Realizacja programu praktycznej nauki zawodu

CZYNNOSCI KIEROWNIKA SZKOLENIA PRAKTYCZNEGO:

e Inicjuje i podtrzymuje kontakty z potencjalnymi pracodawcami - kontakt telefoniczny, e-mail, poczta tradycyjna, spotkania zawodowe
 Prezentuje propozycje miejsc realizacji praktycznej nauki zawodu uczniom i omawia zakresu obowigzkdw na danym stanowisku

e Spotyka sie z pracodawcami w celu przedstawienia kandydatow na praktyczng nauke zawodu oraz omawia warunki realizacji

e Ustala wspodlnie z opiekunem praktycznej nauki zawodu tematyke i zakres zadan zawodowych dla poszczegdlnych uczestnikow

e Zapewnia staty przeptyw informacji miedzy zaktadami pracy a szkotg, umozliwiajgcy obu stronom sledzenie na biezgco wynikdow uzyskiwanych przez
uczniow, zachowania, frekwencji

« Kontakt on line umozliwia uczniowi raportowanie postepu praktycznej nauki zawodu, zgtaszanie uwag, problemow | potrzeb oraz trojstronna
komunikacje ucznia, opiekuna oraz kierownika szkolenia praktycznego

e Wspotpracuje ze szkolnymi zespotami przedmiotowymi zajmujgcymi sie teoretyczng strong szkolenia zawodowego
* Formutuje wnioski odnosnie usprawnienia organizacji szkolenia zawodowego | podnoszenia poziomu ksztatcenia
 Proponuje uczniom nagrody i wyrdznienia oraz udziela kar zgodnie ze Statutem Szkoty,

 Udziela w ramach statych dyzurédw w szkole porad i informacji dla ucznidw i rodzicéw zwigzanych z ksztatceniem praktycznym

Ksztatcenie zawodowe dzis i jutro - Kuratorium Oswiaty w Warszawie.
Radom, dnia 24.10.2017 r.



W szkole organizowane sg spotkania zespotdw przedmiotow
zawodowych obejmujgce prace z podstawami programowymi,
standardami wymagan egzaminacyjnych, informatorami o egzaminach
zawodowych.

« Szkota przekazuje informacje o strukturze zadan egzaminacyjnych
podczas spotkan z pracodawcami, z zaleceniem by podczas zajec
praktycznej nauki zawodu uczniowie realizowali zadania analogiczne
do wystepujgcych na egzaminie zawodowym.

Przyg otowanie uczn iéw W szkole organizowane sg ,,zajecia pokazowe” - symulacje egzaminow

zawodowych, na ktorych sg obecni nauczyciele, przedstawiciele

do zewnetrznego egzaminu pracodawcow
pOtWierd zajacego kwalifikaCje « Szkota przygotowuje i przeprowadza prébne egzaminy zawodowe.

-  Prowadzi zestawienia i analizuje wyniki probnych egzaminéw
W zawodzie awienia Je wynlki probnych eg |
zawodowych i wynikow egzaminow zewnetrznych. Efektem analizy

jest okreslenie obszarow praktycznej nauki zawodu wymagajgcych
poprawy funkcjonowania oraz propozycje programow naprawczych.

~~

e Wyniki analizy sg omawiane na radach pedagogicznych oraz
posiedzeniach zespotdw przedmiotowych. Przekazywane s takze
pracodawcom.

Ksztalcenie zawodowe dzis i jutro - Kuratorium Oswiaty w Warszawie.
Radom, dnia 24.10.2017 .
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