.Sama wiedza nie wystarczy, trzeba jeszcze
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umie ¢ jg stosowa ¢”.

Johann Wolfgang Goethe

Jednym z najwazniejszych zadan szkoty, w tym szkoty specjalnej, jest
przygotowanie ucznia do samodzielnego funkcjonowania w spoteczenstwie.
System os$wiaty zapewnia dostosowywanie kierunkow i tresci ksztalcenia do
wymogow rynku pracy, ksztattowanie u uczniow postaw przedsiebiorczosci
sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, przygotowanie

uczniéw do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia.

Kazdy z nas stawat kiedys przed trudng do podjecia decyzjg o kontynuowaniu
ksztatcenia na dalszych etapach, majgc na uwadze podjecie w przysztosci okreslonej
pracy zawodowej, zwigzanej z tym wyborem. W przypadku uczniow
niepetnosprawnych konczacych gimnazja niezmiernie wazne jest zapewnienie
im przez nauczycieli i specjalistbw pomocy oraz wsparcia w wyborze odpowiedniego
kierunku ksztalcenia zawodowego, czesto determinujgcego poézniejsze mozliwosci
zatrudnienia. Niezbedne jest woOwczas okreslenie predyspozycji, mozliwosci
i zainteresowan tych uczniéw wykonywaniem okreslonych zawodow oraz zwigzany

z tym wybor kierunku ksztatcenia w szkole zawodowej, w tym specjalne;j.

Upowszechnienie dostepu os6b niepetnosprawnych do edukacji na kazdym
etapie ksztalcenia oraz idea integrowania sie tych osob ze spoteczenstwem poprzez
wyrownywanie szans edukacyjnych, znajdujg rowniez miejsce w szkolnictwie

zawodowym.



Wazna jest mozliwos¢ kontynuowania przez osoby niepetnosprawne nauki
w zasadniczych szkotach zawodowych w srodowisku sprawnych rowiesnikow oraz
przystgpienie do egzaminu  potwierdzajgcego  kwalifikacje =~ zawodowe,
umozliwiajgcego uzyskanie dyplomu potwierdzajgcego zdobycie okreslonego

zawodu.

Obecne propozycje rynku pracy dla oséb niepetnosprawnych przewidujg dosé
ograniczone mozliwosci ich zatrudniania, jednakze proponowane zmiany
sukcesywnego wprowadzania nowych kierunkow zawoddéw odpowiadajgcych

aktualnym potrzebom rynku pracy, moga zmniejszy¢ skale tego zjawiska.

Do zwiekszenia zatrudniania absolwentow zasadniczych szkét zawodowych
specjalnych moze przyczyni¢ sie coraz bogatsza oferta ksztalcenia zawodowego
oraz baza dydaktyczna, dajgca wieksze mozliwosci uzyskania atrakcyjnego zawodu,
jak réwniez przystgpienie przez wybrane szkoty do wdrozenia programow ksztalcenia
zawodowego o0 strukturze modutowej, zgodnie z nowymi kierunkami zmian

w systemie ksztatcenia zawodowego.

Wyrazam nadzieje, ze wypracowanie kolejnych, miedzyresortowych rozwigzan
systemowych zwigzanych z podwyzszaniem jakosci organizacji ksztatcenia
zawodowego w potgczeniu z pracg wykonywang przez nauczycieli i specjalistow
szkét zawodowych, doradcow zawodowych we wspotpracy z rodzicami ucznidow
niepetnosprawnych na ich rzecz, przyczyni sie do zmniejszenia trudnosci i barier, na
ktére napotykajg absolwenci zasadniczych szkét zawodowych specjalnych,

przechodzac z systemu szkolnictwa do zatrudnienia.
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